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ROMANIA PROIECT RDEJHOTARARE

JUDETUL CONSTANTA ,

MUNICIPIUL CONSTANTA SECRETAR GENERAL
FULVIA- INESCU

PROIECT DE HOTARARE NR #5} Ok 005

privind aprobarea gestiunii directe al
Serviciului de administrare a unor obiective de investitii
de interes cultural din municipiul Constanta
catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL

Primarul Municipiului Constanta, Vergil Chitac, in baza prerogativelor stabilite .
de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr. ,'E zégé/w
in calitatea sa de initiator, ’

Avand n vedere:

-raportul de specialitate al Serviciului patrimoniu-Directia patrimoniu din
Directiei generale urbanism si  patrimoniu, finregistrat sub
9k 6 50/94052025; '
In conformitate cu prevederile:

-0G nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local cu modificdrile si
completdrile ultericare;

-HCL nr. 527/2024 privind aprobarea infiintarii societdtii comerciale cu
raspundere limitatd PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL cu capital public pentru
administrarea, intretinerea si exploatarea Cazinoului Constanta si Galeriile de Art&,
obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta;

- HCL nr. 66/2025 pentru modificarea HCL nr. 527/2024 privind aprobarea
infiintarii societdtii comerciale cu raspundere limitatd PATRIMONIU CONSTANTA
LITORAL SRL cu capital public pentru administrarea, intretinerea si exploatarea
Cazinoului Constanta si Galeriile de Artd, obiective de investitii de interes culturat din
municipiul Constanta;

-HCL nr. 526/2024 privind aprobarea Studiului de oportunitate pentru
delegarea gestiunii serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor
obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta;

-Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Luand in considerare:
-Procesul-verbal de receptie nr. 94615/28.04.2025 pentru finalizarea

documentatiei ce face obiectul contractului nr. 86063 din 14.04.2025 privind achizitia
serviciului"Servicii conexe avand ca obiect delegarea gestiunii Serviciului de
administrare a unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul
Constanta”.

cadrul

In temeiul prevederilor art.129 alin.(2), lit.a), lit.c), lit.d), alin.(3), lit.d),
alin.(6), lit.a) si b) si alin.(7), lit.d) si art.196 alin.(1) lit.a), din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

PROPUNE:
Art.1-Se aproba gestiunea directa a Serviciului de administrare, intretinere si

exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta
catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL.



Art.2(1)-Se aproba Contractul de delegare a gestiunii Serviciului de
administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural
din municipiul Constanta catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL,
conform anexei care face parte integranta din prezentul proiect de hotdrare.

(2)-Contractul de delegare a gestiunii Serviciului de administrare,
intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul
Constanta catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL, cuprinde
urmatoarele anexe:

a) Regulamentul pentru delegarea gestiunii serviciului de administrare, intretinere si
exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta
- anexa nr. 1 la contractul prevazut la art.2(1) cu anexa - indicatorii de performanta
la regulamentul privind gestiunea serviciului de administrare, intretinere si exploatare
a unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta

b) Caietul de sarcini pentru delegarea gestiunii serviciului de administrare, intretinere
si exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta
- anexa nr. 2 la contractul prevazut la art.2(1);

c)Inventarul bunurilor care fac obiectul Serviciului de administrare, intretinere si
exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta-
anexa nr. 3 la contractul prevazut la art.2(1);

d)Metodologie de stabilire, ajustare si modificare a nivelului preturilor/tarifelor pentru
serviciul de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de
interes cultural din municipiul Constanta-anexa nr. 4 la contractul prevazut la art.2(1)
cu:

a) anexa nr. 4A Fisa de fundamentare pentru stabilirea tarifului pentru operatiunea
de administrare, intretinere si exploatare Cazino Constanta

b) anexa nr. 4B- Fisa de fundamentare pentru stabilirea tarifului pentru operatlunea
de administrare, intretinere si exploatare Galeria de Artd Fondul Plastic; :

Art.3-Se mandateaza Primarul municipiului Constanta, domnul Vergil Chitac s&
semneze, in numele municipiului Constanta, Contractul de delegare a gestiunii
Serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de
interes cultural din municipiul Constanta catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA
LITORAL SRL;

Art.4-Executarea si urmarirea Contractului de delegare a gestiunii Serviciului de
administrare , intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural
din municipiul Constanta catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL,
va fi asigurata de catre Directia Orgamzare Evenimente din cadrul Primariei
municipiuiui Constanta.

Art.5- Prezentul proiect de hotdrare ce urmeaza a fi Tnscris pe ordinea de zi a
sedintei ordinare din luna aprilie 2025 se transmite de Secretarul General al
Municipiului urmatoarelor comisii:* Comisia de specialitate nr.1- pentru studii,
prognoze economico-sociale, buget, finante si administrarea domeniului public si
privat al municipiului Constanta, Comisia de specialitate nr.3 pentru servicii publice,
comert, turism si agrement al municipiului Constanta Comisia de specialitate nr.5-
pentru administratie publicd, juridica, apdrarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertdtilor cetdteanului, in vederea examinarii, formuldrii de
amendamente in scris, dupa caz, precum si intocmirii avizului cu privire la adoptarea
proiectului.

INITIATOR,
RIMAR

\Y/ L%’]&:
v

Ed.l, rev.02
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA
PRIMAR

NR. 246%% 1 98 .04.2025

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea gestiunii directe a
Serviciului de administrare a unor obiective de investitii
de interes cultural din municipiul Constanta
catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL

Vazand prevederile OG nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local cu
modificdrile si completérile ulterioare.

Luand in considerare:

-HCL nr. 527/2024 privind aprobarea infiintdrii societdtii comerciale cu
réspundere limitatd PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL cu capital public pentru
administrarea, intretinerea si exploatarea Cazinoului Constanta si Galeriile de Art3,
obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta,

-HCL nr. 66/2025 pentru modificarea HCL nr. 527/2024 privind aprobarea
infiintdrii societdtii comerciale cu raspundere limitatd PATRIMONIU CONSTANTA
LITORAL SRL cu capital public pentru administrarea, intretinerea si exploatarea
Cazinoului Constanta si Galeriile de Artd, obiective de investitii de interes cultural din
municipiul Constanta,

~HCL nr. 526/2024 privind aprobarea Studiului de oportunitate pentru delegarea
gestiunii serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de
investitii de interes cultural din municipiul Constanta,

-Procesul verbal de receptie la terminarea lucrdrilor pentru obiectivul Cazino
Constanta nr. 140/20.03.2025,

Si,

Potrivit prevederilor art. 36 alin (1) din Legea nr. 100/2016, o autoritate
contractantd in sensul art. 9 sau entitate contractantd in sensul art. 10 alin. (1) lit.
a) nu are obligatia aplicarii legislatiei in materia concesiunilor de lucréri de servicii
atunci cand aceasta atribuie un contract de concesiune unei persoane juridice de
drept privat sau de drept public, dacd sunt indeplinite in mod cumulativ urmstoarele
conditii:

a) autoritatea/entitatea contractantd respectiva exercita asupra persoanei juridice
in cauzd un control similar celui pe care il exercitd asupra propriilor departamente
sau servicii ;

b) mai mult de 80% din activitdtile persoanei juridice controlate sunt efectuate in
vederea indeplinirea sarcinilor care i sunt incredintate de c3tre alte persoane juridice
controlate de respectiva autoritate contractantd in sensul art. 9 sau entitate
contractant3 ;

) nu existd participare privatd direct la capitalul persoanei juridice controlate, cu
exceptia participantilor care nu ofera controlul sau dreptul de veto, dar a céror
existentd este necesard potrivit dispozitiilor legale, in conformitate cu tratatele, si
care nu exercitad o influentd determinatd asupra persoanei juridice controlate”.

Pentru delegarea gestiunii directe cdtre societatea PATRIMONIU CONSTANTA
LITORAL SRL, au fost demarate urmatoarele:



- Contract de presari servicii nr. 86063 din 14.04.2025 privind achizitia serviciului
“Servicii conexe avand ca obiect delegarea gestiunii Serviciului de administrare a
unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta”,

- Proces-verbal de predare-primire nr. 92934/25.04.2025 pentru documentatiile ce
fac obiectul contractului nr. 86063 din 14.04.2025 privind achizitia serviciului
"Servicii conexe avand ca obiect delegarea gestiunii Serviciului de administrare a
unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta”

- Proces-verbal de receptie nr. 94615/28.04.20025 pentru finalizarea documentatiei
ce face obiectul contractului nr. 86063 din 14.04.2025 privind achizitia serviciului
"Servicii conexe avand ca obiect delegarea gestiunii Serviciului de administrare a
unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta”

In temeiul prevederile art. 136 alin.(1) si alin.(8) lit. a) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completéarile uiterioare, initiez proiectul
de aprobarea gestiunii directe a Serviciului de administrare a unor obiective de
investitii de interes cultural din municipiu!l Constanta c3tre societatea PATRIMONIU
CONSTANTA LITORAL SRL.

PRIMAR,

V@%}W&

Ed.l, rev.02



ROMANIA F03- PS32
JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA URBANISM SI PATRIMONIU

DIRECTIA PATRIMONIU

SERVICIUL PATRIMONIU

NR.94646/28.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea gestiunii delegate a
Serviciului de administrare a unor obiective de investitii
de interes cultural din municipiul Constanta ‘
catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL

Luand in considerare referatuﬁ grobar;e_al domnului primar Vergil Chitac
fnregistrat sub nr. in calitate de initiator;

Avand In vedere:

-HCL nr. 527/2024 privind aprobarea infiintarii societdtii comerciale cu
raspundere limitatd PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL SRL cu capital public pentru
administrarea, intretinerea si exploatarea Cazinoului Constanta si Galeriile de Art3,
obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta,

-HCL nr. 66/2025 pentru modificarea HCL nr. 527/2024 privind aprobarea
infiintarii societdtii comerciale cu rdspundere limitatd PATRIMONIU CONSTANTA
LITORAL SRL cu capital public pentru administrarea, intretinerea si exploatarea
Cazinoului Constanta si Galeriile de Artd, obiective de investitii de interes cultural din
municipiul Constanta,

-HCL nr. 526/2024 privind aprobarea Studiului de oportunitate pentru delegarea
gestiunii serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de
investitii de interes cultural din municipiul Constanta,

-Procesul verbal de receptie la terminarea lucrdrilor pentru obiectivul Cazino
Constanta nr. 140/20.03.2025,

Si,

Potrivit prevederllor art. 36 alin (1) din Legea nr. 100/2016, o autoritate
contractanta in sensul art. 9 sau entitate contractantd in sensul art. 10 alin. (1) lit.
a) nu are obligatia aplicarii legisiatiei in materia concesiunilor de lucriri de servicii
atunci cdnd aceasta atribuie un contract de concesiune unei persoane juridice de
drept privat sau de drept public, daca sunt indeplinite in mod cumulativ urmétoarele
conditii:

a) autorltatea/entltatea contractanta respectivd exercita asupra persoanei juridice
in cauzd un control similar celui pe care il exerciti asupra propriilor departamente
sau servicii ;

b) mai mult de 80% din activitatile persoanei juridice controlate sunt efectuate in
vederea indeplinirea sarcinilor care fi sunt incredintate de citre alte persoane juridice
controlate de respectiva autoritate contractantd in sensul art. 9 sau entitate
contractanta ;

¢) nu exista participare privata directd la capitalul persoanei juridice controlate, cu
exceptia part1C|pant|Ior care nu ofera controlul sau dreptul de veto, dar a caror
existentd este necesard potrivit dispozitiilor legale, in conformitate cu tratatele, si
care nu exercita o influentd determinata asupra persoanei juridice controlate”.

Pentru delegarea gestiunii directe catre societatea PATRIMONIU CONSTANTA
LITORAL SRL, au fost demarate urmatoarele:



- Contract de presari servicii nr. 86063 din 14.04.2025 privind achizitia serviciului
“Servicii conexe avand ca obiect delegarea gestiunii Serviciului de administrare a
unor obiective de investitii de interes- cultural din municipiul Constanta”,

- Proces-verbal de predare-primire nr. 92934/25.04.2025 pentru documentatiile ce
fac obiectul contractului nr. 86063 din 14.04.2025 privind achizitia serviciului
"Servicii conexe avand ca obiect delegarea gestiunii Serviciului de administrare a
unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta”

- Proces—verbal de receptie nr. 94615/28.04.20025 pentru finalizarea documentatiei
ce face obiectul contractului nr. 86063 din 14.04.2025 privind achizitia serviciului
"Servicii conexe avand ca obiect delegarea gestiunii Serviciului de administrare a
unor obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta”

Fata de cele prezentate, in temeiul prevederilor art. 136 alin.(8), lit.b) din QUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-
a Intocmit prezentul raport de specialitate care insoteste proiectul de hotarare privind
aprobarea gestiunii directe a Serviciului de administrare a unor obiective de investitii
de interes cultural din municipiul Constanta cdtre societatea PATRIMONIU
CONSTANTA LITORAL SRL, ce va fi supus'spre analiza, dezbatere si aprobare plenului
Consiliului local al municipiului Const

DIRECTOR EXECUTIV
Carmen Mihaela ISPA

SEF SERVICIU
Roxana Irina Pl I

intocmit

Insp. Vasilica CRISTESCY _————

Serviciul juridic,
TIANUR LA STe leE3y

Ed.l, rev.02



ANEXA LA HCL NR.

CONTRACT DE DELEGARE A GESTIUNII SERVICIULUI DE
ADMINISTRARE, INTRETINERE SI EXPLOATARE A UNOR OBIECTIVE
DE INVESTITII DE INTERES CULTURAL DIN
MUNICIPIUL CONSTANTA

2025



CAPITOLUL I. PARTILE CONTRACTUALE, DEFINITII SI INTERPRETARE

ART.1. PARTILE CONTRACTUALE SI TEMEI

1.1.UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA CONSTANTA cu sediul in municipiul Constanta,

bdul Tomis nr.51, cod unic de inregistrare 4785631 reprezentatd de domnul ..........c..coiiiiiiiiiiiiiiiennninnne, ,
avand calitateade..........ccveiiniininnenn.n. , denumit n cele ce urmeaza ,,DELEGATAR,, , pe de o patte,
1 :

1.2 PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL S.R.L. cu sediul in mun.Constanta, str.Stefan cel Mare nr.15,
bloc M1, parter, inmatriculatd la registrul comertului cu nr. J2025020525007, cod unic de inregistrare RO

51496511, cont  IBAN ..o deschis la e, si
.......................... deschis la..........coceeieennnna..., reprezentatd de domnul...........ccovvvvivininenennn., €U
functia de........cooeviveeieninnnns , in calitate de DELEGAT, denumiti in cele ce urmeazi ,,DELEGAT,, sau

»OPERATOR?” | pe de alti parte

Denumite in continuare impreund ,,Pirtile” si separat ,,Partea”,
TEMEI

Avénd in vedere Hotérarea Consiliului Local al................. nr. .... din data de ......... , partile au convenit
incheierea prezentului contract de delegare, privind modalitatea de gestiune a serviciului de administrare,
intretinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta, conform
termenilor si conditiilor stipulate in cele ce urmeazi:

ART.2 DEFINITII SI NOTIUNI
In sensul prezentului Contract de delegare, termenii si expresiile scrise cu majusculd vor avea, cu exceptia

situatiei in care contextul reclama altfel, sensul stabilit in prezentul articol:

1. ACT DE ADMINISTRARE - act juridic civil care se indeplineste pentru ca bunurile ce alcituiesc
patrimoniul unei persoane fizice sau juridice si-si realizeze destinagia prin utilizarea lor in limitele unei
exploatdri normale si mentinerea lor in stare de functionare, ele rimanind de reguld in proprietatea
titularului, libere de orice sarcini (de ex.: incasarea veniturilor, inchirierea unor bunuri, contractarea reparérii
lor etc.).

2. ANSAMBLU - grup coerent din punct de vedere cultural, istoric, arhitectural, urbanistic ori muzeistic de
constructii urbane sau rurale care impreuna cu terenul aferent formeazi o unitate delimitatd topografic ce
constituie o marturie cultural-istoricd semnificativd din punct de vedere arhitectural, urbanistic, arheologic,
istoric, artistic, etnografic, religios, social, stiintific sau tehnic;

3. AUTORITATEA COMPETENTA- orice instanti judecdtoreasci competentd si orice autoritate locala,
nationald sau organizafie internationald, inspectorat, agentie, ministru, minister, persoand oficiald sau
functionar public din cadrul Guvernului Roméniei, institufie publicd, inclusiv, dar nelimitindu-se la,
Autoritatea de Reglementare;

4. BUNURI DE PRELUARE - acele bunuri care la data Incetirii contractului pot reveni Delegatarului, in
madsura in care acesta din urma igi manifestd intentia de a prelua bunurile respective in schimbul platii unei
compensatii, in conditiile Legii si ale prezentului Contract;

5. BUNURI DE RETUR - acele bunuri care, la data incetirii contractului, revin sau intrd in proprietatea
Delegatarului, de plin drept, in principiu gratuit (cu exceptia cazurilor previizute de prezentul Contract), in
buni stare, exploatabile si libere de orice sarcini, ipoteci, gajuri sau garantii ori obligatii similare;

6. BUNURI PROPRII- acele bunuri care aparfin delegatului §i care rimén in proprietatea sa dupd data
incetdrii contractului;

7. CONTRACT - inseamni prezentul contract de delegare, impreuni cu toate Anexele sale,

8. DAUNA - orice prejudiciu, direct sau indirect, constind in pierderea efectivi suferiti de creditorul obligatiei
neindeplinite de cealaltd Parte §i beneficiul de care acesta este lipsit, la stabilirea prejudiciului {indndu-se



cont si de cheltuielile pe care Partea prejudiciatd le-a realizat pentru limitarea sau evitarea prejudiciului i
orice alte costuri si cheltuieli de orice natura si tip, angajate in vederea restabilirii situatiei care ar fi trebuit
sd existe in lipsa respectivului prejudiciu;

9. DELEGAT- entitatea/societatea céreia i-a fost atribuit direct prezentul contract:

10. DELEGATAR - unitatea administrativ - teritoriald a Municipiului Constanta

11. INDICATORI DE PERFORMANTA - indicatorii Tehnici si Indicatorii Privind Tintele, astfel cum sunt
definiti in prezentul Articol;

12. INDICATORI PRIVIND TINTELE - cerintele tehnice, cantitative si procentuale legate de fintele care
trebuie atinse in gestiunea Serviciului, de indeplinit de cétre Delegatar conform Regulamentului Serviciului
(Anexa nr. 1 la prezentul Contract);

13. MONUMENT - constructie sau parte de constructie, impreund cu instalatiile, componentele artistice,
elementele de mobilare interioard sau exterioard care fac parte integrantd din acestea, precum si lucriri
artistice comemorative, funerare, de for public, impreund cu terenul aferent delimitat topografic, care
constituie mdrturii cultural-istorice semnificative din punct de vedere arhitectural, arheologic, istoric,
artistic, etnografic, religios, social, stiintific sau tehnic;

14. MONUMENTELE ISTORICE- sunt bunuri imobile, constructii si terenuri situate pe teritoriul Roméniei,
semnificative pentru istoria, cultura si civilizatia nationala si universal. 5

15. MONUMENTELE ISTORICE PROPRIETATE PUBLICA A STATULUI SAU A UNITATILOR
ADMINISTRATIV-TERITORIALE: sunt inalienabile, imprescriptibile si insesizabile; aceste monumente
istorice pot fi date in administrare instituiilor publice, pot fi concesionate, date in folosinti gratuiti
institutiilor de utilitate publicd sau inchiriate, in conditiile legii, cu avizul Ministerului Culturii si Cultelor
sau, dupd caz, al serviciilor publice deconcentrate ale Ministerului Culturii si Cultelor.

16. PATRIMONIUL CULTURAL - este definit, prin legislatia in vigoare in Romania, ca fiind ,,format din
totalitatea bunurilor care reprezintd o mirturie §i o expresie a valorilor, credintelor, cunostintelor si
traditiilor nationale, indiferent de regimul de proprietate al acestora.”

17. REGULAMENTUL SERVICIULUI - inseamnd regulamentul pentru delegarea gestiunii serviciului de
administrare, intrefinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul
Constanta (Anexa nr 1 la prezentul Contract), aprobat de Delegatar. In scopul prezentului Contract vor fi
aplicate doar prevederile din regulament care privesc Serviciului astfel cum este acesta definit in prezentul
Articol;

18. TARIFELE/ PRETURILE- inseamnd contravaloarea furnizirii/prestirii serviciilor care fac obiectul
prezentului Contract;

ART.3 INTERPRETARE
3.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2, Termenul "zi" ori "zile" sau orice referire la zile reprezinti zile calendaristice daci nu se
specificd In mod diferit.
3.3. Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract.
34, in cuprinsul prezentului Contract si/sau in Anexele sale, termenii folositi cu majuscule si vor

pastra, indiferent de locul in care sunt folositi in cuprinsul acestora, infelesul dat in definitia aferenti.
Tmpirtirea pe capitole i articole, precum si titlurile din contract sunt introduse numai pentru a usura
sistematizarea §i nu va afecta interpretarea prezentului contract si nu va servi interpretdrii intentiilor
pértilor.
3.5. Orice referire la articole sau numere de articole va insemna, daci nu este altfel specificat, o referire la
articolele prezentului contract. Referirile la anexe vor fi considerate referiri la anexele prezentului contract.



3.6. Referirile la “Pirti” desemneazi pirtile prezentului Contract, iar referirile la “Parte” desemneazi una dintre
pértile prezentului Contract.

CAPITOLUL II. OBIECTUL, DURATA SI DOCUMENTELE CONTRACTULUI

ART.4 OBIECTUL CONTRACTULUI
4.1. Obiectul contractului il constituie darea in administrare a unor obiective de investitii de interes cultural ale
municipiului Constanta:

— Cazinou! Constanta, cu sediul in Constanta, Bd.Elisabeta nr.4;

— Galeria de artd Fondul Plastic, cu sediul in Constanta, str. Stefan cel Mare nr.15, bloc M1, parter

in conditii transparente si concurentiale de piatd precum si prestarea acestui serviciu in conditii de calitate
optime, cu indeplinirea cel putin a urmitoarelor obiective:

» amenajari interioare, modernizarea continud, exploatarea si intretinerea centrelor expozitionale ce fac parte
din monumentul istoric si Galeria de arta Fondul Plastic si urmarirea contractelor de garantie aferente
investitiilor efectuate

» organizarea, functionarea si exploatarea salilor de evenimente care fac parte integrati din cladirea
monumentului;

« imbunitéfirea conditiilor de viatd pentru cetiteni si protectia sinatatii populatiei;

» sustinerea dezvoltirii economice si sociale a municipiului Constanta;

« promovarea calitétii si eficientei serviciului;

« dezvoltarea durabild a serviciului;

* promovarea programelor de dezvoltare a serviciului, pe baza unui mecanism eficient de planificare
multianuald a investitiilor;

* continuitatea serviciilor din punct de vedere cantitativ si calitativ;

* protectia drepturilor si intereselor legitime ale populatiei;

* nediscriminarea §i tratament egal pentru beneficiarii acestor servicii;

* dezvoltarea economico- sociald durabild a Municipiului Constanta;

* stimularea mecanismelor economiei de piata;

* protectia gi conservarea mediului inconjurétor si a sinitétii populatiei;

* respectarea cerinfelor din legislatia privind protectia mediului;

»dezvoltarea cazinoului si a galeriei de arta ca unititi economice

scresterea nivelului de implicare a monumentului istoric si a Galeriei de arta Fondul Plastic in dezvoltarea
turismului

scregterea nivelului de pregitire a sectorului turistic legat de valorificarea monumentului istoric si a Galeriei de
arta Fondul Plastic

‘realizarea unei colabordri intersectoriale intre sectorul cultural si sfera antre-prenorial, in scopul credirii unui
mediu de afaceri inovativ

* dezvoltarea de programe culturale §i educationale, care si adune in jurul echipei cazinoului si s3 completeze
resursa umand, o refea FSCC (furnizori de servicii creative si culturale, mesteri, artizani, instructori etc)

* realizarea de parteneriate cu institutii de cultura si universitare

* dezvoltarea unor parteneriate noi, cu muzee, institufii si asociatii de cultura din tard

* dezvoltarea unor parteneriate cu mesteri populari/artisti din judeful Constanta

* promovarea tuturor evenimentelor cazinoului si a galeriei de arta prin intermediul portalurilor de evenimente
constantene
« realizarea de acorduri de colaborare cu parteneri din mass-media: presa scrisi din Constanta si cea nationals,
posturi de radio i televiziune locale, regionale si nationale



o promovarea prin intermediul institutiilor §i organizatiilor private si publice, turisticg, cu.ltura!e si
administrative din judetul Constanta, prin intermediul Ministerului Culturii (cultura.ro., fonduri-patrimoniu.ro,
brosuri specializate etc.), site-urile Directiilor Judetene pentru Culturd i Patrimoniu National.

* promovarea prin reviste de eveniment

* promovarea prin reviste culturale o

» participarea la forumuri, conferinte si evenimente de promovare sau cu profil turistic. . .

» cregterea nivelului de implicare a Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic in dezvoltarea turismului.

* dezvoltarea de programe locale, care stimuleaza interesul fata de Cazino si fata de Galeria de arta Fondul
Plastic .

* dezvoltarea de programe comunitare prin implicarea Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic in
activitatile culturale si educationale ale judetului Constanta

» dezvoltarea de parteneriate intre institufii culturale §i de invatamant locale i din regiune, in scopul stimularii
activitatilor comune

4.2. Delegatul va utiliza bunurile primite in administrare, respectiv ,,Cazinoul Constanta” situat in Bulevardul
Regina Elisabeta nr.4, si ,Galeriile de artd Fondul Plastic » situati in str. Stefan cel Mare nr.15, bloc M1,
parter, in scopul intretinerii §i exploatarii acestora, prin realizarea de investitii si asigurarea serviciilor necesare
in vederea dezvoltarii continue.

4.3. Predarea-primirea bunurilor previzute la 4.2. se face dupd semnarea prezentului contract pe bazi de
proces-verbal de predare-primire.

4.4. Activitdtiile §i obligatiile previzute in prezentul contract sunt in conformitate cu mentiunile cuprinse in
Regulamentul si Caietul de sarcini privind modalitatea de gestiune a serviciului de administrare, intretinere si
exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta, ce reprezinte anexe ale
prezentului contract.

4.5. In vederea ducerii la indeplinire a obiectivului din prezentul contract, se vor avea in vedere ca surse de
finantare atét fondurile proprii ale operatorului de servicii cat si subventii din bugetele locale dar si alte surse
prevazute de prezentul contract/legislatia in vigoare.

4.6. Inventarul bunurilor cu intreaga infrastructurs aferenti, sunt prezentate in anexa nr. 3 din prezentul contract.
4.7. La incetarea contractului de delegare a gestiunii, din orice cauzi, bunurile mai sus-ariitate se vor repartiza
potrivit destinatiilor specifice, operatorul fiind obligat si restituie in deplina proprietate, libere de orice sarcini,
bunurile si serviciul delegat, inclusiv investiiile realizate care au fost finantate de delegatar.

ART.5. DURATA CONTRACTULUIL, PERIOADA DE MOBILIZARE SI DATA DE INCEPERE

5.1. Durata prezentului contract de delegare este de 5 ani de la data semnirii contractului.

5.2. Partile pot conveni asupra prelungirii duratei contractului in conditiile previzute de legea aplicabili la data
prelungirii. Prelungirea va fi convenitd prin act aditional la contract nu mai tarziu de 6 luni inainte de data
expirdrii contractului de delegare.

ART. 6 CONTRACTUL SI DOCUMENTELE CONTRACTUALE
6.1. Prezentul contract de delegare alaturi de Anexele sale reprezinti intreaga infelegere contractuald a pirtilor
cu privire la obiectul acestuia.
6.2.Se considerd cd documentele care alcituiesc contractul se explici reciproc si se interpreteazd impreuna. In
eventualitatea oricdror neconcordante intre cuvinte, termeni, fraze sau abrevieri scrise cu majusculd si definite in
cadrul unei Anexe, intelesul stabilit de art.2 (,,Definitii si notiuni”) al contractului va prevala asupra intelesului
din Anex#, daci contextul acestui contract permite.
6.3. Prezentul contract de delegare are urmitoarele anexe:

a) Regulamentul serviciului pentru delegarea gestiunii serviciului de administrare, Intretinere si exploatare a

unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta (ANEXA NR. 1);



b) Caietul de Sarcini pentru delegarea gestiunii serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor
obiective de investiii de interes cultural din Municipiul Constanfa (ANEXA NR. 2);

¢) Inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate a Delegatarului, date in administrare Delegatului pe
intreaga Duratd a Contractului, care sunt Bunuri de Retur (ANEXA NR. 3)

d) metodologia de stabilire, ajustare si modificare a nivelului preturilor/tarifelor pentru serviciul de

administrare, intretinere i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul
Constanta (ANEXA NR.4)
Anexele 4A si 4B la metodologia de stabilire, ajustare si modificare a nivelului preturilor/tarifelor pentru
serviciul de administrare, intretinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din
Municipiul Constanta reprezentand Fisele de fundamentare pentru stabilirea tarifului pentru operatiunea de
administrare, intretinere si exploatare Cazino Constanta si Galeria de Arta Fondul Plastic

6.4. In cazul oricirui conflict sau neconcordanti intre corpul principal al Contractului si orice Anex3, clauza din
cuprinsul Contractului va prevala, cu exceptia situatiei in care se specifica altfel in prezentul Contract.

6.5. Documentele contractului au aceeasi valoare contractuald intre pérti ca insasi contractul. Acestea produc
efecte de la data intrérii in vigoare a contractului dac3 nu se prevede altfel.

6.6. Prin prezentul contract de delegare a gestiunii se recunoagte obiectivul operatorului de servicii de a dobandi
mai multd eficientd si de a-si dezvolta propriile sale capacititi de autofinantare bazate pe un sistem corect si
integru de gestiune a activelor.

6.7. In dezvoltarea prezentului contract, partile implicate se obligé si aplice un echilibru economico — financiar
in furnizarea gi/sau prestarea serviciilor, aplicand principii de continuitate si adaptabilitate a acestora, precum si
o egalitate de tratament a utilizatorilor.

6.8. In sensul celor de mai sus, partile convin :

- 84 depund eforturi in Imbundtatirea serviciilor oferite utilizatorilor;

- Sé realizeze o infrastructurd modernd, ca bazi a dezvoltdrii economice, respectiv a dezvoltdrii serviciilor,
obiect al prezentului contract;

- Asigurarea protectiei mediului;

- Imbunatatirea serviciilor, a calitétii si eficientei acestora;

- Echilibrul financiar atit in stabilirea pregurilor si tarifelor pentru serviciile prestate ciitre utilizatori cat si pentru
pretul redeventei;

CAPITOLUL III. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

Relatiile contractuale dintre autoritatea deleganti si operatorul de servicii se bazeazi pe principiul mentinerii
echilibrului financiar al contractului de delegare de servicii, respectiv al drepturilor si obligatiilor asumate, prin
realizarea si mentinerea unei egalitd{i intre avantajele care sunt acordate operatorului de servicii si sarcinile care
ii sunt impuse.

Autoritatea delegantd se obligd s pund la dispozitia operatorului de servicii, la data incheierii prezentului
contract, inventarul complet al bunurilor necesare punerii in executare a prezentului contract, cu intreaga
infrastructuré aferenti, liber de orice sarcini.

Operatorul de servicii isi executa obligatiile potrivit termenelor i conditiilor previzute in prezentul contract in
acord cu normele legale specifice domeniului de activitate.

Autoritatea deleganti are dreptul si verifice, pe perioada derulirii contractului de delegare, modul in care se
respectd conditiile si clauzele acestuia de citre operatorul de servicii, acesta din urma avand obligatia de a pune
la dispozitia autoritétii delegante toate informatiile, documentele si evidentele solicitate.



ART.7 DREPTURILE DELEGATARULUI

m)

n)
0)

p)
)]

Delegatarul are urmiatoare drepturi, pe care le va exercita insd in corelare cu regulamentele, politicile
tarifare §i programele si strategiile de dezvoltare adoptate pentru bunurile previzute in obiectul
contractului.

sa stabileascd programele de reabilitare, extindere si modernizare a infrastructurii tehnico- edilitare aferente
Serviciului;

Si aprobe studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modernizarea dotérilor (bunurilor) existente
sau a celor ce urmeazi a se realiza §i care deservesc sau vor deservi realizirii obiectului prezentului contract;

Sa participe, s& aprobe sau, dupd caz, si coordoneze proiectarea i executia lucrérilor tehnico-edilitare, a
investiiilor, in scopul realizirii acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare
economico-sociald a mun.Constanta, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

sd realizeze investifii in infrastructura tehnico-edilitare aferentd Serviciului

Sa finanteze realizarea de lucrdri necesare furnizérii cétre utilizatori a serviciilor specifice contractului;

si contracteze §i sd garanteze, conform prevederilor legale aplicabile, imprumuturile in vederea finantirii
programelor de investitii;

sd inspecteze Bunurile de Retur

S verifice stadiul de realizare a investitiilor, bunurilor, activititile si modul de furnizare a serviciilor obiect
al contractului;

s& monitorizeze indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de Delegat, monitorizarea se va realiza prin
intermediul reprezentantiilor delegati de citre unitatea administrativ-teritoriald Constanta.

S& ia mésurile ce se impun pentru o justd si legald respectare a tuturor obligatiilor asumate de operatorul de
servicii;

sd aplice penalititi in caz de executare cu intarziere sau neexecutare a obligatiilor contractuale de citre
Delegat;

sd modifice unilateral partea reglementard a Contractului (respectiv Regulamentul Serviciului si Caietul de
Sarcini al Serviciului, Anexele nr. 1 si nr. 2 la Contract) pentru motive ce tin de interesul national sau local
si/sau in caz de Modificare Legislativa, cu posibilitatea pentru Delegat de a primi o compensatie in cazul in
care echilibrul contractual este afectat in mod semnificativ ca urmare a acestor modificiri;

sd aprobe structura si ajustarea/modificarea tarifelor/preturilor, la propunerea Delegatului, conform
legislatiei aflat in vigoare;

sd incaseze redeventa de la delegat conform prevederilor prezentului contract de delegare;

S& sanctioneze operatorul in cazul n care acesta nu respectd indicatorii de performanti si parametrii de

eficienfd [a care s-a angajat prin contractul de delegare a gestiunii, cu exceptia situatiilor in care nu se
datoreaza operatorului de serviciu.

sd rezilieze contractul daci Delegatul nu isi respectd obligatiile asumate prin contract;
alte drepturi previzute de prezentul contract sau de legislatia in vigoare.

ART. 8 DREPTURILE DELEGATULUI

Delegatul are urmétoarele drepturi:

2)

Sé primeascd in administrare bunurile previzute in prezentul contract pe bazi de proces verbal de predare -
primire in termen de 15 zile de la semnarea prezentului contract;



b) si incaseze contravaloarea serviciului determinaté conform Caietului de Sarcini i a fiselor d(? fun.damentuarle,
corespunzitor tarifelor/preturile aprobate de Delegatar, determinat in conformitate cu legislatia aflatd in
vigoare;

c) si fundamenteze, si elaboreze si si stabileasci tarifele, rapoartat la serviciile furnizate si prestate;

d) sé solicite ajustarea tarifelor in raport cu evolutia generala a preturilor i tarifelor din economie ;

e) si propund modificarea tarifelor aprobate in situatiile de schimbare semnificativa a echilibrului contractugl;

f) s& limiteze prestarea serviciului, fard plata vreunei penalizdri, In conditiile prezentului contract si al
Regulamentului serviciului de administrare, intrefinere si exploatare.

g) si incheie contracte cu tertii pentru intrefinerea si reparatiile instalatiilor, spatiilor, echipamentelor utilizate
pentru prestarea serviciului;

h) si solicite recuperarea debitelor In instanta.

i) Sa primeascd sprijin din partea directiilor abilitate din cadrul unitatii administrativ-teritoriale in vederea
promovirii obiectivelor de interes cultural previzute la art.4, pct. 4.2.

J) In vederea desfagurdrii activitafii §i indeplinirii obiectului prezentului contract, administratorul are dreptul
sd efectueze lucrdri de reparatii numai cu acordul proprietarului si cu respectarea prevederilor legale;

k) sd apere in justitie dreptul de administrare;

1) sd-si stabileasc programul managerial specific;

m) sd-si stabileasca organizarea si functionarea din punct de vedere al personalului angajat.

ART. 9 OBLIGATIILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmitoarele obligatii, pe care le va exercita insi in corelare cu regulamentele, politicile
tarifare §i programele si strategiile de dezvoltare adoptate pentru bunurile previzute in obiectul contractului:
a) sd predea delegatului bunurile atribuite, pe baza de proces verbal de predare- primire;
b) sd nu-l impiedice pe delegat si foloseasci bunurile potrivit destinatiei acetora, pana la termenul convenit;
¢) sd radieze dreptul de administrare la expirarea prezentului contract sau in baza actului de revocare a
prezentului contract;

d) sa obiind avizele pentru planul urbanistic zonal fira schimbarea uzului si interesului public si destinatiei
bunurilor, dac3 este cazul;

€) sa actualizeze §i s& aprobe modificirile la Regulamentul Serviciului, cuprins in Anexa nr. 1 la prezentul
contract de delegare, conform legislatiei aflate in vigoare;

f) sa aprobe (inclusiv ajustérile si modificarile) tarifele/ preturilor propuse de Delegat conform legislatiei aflate
n vigoare,

g) sa verifice periodic, prin reprezentantii unititii administrative teritoriale:
1. calitatea Serviciului prestat;

2. findeplinirea Indicatorilor de Performanti, a Indicatorilor Tehnici si a Indicatorilor privind
Tintele si s ia misurile ce se impun in caz de neindeplinire;
3. mentinerea echilibrului contractual;

h) sa predea cétre Delegat, toate bunurile, instalatiile, echipamentele si facilititile aferente Serviciului delegat,
impreund cu inventarul existent, libere de orice sarcini, pe baza unui proces verbal de predare-primire,
acestea fiind Bunuri de Retur;

i) si faciliteze obfinerea de citre Delegat a Autorizatiilor pentru lucriri si investitii aferente Serviciului
pe terenurile publice si private, conform Legii in vigoare;

i) samedieze, eventualele divergente, sesizéri, plangeri etc. care apar intre Delegat si beneficiari ai serviciului;

K) sa sprijine Delegatul in campaniile organizate privind promovarea bunurilor ce constituie obiecte de interes
cultural;

I) sa modifice, ori de céte ori se impune, urmare a intririi in vigoare a unor dispozitii legale cu specific, clauzele
prezentului contract, in acord cu aceste dispozitii doar prin act aditional.



ART.10 OBLIGATILE DELEGATULUI

Delegatul are urméitoarele obligatii generale:

a)

b)

c)
d)

€)
f

si furnizeze §i si presteze, in mod permanent §i continun, ansamblul serviciilor specifice obiectului prezentului
contract citre utilizatorii de pe raza teritoriald a unit#tii administrativ — teritoriale Municipiul Constanta;

sd adapteze serviciile la cerintele utilizatorilor prin mentinerea unui echilibru in procesul de adaptare;
sd obtini toate avizele si autorizatiile previzute de normele legale in vigoare cu specificul activititii desfasurate;
si ofere tuturor utilizatorilor un tratament egal si nediscriminatoriu;

si respecte indicatorii de performanti asumati si stabiliti de autorititile administratiei publice locale in caietele
de sarcini sau in contractele de delegare a gestiunii;

sd aplice metode performante §i moderne de management care si conduci la o reducere a costurilor de operare si
o eficientizare a activititii, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale previzute de normele legale in
vigoare pentru achizitiile publice de lucrédri, bunuri si servicii;

sd furnizeze administratiei publice locale informatiile solicitate §i si asigure accesul la toate informatiile
necesdrii verificdrii $i evaludrii functiondrii i dezvoltarii serviciilor, in conformitate cu clauzele contractului de
delegare a gestiunii si prevederile legale in vigoare;

si asigure personalul necesar (salariati) §i calificat in realizarea obiectului prezentului contract, iar acolo unde
este cazul s& organizeze, sd participe la programe de formare profesionald a propriilor salariafi;

sd preia pe-bazd de proces verbal de predare primire toate bunurile, cu infrastructura aferentdi, necesare in
realizarea obiectului prezentului contract;

sd fundamenteze si si stabileasca tarifele anuale'ce vor fi utilizate in desfisurarea activititii si in realizarea
obiectului prezentului contract si si le supuni aprobirii Consiliului Local al Municipiului Constanta;

sd asigure publicitatea preturilor si tarifelor practicate;

sd efectueze la timp si in bune conditii toate lucrdrile de intretinere, reparatii curente sau capitale la bunurile
preluate in administrare si exploatare si urmarirea contractelor de garantie aferente investitiilor efectuate

sd intocmescéd programele anuale de investitii pe care si le supuni spre aprobare autorititii delegante;

sd realizeze investitiile date, de si pentru contract, si cele propuse prin programele anuale de investitii:

sd respecte prevederile legale in vigoare referitoare la bunurile preluate, datd fiind natura lor, la activitagile i
serviciile furnizate si prestate;

sé suporte cheltuielile necesare administrarii bunurilor, daci este cazul;

sd ingrijeasci si sd conserve bunurile ca un bun proprietar;

sd permitd accesul proprietarului pentru efectuarea controlului asupra bunurilor;

sd informeze proprietarul cu privire la orice tulburare adusi dreptului de proprietate, precum si la existenta
unor cauze sau la iminenta producerii unor evenimente de naturd sa conduci la imposibilitatea exploatirii
bunurilor;

sd nu modifice bunurile, in parte ori in integralitatea lor decat cu acordul Consiliului Local al Municipiului
Constanta ;

sa raspundd de pagubele pricinuite de incendii, cu exceptia cazului fortuit, forfi majord sau defect de
constructie;

la incetarea contractului s restituie bunurile in stare de folosins, in starea in care se gasesc ca urmare a unei
utilizéri normale si libere de orice sarcini.

sd arate in fafa instantei titularul dreptului de proprietate in litigiile ce au ca obiect dreptul de proprietate, in
caz contrar purtdnd raspunderea pentru prejudiciile cauzate ca urmare a neindeplinirii acestei obligatii.



x) Delegatul va suporta riscul pentru deteriorarea sau pierderea (in tot sau in parte) a bunurilor, dacd nu
dovedeste cd deteriorarea ori pierderea s-a produs fortuit, din cauzi de fortd majord sau ci
deteriorarea/pierderea este consecinfa folosirii potrivit destinatiei, dar férd culpd din partea sa;

y) sd asigure prestarea serviciului conform prevederilor contractuale si cu respectarea Regulamentului
Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) si a Caietului de Sarcini ale Serviciului (Anexa nr. 2 la Contract), a
prescriptiilor, normelor §i normativelor tehnice in vigoare, intr-o manierd eficientd, in conformitate cu
legislatia si Bunele Practici Comerciale;

z) si plateascd despiégubiri, stabilite in baza unei hotérdrii judecatoresti, pentru intreruperea nejustificatd a
prestérii serviciului de administrare;

aa) s depund toate diligentele necesare pentru conservarea integritétii bunurilor, instalatiilor, echipamentelor,
vehiculelor si dotirilor ce i-au fost delegate pe toatd durata contractului de delegare, si sd asigure
exploatarea, intrefinerea si reparatia acestora cu personal autorizat, in functie de complexitatea bunului
respectiv si specificul postului/locului de munci;

bb)Delegatul nu va inlocui §i nu va dispune in niciun fel de aceste bunuri fard consimtimantul prealabil, in
scris, al Delegatarului;

cc) sd predea Delegatarului, la incetarea din orice motive a contractului, toate Bunurile de Retur, in stare tehnici
corespunzitoare, pe bazi de proces verbal de predare-primire;

dd)si defind toate autorizatiile necesare prestérii serviciului de administrare, previizute de legislatia in vigoare,
sd obiind si sd mentind valabile, pe cheltuiala sa proprie, toate aceste Autorizatii;

ee) s respecte Indicatorii de Performantd prevazuti in Regulamentul serviciului, Indicatorii privind Tintele si
Indicatorii Tehnici, si si Imbunititeascd in mod continuu calitatea serviciului prestat;

ff) sd plateascd redeventa la valoarea previzuti si la termenul stabilit in contractul de delegare;

gg) sd aplice metode performante de management care si conduca la reducerea costurilor de operare;

hh)sd inregistreze toate reclamatiile si sesizirile, care 1i sunt adresate, intr-un registru §i si ia misurile de
rezolvare ce se impun. In registru se vor consemna numele, prenumele persoanei/societitii care a reclamat,
adresa reclamantului, data si ora reclamatiei, data si ora rezolvarii, numarul de ordine al reclamatiei care va
fi comunicat petentului. La sesizrile scrise Delegatul are obligatia si rispundi in termen de maximum 30
de zile de la inregistrarea acestora;

ii) sd furnizeze Autoritdtilor Competente, Delegatarului toate informatiile solicitate si s asigure accesul la
documentele si documentatiile pe baza ciirora presteazi serviciul de administrare, in conditiile legislatiei in
vigoare si ale prezentului contract;

ji) sa organizeze periodic campanii de promovare, atit cu privire la obiective in sine cat si referitor la
serviciilor ce au loc in cadrul acestora, incluzind evenimente, actiuni caritabile, expozitii de arti, activititi
comerciale arrtistice, etc..

kk)sd pliteascd penalititile contractuale in cuantumul previzut de prezentul Contract si Anexele
corespunzdtoare, in caz de nerespectare a obligatiilor sale contractuale si a indicatorilor de performanti;

II) orice alte obligatii prevazute de prezentul Contract;
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ART.11 OBLIGATIILE DE INVESTITII ALE DELEGATULUI
11.1.Delegatul se obliga sé efectueze investitii conform Programului de Investitii, agreat de cétre parti.

11.2.0rice modificare la Programul de Investitii, in mé#sura in care o astfel de modificare este permis3 conform
legislatiei aplicabile, nu va fi operaté decét dupa aprobarea propunerilor Delegatului de cdtre Delegatar si va fi
inclusé in Programul de Investitii prin act aditional la prezentul Contract, semnat de toate parfile contractuale.

11.3. Programul lucrérilor de investitii se va aproba anual de cétre autoritatea publici local3.
11.4. Finantarea si realizarea lucririlor de investitii aferente serviciilor de administrare, intretinere si exploatare
a unor obiective de interes cultural se face cu respectarea legislatiei in vigoare privind initierea, fundamentarea,
promovarea investitiilor publice, a legislatiei privind achizitiile publice de lucriri, bunuri si servicii si cu
respectarea dispozitiilor legale referitoare la calitatea si disciplina in constructii, urbanism si amenajarea
teritoriului.
11.5. Finantarea lucrarilor de investitii se va asigura din urmitoarele surse:

— alocatii de la bugetul local;

— subventii pentru investitii

— credite bancare, interne sau externe;

— fonduri nerambursabile conform unor programe de finantare;

— alte surse constituite potrivit legii.

11.6. La sférsitul fiecarei lucrdri, pané la data de 15 a lunii urmitoare, operatorul de servicii are obligatia de a
preda proprietarului raportul de intrare a unor bunuri care fac parte din domeniul public sau privat al
Municipiului Constanta inclusiv modificarile de valoare aduse acestora conform reglementirilor legale in
vigoare.

11.7. La sfargitul fiecérei luni, pani la data de 15 a lunii urmdtoare, operatorul de servicii are obligatia de a
preda proprietarului raportul de iegire a unor bunuri care fac parte din domeniul public sau privat al
Municipiului Constanta. Raportul de iesire va avea, obligatoriu, pentru fiecare pozitie de scoatere din functiune,
anexe cuprinzand informatiile prevazute de legislatia in vigoare.

11.8. Operatorul de servicii are obligatia si efectueze inventarierea domeniului public si privat al Municipiului
Constanta cel putin o data pe an. Propunerile de casare si valorificare ficute de comisiile de inventariere se
aprobd de Consiliul Local a Municipiului Constanta,

11.9. Procesul verbal de inventariere anuald (in cazul inventarierii anuale) se transmite proprietarului bunurilor
pani cel mai térziu la data de 15 ianuarie pentru anul financiar precedent, constituind documentul justificativ in
baza céruia se inregistreazi, atat in contabilitatea operatorului de servicii, cat si in contabilitatea proprietarutui,
plusurile sau minusurile de inventar constatate.

CAPITOLUL IV. EXECUTAREA CONTRACTULUI
ART.12 TARIFELE/PRETURILE SI CONDITII DE PLATA

12.1. Nivelul pregurilor si tarifelor pentru serviciile furnizate si prestate utilizatorilor urmare a administrarii si
exploatérii bunurilor ce fac obiectul prezentului contract se fundamenteazi pe baza costurilor de productie si
exploatare, a costurilor de intretinere si reparatii, a amortismentelor aferente activelor corporale si necorporale, a
ratelor pentru restituirea creditelor, a dobénzilor aferente imprumuturilor contractate, a obligatiilor ce derivi din
prezentul contract, o cotd de cheltuieli indirecte legate de administrarea si exploatarea serviciilor precum si a
unei cote de profit.

12.2. Structura si nivelul preturilor si tarifelor vor fi stabilite astfel incat:
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a) sd acopere costul efectiv al furnizarii gi/sau prestérii serviciilor de administrare, intretinere si exploatare a

obiectivelor de interes cultural preluat prin delegare;

b) sd acopere cel putin sumele investite i cheltuielile curente efectuate cu intretinerea si exploatarea bunuritor

preluate;

c) si incurajeze exploatarea eficientd a serviciilor de a administrare, intretinere si exploatare a obiectivelor de

interes cultural;

12.3. Preturile si tarifele trebuie sé respecte urmétoarele cerinte :

a) s asigure furnizarea gi/sau prestarea serviciilor urmare a administrare, intretinere si exploatare a obiectivelor

de interes cultural, obiect al contractului, la nivelul de calitate si la indicatorii de performant stabiliti de

autoritatea publici locald

b) si asigure cel mai bun raport calitate — cost pentru serviciile furnizate §i prestate utilizatorilor prin

administrarea si exploatarea bunurilor, prestate pe perioada angajati si asigurarea unui echilibru intre riscurile si

beneficiile asumate de citre pirile contractante;

c) sd asigure exploatarea si intretinerea eficientdi a bunurilor obiect al contractului.

d) 12.4.Tarifele/ Preturile practicate de cétre delegat sunt cele prevdzute in figele de fundamentare cuprinse in

ANEXELE 4A si 4B la metodologia de stabilire, ajustare si modificare a nivelului preturilor/tarifelor pentru

serviciul de administrare, intrefinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din

Municipiul Constanta - (ANEXA NR.4) a prezentului contract de delegare.

12.5.Tarifele/ Prefurile vor fi modificate sau ajustate In conformitate cu metodologia aplicabild prezentului

contract, conform normelor legislative aflate in vigoare.

12.6.Tarifele/ Preturile aprobate trebuie si conduci la atingerea urmatoarelor obiective:

a. asigurarea prestdrii serviciului la nivelurile de calitate si Indicatorii de Performanti stabiliti prin Caietul de
Sarcini al Serviciutui, Regulamentul Serviciului §i prin prezentul contract de delegare;

b. realizarea unui raport calitate-cost cdt mai bun pentru serviciul prestat pe durata contratului de delegare si
asigurarea unui echilibru intre riscurile §i beneficiile asumate de Parti;

c. asigurarea functionarii eficiente a serviciului si a exploatérii bunurilor apartindnd domeniului public, precum
si asigurarea protectiei mediului.

12.7. Contravaloarea serviciului de administrare prestat, se factureaza de citre Delegat citre Delegatar si se

transmite lunar.

12.8. Facturarea serviciilor va fi realizata distinct, pe tip de serviciu, fiind inaintati spre plati atat in format fizic

cét §i prin sistemul spatiului privat virtual (SPV).

12.9. Facturile vor fi platite in cel mult 30 zile de la data emiterii facturii si a incrcrii acestora in spatiul privat

virtual (SPV) in contul indicat de operator. In cazul neplatii tarifului facturat de citre unitatea administrativ-

teritoriald, aceasta din urmi va plati penalititi de intérziere de 0,01 % din suma datorati, pe zi de intérziere.

12.10.Facturarea serviciilor prestate citre utilizatori (vizitatori) si modalitatea de incasare a acestora este

reglementatd in mod individual prin Regulamentul de organizare si functionare a delegatului, alituri de

procedurile de lucru aprobate.

12.11 Aprobarea nivelurilor prefurilor si tarifelor pentru serviciile si activititile furnizate §i prestate

delegatarului/utilizatorilor se va face anual de catre Consiliul Local al Municipiului Constanta pe baza

fundamentdrilor si propunerilor inaintate de citre operator.

ART. 13. MODUL DE TARIFARE §$I INCASARE A CONTRAVALORII SERVICIILOR
PRESTATE/FURNIZATE:

13.1. Aplicarea de citre operator a preturilor si tarifelor este obligatorie.
13.2. Operatorul va incasa toate veniturile rezultate din aplicarea preturilor si tarifelor catre utilizatori.
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ART. 14 REDEVENTA
VARIANTA A

14.1.in schimbul dreptului si obligatiei de prestare a serviciului de administrare, intrefinere si exploatare a
bunurilor prevazute la art.4, pet.4.2. pus la dispozitie de citre Delegatar, Delegatul se obligd sa pléteasca
Delegatarului, o redeventa calculatd anual in procent de 1% din valoarea totald a profitului realizat in urma
prestérii serviciului delegat.

14.2.Mai exact, nivelul redeventei pe care o va pliti delegatul cétre delegatar este de 1% din profitul realizat
anual corespondente activititii care face obiectul prezentului contract de delegare.

14.3. Redeventa va fi platitd de cétre delegat anual pand la 31 mai a fiecdrui an calendaristic pe anul
calendaristic anterior si va constitui un element de venit la bugetul local al unitaii administrativ-teritoriale a
Municipiului Constanta

14.4. Plata redeventei se va face in contul ........c.ceveu.... , deschis la .....cccervreenne. , CU men{iunea ci pentru
nerespectarea termenului de platd a redeventei, Delegatul datoreazd Delegatarului penalititi de intdrziere, in
procent de 0,01 %/zi din suma neachitatd pentru fiecare zi de intirziere.

ART. 15. FINANTAREA SERVICIILOR DE ADMINISTRARE, INTRETINERE SI EXPLOATARE A
OBIECTIVELOR DE INTERES CULTURAL

15.1. In functie de natura serviciilor prestate/furnizate ca urmare a administrarii si exploatdrii bunurilor obiect al
contractului, pot fi servicii care dezvolta activititi de naturd economicd, respectiv care se autofinanfeaza sau
servicii care dezvoltd activititi de naturd institutional — administrativd si sociald si care sunt finantate din
venituri proprii, §i in completare din subventii de 1a bugetul local.

15.2. In functie de natura serviciilor prestate/furnizate urmare a administrdrii si exploatirii bunurilor obiect al
contractului, pot fi servicii care dezvoltd activitati de naturd economic, respectiv care se autofinanteazi sau
servicii care dezvolti activiti{i de naturd institutional — administrativi ori sociali si care vor putea fi finantate
prin subventii din bugetul local.

15.3. Cheltuielile curente pentru asigurarea functiondrii propriu - zise a serviciilor de administrare, intretinere si
exploatare a obiectivelor de interes cultural precum si exploatarea infrastructurii aferente se asigurd prin
incasarea de la utilizatori, pe baza tarifelor si prefurilor legal aprobate, a unor sume reprezenténd contravaloarea
serviciilor prestate, precum si prin subventii de la bugetul local, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a). — organizarea si desfsurarea pe principii si criterii comerciale i concurentiale a activititilor prestate;

b). — protejarea autonomiei financiare a operatorului;

c). —reflectarea costului efectiv al prestarii serviciilor de administrare, intretinere si exploatare a obiectivelor de
interes cultural in structura si nivelul tarifelor, pretului biletelor si alocatiei bugetare;

d). — ajustarea periodica a prefurilor i tarifelor, ori de cate ori este necesar, minim o data pe an, ajustare cu rata
inflatiei

€). — recuperarea integrald a cheltuielilor prin tarife, pretul biletelor si alocatie bugetara;

f). — acoperirea prin tarife, preful biletelor si alocatie bugetard, cel putin a sumelor investite si a cheltuielilor
curente de functionare si de intretinere a serviciilor de administrare, intretinere si exploatare a obiectivelor de
interes cultural;

15.4. Finantarea cheltuielilor curente de functionare §i exploatare ale serviciilor de administrare, intretinere si
exploatare a obiectivelor de interes cultural; se asigurd din veniturile proprii ale operatorilor sau din bugetele
locale ale unitagilor administrativ teritoriale,

13.5. Activitatea de administrare, intretinere si exploatare a obiectivelor de interes cultural; se va realiza pe
baza bugetului de venituri si cheltuieli propriu avand ca principiu de bazi autofinantarea, dupd caz, putind fi
acordate si subventii de Ia bugetele locale sau alte surse de finantare;

O Sursele de finantare a cheltuielilor curente i de capital pentru efectuarea serviciului de administrare,
intretinere si exploatare a obiectivelor de interes cultural se asigura, din urmdtoarele:
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- Fonduri proprii ale Delegatului:

a) Venituri din tarifele practicate aferente activitdtii ;

b) alte venituri ale Delegatului din prestari de servicii/activitdfi

- Fonduri, de natura subventiilor, alocate de la bugetul local pentru:

a) Subventii directionate (gratuitati si reduceri de tarife)

b) Subventii pentru activitatea de exploatare

¢) Subventii pentru investitii

- Credite bancare;

- Surse nerambursabile;

- Fonduri speciale constituite pe baza unor taxe speciale instituite de Consiliul Local;

- Fonduri guvernamentale pentru particiaparea la cofinanfarea unor programe de investifii realizate cu
finanfare externd;

- Participarea in cadrul unor contracte de parteneriat public-privat;

- Alte surse, potrivit legii,

O Fondurile, de natura subventiilor, alocate de la bugetele locale:

O Sumele necesare functiondrii serviciului de administrare, intretinere si exploatare a obiectivelor de interes
cultural al Municipiului Constanta, provenite din subventii, se prevdd in bugetul Municipiului Constanta, in
JSunctie de estimdrile initiale §i de resursele existente i vor putea fi supuse rectificdrilor ulterioare de buget , in
vederea asigurdrii necesarului de sume pdnd la finele anului, §i se aprobd prin Hotdrdrea AGA a societatii
Patrimoniu Constanta Litoral SRL

00 Sumele necesare functiondrii serviciului de administrare, intretinere si exploatare a obiectivelor de interes
cultural al MunicipiuluiConstanta, provenite din subventii, vor acoperi:

- gratuitatile si reducerile de tarife acordate (elevi, student, pensionar, persoane cu dizabilitati)

- diferentele dintre costurile inregistrate de delegat si veniturile delegatului stabilite dupa decontarea
gratuitatilor si reducerilor de tarife

0 Sumele necesare deruldrii investitiilor pentru modernizarea/intretinerea/ dezvoltarea serviciului de de
intrefinere si de administrare a obiectivelor de interes cultural al Municipiului Constanta se previd pe
obiective in momentul elabordrii bugetului Municipiului Constanta §i se aprobd prin Hotdrdrea AGA a
societdtii Patrimoniu Constanta Litoral SRL.

O Delegatul va finanta din surse proprii lucrdrile de intrefinere, administrare, reparatii, sau inlocuire a
mijloacelor alocate pentru realizarea serviciului, in vederea menfinerii serviciilor cel putin la nivelul previzut
in caietul de sarcini, pe intreaga perioadd a contractului de delegare.

15.6. In cazul in care, pentru anumite activitdti se vor acorda subventii din bugetele locale, acestea se vor stabili
anual si vor fi cuprinse si aprobate de citre autoritatea publica locald prin bugetul consolidat al operatorului.

ART.16 INDICATORII DE PERFORMANTA
16.1. Delegatul va presta serviciul de administrare a unor obiective de investitii de interes cultural ale
municipiului Constanta astfel incit sd asigure indeplinirea Indicatorilor de Performantd, stabilifi in
Regulamentul Serviciului (Anexa nr. 1 la prezentul Contract)
16.2. Indicatorii de Performanti stabilesc, printre altele, conditiile pe care trebuie si le indeplineasca Serviciul,
avand printre obiective:
a. continuitatea Serviciului din punct de vedere cantitativ si calitativ;
b. adaptarea permanenti la cerintele rezonabile ale beneficiarilor;
¢. excluderea oricérei discriminari privind accesul la Serviciu;
d. respectarea reglementérilor specifice din domeniu.
16.3. Indicatorii de Performanté includ, fara insi a se limita la acestea, urmatoarele cerinte:
a. asigurarea unor servicii de calitate la standarde europene;
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asigurarea continuititii din punct de vedere calitativ si cantitativ;

gradul de ocupare al spatiilor disponibile

cifra de afaceri

adaptabilitate la cerintele utilizatorilor;

asigurarea accesibilitafii i nediscrimindrii; .
introducerea unor metode moderne de elaborare si implementare a strategiilor, politicilor, programelor gi
proiectelor din domeniul cultural;

respectarea parametrilor legali cu privire la igiena si sénétatea publica;

monitorizarea serviciului pentru clienti;

gradul de promovare;

numérul de reclamatii rezolvate raportat la numarul total de reclamatii.
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ART. 17 MONITORIZAREA CONTRACTULUI

17.1. Respectarea si indeplinirea de cétre Delegat a Indicatorilor de Performantd si in general a tuturor
obligatiilor stabilite prin prezentul contract vor fi monitorizate de Delegatar conform termenilor si conditiilor
stipulate de prezentul articol.

17.2. Delegatarul va informa n prealabil Delegatul asupra intentiei de a verifica respectarea Indicatorilor de
Performanti sau de a efectua o inspectie pentru verificarea indeplinirii obligatiilor contractuale si va stabili data
cea mai bund pentru efectuarea verificérilor. Aceasta nu va fi totusi inteleasd insi ca o limitare a drepturilor si
capacitdtii Delegatarului de a-si aduce la indeplinire indatoririle si in particular dreptul siu de a efectua, din
cind in c4nd, inspectii aleatorii §i/sau inopinate privind orice aspecte legate de serviciul de administrare.

17.4. Delegatul va tine si va pastra in bund stare toate inregistrarile rezultatelor, evenimentelor si incidentelor, in
detaliu, care au legétura sau sunt necesare a fi colectate pentru Indicatorii de Performant.

17.5. Toate bazele de date si tabelele centralizatoare trebuie péstrate in format electronic si actualizate periodic.
Copii 1n format electronic trebuie furnizate citre Delegatar la cerere.

17.6. Delegatul va intocmi rapoartele stabilite prin Caietul de Sarcini lunar/trimestrial/anual.

17.7. In sensul prezentului alineat “anual” va fi interpretat prin aceea cé Delegatul trebuie si furnizeze inainte de
sfargitul primei luni a unui an contractual informatiile referitoare la anul contractual precedent.

ART. 18 MASURILE DE SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA

18.1. Delegatul va revizui planul sdu intern de sinatate si securitate in munc, ori de cate ori va fi necesar $i ori
de cate ori se vor face schimbiri ale practicilor de exploatare, si va prezenta Delegatarului documentul revizuit.
18.2. Delegatul va avea in vedere sinatatea §i securitatea in muncd pentru toate persoanele implicate in
prestarea serviciului si va mentine toate amplasamentele, cladirile, instalatiile, (in masura in care acestea se afla
sub controlul siu) intr-o stare de functionare corespunzitoare pentru evitarea pericolului, va intretine, pe
cheltuiald proprie, instalatia de iluminare, elementele de protectie, semnele de avertizare si va urmiri
amplasarea si instalarea acestora ori de cate ori va fi necesar, sau la solicitarea Delegatarului in domeniul
protectiei, securitatii si sdnititii populaiei.

ART.19 ASPECTE DE PROTECTIA MEDIULUI, IMPARTIREA RESPON SABILITATILOR DE
MEDIU INTRE PARTI

19.1. De la data de incepere a contractului de delegare, Delegatul va fi rispunzitor de orice incilcare a
prevederilor oricdrei norme legislative referitoare la mediul inconjuritor, care apare sau a avut loc dupi aceastd
data raportat la activitatea prestatd si la propria culpi, exceptie facand situatia in care incélcarea nu putea fi
evitatd ca urmare a actiunii sau inactiunii Delegatarului sau reprezentantiilor acestuia.

19.2. Delegatul nu va putea fi finut responsabil de nici un act, omisiune, fapt sau activitate a Delegatarului, ale
caror cauze sunt anterioare datei de incepere a contractului si au avut ca rezultat o inciilcare sau nerespectare a
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prevederilor oricdrei norme privind mediul inconjurdtor sau in situatia in care Delegatarul se face direct
responsabil de incélcarea in cauza.

ART.20 CLAUZA DE PREVENIRE A CORUPTIEI

20.1.Delegatul nu va acorda si nu va solicita nici unei persoane angajate de Delegatar sau de sub-contractantii

sau mandatarii acestuia nici un fel de cadou sau plati sub orice form4, ca stimulare sau recompensi pentru a

actiona, pentru cd a actionat sau cé s-a abtinut si actioneze intr-un anume fel, pentru ci s-a ar#itat in favoarea sau

s-a abtinut sd se arate in defavoarea oricirei persoane, in legéturi cu acest contract de delegare. Orice

nerespectare a prezentului articol va fi considerata o incilcare gravé a contractului ce poate duce la rezilierea

acestuia conform Art.34 (“Rezilierea Contractului”).

20.2.Delegatarul poate rezilia prezentul contract, conform art. 34 (“Rezilierea Contractului™), in cazul in care

Delegatul sau orice persoand angajata de acesta sau actionand in numele siu:

a) aoferit, a dat sau a fost de acord si ofere oricirei persoane orice cadou sau comision de orice naturs drept
stimulent sau recompensé pentru ci a realizat sau realizeaza ori s-a abtinut sau se abtine de la vreo fapti
legatd de prezentul contract ori de orice altd relatie contractuali cu Delegatarul;

b) arealizat sau s-a abtinut de la o actiune pentru favorizarea sau defavorizarea oricirei persoane in relatie cu
prezentul contract sau cu orice alt contract cu Delegatarul;

¢) acomis orice infractiune de dare gi/sau luare de mité ori coruptie, potrivit normelor legislative, privitor la
prezentul contract sau orice alt contract cu Delegatarul;

d) a oferit orice onorariu sau recompens3, alta dect salariul, unui salariat al Delegatarului, la care acesta, in
virtutea functiei sau pozitiei ocupate, nu avea dreptul.

20.3. Delegatul este obligat si adopte un Cod de Eticid §i Integritate aplicabil tuturor angajatilor si

subcontractantilor sdi, care va fi transmis citre Delegatar in termen de 90 de zile de la semnarea contractului.
20.4. Orice conlflict de interese trebuie raportat catre Delegatar in termen de 10 zile de la identificarea acestuia.

20.5. Nerespectarea prezentelor dispozitii atrage aplicarea de sanctiuni contractuale, inclusiv posibilitatea
rezilierii contractului conform Art. 32.

ART. 21 SUB-DELEGAREA SI TRANSFER

21.1.Delegatul va putea subdelega gestiunea serviciului, subroga, nova, transmite, ceda sau transfera in orice alt
mod, totalitatea sau o parte din drepturile si obligatiile sale derivate din sau in legitur cu prezentul contract, fie
mod direct, fie indirect, doar daci legislatia in vigoare la data respectivei operatii permite o astfel de
subdelegare, subrogare, novatie, transmitere, cesiune sau transfer si doar cu acordul scris prealabil al
Delegatarului.

21.2.Dispozitiile alineatului precedent nu vor fi interpretate incét si impiedice utilizarea sau angajarea de citre
Delegat de furnizori, prestatori, antreprenori, mandatari pentru furnizarea de produse sau realizarea de lucriri ori
prestarea de servicii cu conditia sd nu se poatd pretinde cd o astfel de utilizare sau angajare ar constitui o
delegare, o cesiune sau o derogare de la oricare dintre drepturile sau obligatiile semnificative ale Delegatului in
baza prezentului contract de delegare.

ART. 22 CONTRACTELE INCHEIATE DE DELEGAT

22.1. Delegatul va avea in vedere in la incheierea contractelor cu furnizorii pe perioada contractuald prevazuti
in prezentul contract de delegare. Acest aspect este valabil si in cazul acordurilor cadru incheiate de citre
delegat.
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CAPITOLUL V. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

ART. 23 RASPUNDEREA CONTRACTUALA

23.1. Nerespectarea doveditd de cétre oricare dintre Péartile contractante a obligatiilor contractuale ce-i incumba
in temeiul prezentului contract de delegare atrage raspunderea contractuali a Partii in culpa.

23.2. In situatia rezilierii contractului de delegare din vina unei Pirti, aceasti Parte va datora despéagubiri
celeilalte Piérti, in cuantumul stabilit de Parti, de un expert independent, desemnat de acestea sau de citre
instanta judecitoreasca competenta.

23.3. Incetarea prezentului contract de delegare nu va avea ca efect degrevarea de obligatii a Partilor in cazul in
care, prin natura lor, obligatiile respective raméan in vigoare si dup# data incetirii contractului. De asemenea,
Partile rimén rdspunzitoare pentru orice fapte/acte intreprinse de cdtre o Parte pe perioada desfasuririi
contractului ale cdror rezultate care s-ar ivi dupd incetarea efectelor contractului si care ar avea efecte
prejudiciabile pentru cealalts Parte.

ART. 24 - RASPUNDEREA, PENALITATI SI DESPAGUBIRI N SARCINA DELEGATULUI

24.1. Delegatul declard si garanteaza ci acceptd si incheie prezentul contract pe propriul siu risc tehnic,
economic si financiar §i ca este rdspunzitor atat in fata Delegatarului cat si, in unele situatii, pentru obligatiile
asumate, prestarea serviciului de administrare, respectiv intretinere si exploatarea Bunurilor de Retur conform
prevederilor prezentului contract.

24.2. Delegatarul nu va fi rispunzitor in niciun fel fatd de terti pentru indeplinirea de catre Delegat a obligatiilor
asumate in baza prezentului contract §i pentru prestarea de citre acesta a serviciului, exceptia constdnd in
situagia de neplatd din parteea delegatarului.

24.3. Delegatul confirma in special ¢4 a luat in consideratie, in conformitate cu si bazindu-se pe termenii gi
conditiile prezentului contract, inaintea incheierii prezentului contract, obligatiile, riscurile si/sau pericolele de
orice fel care pot exista sau pot apirea in legiturd cu prestarea serviciului, operarea Bunurilor de Retur, si, in
general, in legdturd cu obligatiile asumate prin prezentul contract de delegare.

24.4. Nerespectarea de catre Delegat a Indicatorilor de Performant, stabiliti conform Regulamentului
Serviciului (Anexa nr. 1 la contract) la prezentul contract va atrage obligatia Delegatului de a pléti penalitéti
contractuale,

ART. 25 RASPUNDEREA DELEGATARULUI

25.1. Delegatarul declard ci inainte de atribuirea directd a prezentului contract a depus toate eforturile pentru a

se asigura cd informatiile furnizate contin toate datele cunoscute lui si pe care le considerd relevante sau

importante in prestarea serviciului, iar Delegatul declard ci a luat act si a confirmat ci a analizat si verificat

toate informatiile furnizate si conditiile privind prestarea adecvati a serviciului de administrare, ntrefinere si

exploatare a bunurilor previzute la art.4, pet.4.2. din prezentul contract.

25.2. Delegatarul nu poate exercita vreun drept de dispozitie asupra Bunurilor de Retur pe parcursul duratei

contractului, fard ca acordul scris al Delegatului si fie obtinut anterior, acord care nu va fi intarziat in mod

nejustificat.

25.3. Delegatarul nu 1l va tulbura pe Delegat in exercitiul drepturilor rezultate din prezentul Contract.

25.4. Delegatarul are obligativitatea de despigubire a delegatului in urmitoarele cazuri:

a) 1in cazul in care, pe motiv de neplatd, delegatul inregistreazi intarzieri ce atrag dupd sine penalititi de plati
fata de furnizori;

b) in cazul in care bunurile de retur inregistreaza daune sau nereguli ascunse in momentul predairii;

ART. 26 EXONERAREA DE RASPUNDERE A DELEGATULUI

26.1. Fard a aduce atingere prevederilor art. 22 (“Rispunderea, penalititi si despdgubiri in sarcina Delegatului™)
de mai sus privind rdspunderea Delegatului, acesta nu va putea fi tinut rispunzitor pentru neindeplinirea vreunei
obligatii ce-i revine in baza prezentului contract de delegare daci neindeplinirea respectivei obligatii este o

consecintd directd a situatiilor previzute la alin.26.2. din prezentul articol.
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26.2. Delegatul nu va fi obligat sd indeplineasca obligatiile sale contractuale, inclusiv Indicatorii de
Performanti, in misura n care acesta nu poate, in mod rezonabil, fie (i) si respecte termenele de indeplinire a
obligatiilor contractuale in perioadele de timp previzute, fie (ii) sd continue si indeplineascd obligatiile
contractuale, ca o0 consecintd directd a:

a) aparitiei unui eveniment de For{d Majoré;

b) nerespectirii de citre Delegatar a propriilor sale obligatii asumate prin prezentul contract sau de cétre alt
operator a obligatiilor acestuia asumate prin contractul incheiat cu Delegatul; iar Delegatul va informa
Delegatarul despre aceast nerespectare in termen de cel mult 5 (cinci) zile lucritoare In vederea indeplinirii
corecte a rolului Delegatarului de mediere si de interfatd cu Delegatarul, precum si de monitorizare a
modului in care sunt prestate serviciile de administrare. Nerespectarea de cétre Delegat a acestei obligatii de
informare a Delegatarului va duce la neaplicarea exonerdrii sale de rispundere previzutd in prezentul
alineat;

¢) actiunii, inactiunii sau faptelor unor terte persoane pentru care Delegatul nu este responsabil.

ART. 27 INTINDEREA DESPAGUBIRILOR

Despigubirile datorate de oricare dintre Parti conform prezentului contract vor fi limitate la acoperirea integrala
a Daunelor suferite de Partea sau tertul prejudiciat. In intelesul prezentului contract si articol in despagubiri nu
sunt incluse penalitafile ce pot fi datorate de o Parte conform prezentului Contract.

ART. 28 RECUPERAREA DEBITELOR

28.1. Delegatarul este indreptitit sa recupereze de la Delegat orice prejudicii suferite din vina Delegatului, care
sunt descoperite dupa data incetdrii contractului, in conformitate cu normele legislative aflate in vigoare .

28.2. Pirtile pot conveni compensarea intre sumele astfel datorate de Delegat si orice sume datorate de catre
Delegatar Delegatului, precum si asupra metodei de plata, chiar si in mai multe trange.

28.3. Comisioanele bancare si alte sume similare rezultate din operatiunile legate de plata sumelor datorate de
Delegat Delegatarului cad 1n integralitate 1n sarcina Delegatului.

CAPITOLUL VI. EVENIMENTE NEPREVAZUTE

ART. 29 FORTA MAJORA

29.1,,Forta Majora” inseamna un eveniment mai presus de vointa Pértilor, care nu se datoreazi greselii sau vinei

acestora, imprevizibil si care face imposibild executarea si respectiv indeplinirea Contractului. Evenimentele de

fortd majora vor include urmatoarele, fird a se limita la acestea:

a. Evenimente naturale de forti majori cum ar fi:

e trésnete, cutremure, uragane si alte conditii climaterice extraordinare ca de exemplu temperaturi anormal de
scazute;

e explozii, foc sau inundatii (daci nu sunt cauzate de Partea respectivd sau orice altd persoand pentru care
aceasta este responsabila);

¢ contamindri nucleare, chimice sau biologice (dacd nu sunt cauzate de Partea respectivi sau orice altd
persoand pentru care aceasta este responsabild);

* bombe sau alte munitii neexplodate sau descoperiri de fosile sau relicve arheologice.
b. Evenimente politice de forta majori cum ar fi:

e razboi sau razboi civil (declarat sau nu) sau conflict armat, invazii sau acte ale inamicilor externi, blocade si
embargouri;

actiuni violente de stradd sau rebeliuni civile;

* orice act sau ameninfare de terorism credibild in mod rezonabil la adresa Pirtii respective sau privind
bunurile de infrastructuri aferente Serviciului;

¢ greve sau alte migcéri revendicative la scara nationald i motivate predominant politic.



c. Evenimente nefavorabile de fortd majora cum ar fi:

o refuzul, fird un motiv justificat, oricirei Autorita{i Competente de a elibera orice aviz, permis, licen{d sau a
oricéror autorizatii necesare executirii obligatiilor contractuale, retragerea acestora sau refuzul de a reinnoi
aceste avize, permise, licente sau autorizatii sau orice acte sau omisiuni ale oricéirei Autoritd{i Competente
avand efecte similare;

e orice acfiune reglementard neintemeiatd sau nerezonabild dispusd de oricare Autoritate Competentd
impotriva Delegatului (care poate include orice anulare sau revocare a oricdror permise, licente sau
autorizatii existente, fird un motiv intemeiat);

e orice rechizifionare, expropriere, nationalizare sau confiscare de facto a oricirui bun sau drept semnificativ
al Delegatului de catre Guvernul Romaniei sau de cétre oricare Autoritate Competentd (alta decat ca rezultat
al incilcérii de cétre Delegat a permiselor, licentelor, autorizatiilor sau a Legii);

e orice acte ilegale din partea unor terti inclusiv poluarea ilegald, in mod intentionat sau accidental.

29.2.Forta Majora nu va include: probleme financiare ale Partilor, livrarea cu intdrziere a materialelor sau

executare cu intarziere/neexecutarea de cétre contractantii acestora a obligatiilor lor contractuale, insuficienta

fortei de muncé sau a echipamentelor sau a materialelor (dacd nu se datoreaza Fortei Majore).

ART. 30 MENTINEREA ECHILIBRULUI CONTRACTUAL

30.1.Pirtile vor urmiri in permanentd mentinerea echilibrului contractual/financiar al contractului de delegare.
30.2.Delegatul nu va fi obligat s suporte cresterea sarcinilor legate de executia obligatiilor sale, daci aceasti
cregtere rezultd in urma unui eveniment de Fortd Majora, astfel cum este descris la art. 27 (“Forta Majora™).
30.3.In situatia in care, independent de Delegat si de vointa sa, modificari legislative, constringeri tehnice,
economice, financiare sau, in general, evenimente neprevizute care nu constituie evenimente de Forta Majori
astfel cum sunt acestea definite de prezentul contract, datorate sau nu Delegatarului, altereazi echilibrul
economico-financiar al prezentului contract, si daci dezechilibrul rezultat nu poate fi remediat prin modificarile/
ajustdrile de tarife/prefuri, Périile se obligd si renegocieze termenii §i conditiile prezentului contract, in scopul
restabilirii echilibrul economico- financiar al contractului.

30.4.Daci, la expirarea unei perioade de cel putin 60 (saizeci) de zile sau alt termen stabilit de Parti, de la
inceperea negocierilor prevdzute la alineatul precedent, acestea esueazi, atunci oricare dintre Parti va avea
dreptul sd notifice celeilalte Par{i incetarea prezentul Contract, fird ca vreuna dintre ele si pretindd daune-
interese. Delegatul va avea obligatia de a presta serviciului in continuare pe o durati de cel mult 30 de zile, in
vederea asigurdrii continuititii serviciului de administrare si intretinere.

CAPITOLUL VII. MODIFICAREA CONTRACTULUI

ART. 31 MODIFICAREA CONTRACTULUI PRIN ACORDUL PARTILOR

31.1.Modificarea prezentului Contract se face numai prin act aditional incheiat in scris intre Partile contractante.
31.2.Contractul nu poate fi modificat in sensul introducerii in obiectul acestuia a unei activitii care nu a ficut
obiectul delegirii gestiunii, conform normelor legislative aflate in vigoare, exceptie facénd situatia in care
normele legislative previd noi astfel de activititi/ servicii obligatorii.

32.MODIFICAREA UNILATERALA A PARTII REGLEMENTARE A CONTRACTULUI DE CATRE
DELEGATAR '

Delegatarul poate modifica unilateral cerintele legate de modul de gestiune si de prestare a serviciului care sunt
previzute in Regulamentul serviciului de administrare, intretinere §i exploatare a unor obiective de investitii de
de interes cultural sau Caietul de Sarcini al serviciului, atasate ca Anexele nr. 1 si nr. 2 la prezentul contract de
delegare, prin modificarea acestor documente si Inlocuirea respectivelor anexe, prin act aditional la contract, cu
noul Regulament al serviciului si/sau noul Caiet de Sarcini al serviciului dupa caz. In cazul in care aceste
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modificari afecteazd echilibrul contractual se vor aplica prevederile art. 28 (“Mentinerea echilibrului
contractual”).

CAPITOLUL VIIL. INCETAREA CONTRACTULUI

ART. 33 CAUZELE DE INCETARE A CONTRACTULUI

33.1.Prezentul contract de delegare Inceteazd in urmétoarele situatii:

a. la expirarea duratei pentru care a fost incheiat, dacd Partile nu convin, in scris, prelungirea acestuia
conform prevederilor art.5 (“durata Contractului), si conform normelor legislative aflate in vigoare la data
prelungirii;

b. 1in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterald de cétre Delegatar, cu
plata unei despégubiri juste si prealabile in sarcina Delegatarului;

¢. 1n cazul nerespectirii obligatiilor contractuale de citre Parti, prin reziliere, conform art. 34 (“Rezilierea
Contractului”), prin reziliere cu plata unei despagubiri in sarcina Partii n culpd;

d. 1in cazul imposibilititii obiective a Delegatului de a presta serviciul, ca urmare a interventiei unui eveniment
de Fortd Majord, in conditiile prevazute la art.29 (“Forta Majord”), fira plata unei despégubiri;

e. in situatia in care, In urma parcurgerii procedurilor speciale previzute la art.30 (“Mentinerea echilibrului

contractual”), este permisd incetarea Contractului;

in cazul falimentului Delegatului;

g. daca Pirile convin incetarea Contractului, prin act aditional la acesta, respectind legislatia aplicabili, in
vigoare la acea dati.

g

33.2.In cazul incetirii contractului inainte de termen, se va acorda un preaviz de 30 (treizeci) de zile, cu
exceptia cazurilor in care sunt previzute in mod expres in cuprinsul contractului, alte termene pentru preaviz.

33.3.Delegatul va coopera deplin pentru preluarea gestiunii Serviciului cu noul operator ciruia i se va delega
gestiunea serviciului sau cu Delegatarul, dupi caz, in sensul urmitoarelor:

a) sd mentind legétura cu Delegatarul si /sau noul operator, si furnizeze asistentd si sprijin privind serviciul
si transferul lor catre Delegatar sau noul operator;

b) s furnizeze Delegatarului, si noului operator toate informatiile privind Bunurile de Retur, inclusiv
amplasamentele aferente, precum i serviciile necesare functionirii i prestirii acestora;

c) in timpul contractului sau dup# incetarea acestuia, si nu actioneze in niciun fel, direct sau indirect, ca s
prejudicieze, si impiedice sau si faci dificil transferul serviciului.

33.4.La incetarea Contractului, din orice cauzi, bunurile care au fost utilizate de Delegat in derularea
Contractului vor fi repartizate dupa cum urmeazi:

a. Bunurile de Retur vor reveni Delegatarului de plin drept, gratuit
b. Bunurile Proprii, vor riméne proprietatea Delegatului.

33.5.La data incetdrii contractului sau la data convenitd pentru predare (,Data de Predare”), Delegatul va
transfera, fard niciun drept de retentie, fird costuri si cheltuieli pentru Delegatar, toate drepturile, titlurile de
proprietate si garantiile legate de Bunurile de Retur.

33.6.la Data de Predare, Delegatul va informa Delegatarul despre starea activelor, inclusiv o lista completd a
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tuturor defecfiunilor ce afecteazi sau ar putea afecta functionarea in conditii de siguranti a acestora. Piartile vor
incheia un proces-verbal de predare-primire a tuturor Bunurilor de Retur pe care Delegatarul le preia.

ART.34 REZILIEREA CONTRACTULUI DIN CULPA DELEGATULUI

34.1.Delegatarul va avea dreptul sé rezilieze prezentul contract de delegare, in momentul survenirii oriciruia
dintre urmitoarele evenimente (,,Obligatii Incilcate”):

a. incalcare semnificativd, de citre Delegat, a oricéreia dintre obligatiile sale, asumate in baza prezentului
Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau obligatiilor Delegatarului sau asupra
capacititii Delegatarului de a respecta orice prevedere legali in vigoare.

b. nerespectarea repetatd i nejustificatd a Indicatorilor de Performant;

c¢. renuniarea la sau abandonarea culpabila a serviciului, de citre Delegat;

d. nerespectarea art.21 (“Sub-delegarea si transfer”) din prezentul contract sau subconcesionarea bunurilor
Delegatarului aferente serviciului, de catre Delegat;

e. nefurnizarea sau ascunderea de informatii semnificative, ce trebuie furnizate Delegatarului sau
impiedicarea Delegatarului de a-si exercita drepturile de monitorizare in legéturd cu executarea prezentului
contract, astfel cum sunt acestea stabilite de clauzele contractuale;

f. orice gajare sau grevare cu sarcini a unuia sau mai multor Bunuri de Retur;

g. practici corupte ale Delegatului in conformitate cu art.20 (“Clauza de prevenire a coruptiei”);

h. alte incélcdri semnificative ale obligatiilor contractuale care sunt previzute expres de prezentul Contract ca
reprezentdnd cauze de reziliere a Contractului.

34.2.Delegatarul isi rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisi adresatd
Delegatului, fard nici o compensatie, dac acesta din urma dé faliment, cu conditia ca aceast denuntare sd nu
prejudicieze sau s# afecteze dreptul la actiune sau despiigubire pentru Delegatar. In acest caz, Delegatul are
dreptul de 2 pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din Contract indeplinitd pana la data denuntirii
unilaterale a contractului.

343 REZILIEREA CONTRACTULUI DIN CULPA DELEGATARULUI

Delegatul va avea dreptul s rezilieze prezentul contract in caz de incilcare importantd, de citre Delegatar a
oricdreia din obligatiile asumate in baza prezentului contract de delegare, care are un efect negativ semnificativ
asupra drepturilor sau obligatiilor Delegatului, in baza prezentului Contract.

CAPITOLUL IX ALTE CLAUZE

ART. 35 POLITICA PRIVIND FORTA DE MUNCA

35.1. Delegatul va asigura forta de muncd necesard pentru furnizarea serviciului, precum sgi formarea

profesionald a salariatilor. Delegatul este rispunzitor de angajarea in prestarea serviciului a unui numér

suficient de persoane cu abilititile, indeméndrile, cunostintele, instruirea, calificirile si experienta necesare si

adecvate unei bune desfasurari a serviciului si se va asigura ci are suficient personal de rezerva pentru prestarea

in bune conditii a serviciului, pe toatd Durata Contractului.

35.2. Delegatul se va asigura ci toti angajatii sii implicati in prestarea serviciului vor fi instruiti corespunzitor

cu:

 sarcina sau sarcinile pe care angajatul le va executa;

e toate prevederile importante ale contractului, inclusiv Regulamentul Serviciului si Caietul de Sarcini al
Serviciului, anexe la prezentul Contract;

e toate procedurile si standardele convenite intre Parti la anumite interval de timp;
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¢ toate procedurile, regulile, regulamentele si legile aplicabile pentru prestarea serviciului, inclusiv regulile de
sandtate gi securitate in muncd, riscul de incendiu si prevederile in caz de incendiu;

35.3. Delegatul se va asigura ca personalul propriu este permanent supervizat si isi indeplineste indatoririle in

conformitate cu prezentul contract.

ART. 36

36.1. Pe perioada executdrii prezentului contract, Delegatul se va conforma politicilor referitoare la conduita
personalului (inclusiv cele referitoare la masurile de siguranté) existente in Regulamentul intern al séu.

36.2. Delegatul este raspunzitor In intregime de angajarea si de conditiile de lucru ale angajatilor s&i.

36.3. Delegatul este raspunzétor si va suporta toate costurile si cheltuielile legate de angajarea personalului si
achitarea la timp a salariilor.

36.4. Personalul angajat al Delegatului beneficiazd de toate drepturile previzute in contractul colectiv sau
individual de munci. Delegatul va intocmi planuri anuale (respectiv pentru fiecare an calendaristic /An
Contractual), pe categorii profesionale de angajati, in vederea perfectiondrii acestora, prin participarea lor la
cursuri, seminarii, instruiri.

36.5. Numirul angajatilor Delegatului va fi stabilit de acesta, in functie de politicile proprii, dar si fie suficient
pentru furnizarea/prestarea Serviciului, iar pentru personalul cheie, in conformitate cu cerintele din Caietul de
sarcini. Persoanele disponibilizate au dreptul la compensatii previzute de legislatie sau contracte colective din
partea Delegatului.

36.6. Delegatul va lua toate mésurile necesare privind igiena, s@nitatea, securitatea la locul de munci si normele
de protectie a muncii, in conformitate cu normele legale aflate in vigoare. Delegatul va aplica metode sigure de
lucru pentru toate activititile prestate in sensul Contractului sau orice alte activititi care au legiturd cu acesta,
pentru a asigura securitatea si sinitatea propriilor angajati, precum i a reprezentantilor Delegatarului si a
oricirei alte persoane care intra in incintele Delegatului.

ART. 37 CONFIDENTIALITATE

37.1.Partile convin ci prevederile prezentului contract de delegare nu vor fi tratate ca informatii confidentiale si
pot fi dezvaluite fara restrictii.
37.2.Fiecare Parte va pistra confidentiale toate informatiile confidentiale primite de la cealalti Parte in legaturi
cu prezentul contract si va face toate eforturile pentru a impiedica salariatii si alte persoane aflate in relatii de
subordonare si dezviluie astfel de informatii confidentiale vreunei persoane.
37.3.Alin.37.2. nu se va aplica:
a. Nici unei dezviluiri de informatii care este solicitatd de ctre orice persoani care 1si indeplineste obligatiile
conform prezentului contract, in scopul Indeplinirii acelor obligatii;
b. oricarei informafii cu privire la care o Parte poate demonstra c& este deja sau devine general disponibil3 si
in domeniul public, altfel decét in urma Incilcarii prezentului articol;
c. oricdrei dezvéluiri cu scopul de a permite luarea unei decizii de citre o Autoritate Competenti sau de citre
o instantd judecitoreascd ori tribunal arbitral;
d. oricdrei dezviluiri de informatii care sunt deja in mod legal in posesia Partii ca destinatar, inainte de
dezviluirea acestora de cétre Partea care face dezviluirea;
e. oricdrei furnizéri de informatii catre consultantii profesionali ai Partilor;
f. oricarei inregistrdri sau evidente a Autorizatiilor si inregistréri de proprietate necesare; sau
g. oricdrei dezviluiri ficute in scopul examinarii si certificarii conturilor uneia dintre Pirti.
37.4.Cénd dezvaluirea este permisé in baza alineatului de mai sus, altfel decat conform literelor b), d), €), g) de
mai sus, Partea care furnizeazi informatiile se va asigura ci destinatarul informatiilor este supus acelorasi
obligatii de confidentialitate ca si cele cuprinse in prezentul Contract.
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37.5.Delegatul nu va utiliza prezentul contract sau orice informatii emise sau furnizate de sau in numele
Delegatarului in legaturd cu prezentul contract altfel decit pentru scopurile prezentului contract, decét cu
acordul scris al Delegatarului.

ART. 38 PROPRIETATE INTELECTUALA SI DREPTURI DE AUTOR

38.1.Desenele, planurile, specificatiile, instructiunile, manualele si alte documente create, produse sau
comandate de cétre Delegat si care se raporteazi la furnizarea/prestarea serviciului si drepturile de autor care
sunt legate de acesta, precum si toate drepturile de proprietate intelectuald ale Delegatului sunt si vor riméne
proprietatea acestuia.

38.2.Cu toate acestea, Delegatul se obligd ca, la solicitarea rezonabild a Delegatarului §i in m#sura posibilului,
sd acorde Delegatarului drepturi de utilizare asupra acestora corespunzitoare scopului solicitarii, pe baza unui
acord scris in acest sens, precizand toate conditiile tehnice, economice, juridice si durata folosirii lor.

38.3. De asemenea, metodele si know-how-ul dezvoltate de Delegat sunt si vor riméne proprietatea exclusivi a
Delegatului. Delegatarul se angajeazi expres si nu divulge acest know-how, in totalitate sau in parte, citre terti,
oricine ar fi acestia.

ART. 39 TAXE

39.1. Toate obligatiile fiscale (taxe, impozite etc.) decurgéind din prestarea serviciului sau din activitatea proprie
vor fi suportate de cétre Partea cireia, in conformitate cu normele legale aflate in vigoare, 1i incumbi respectiva
obligatie fiscala.

ART. 40 CHELTUIELI

Doar daca nu este altfel stipulat in mod expres in acest contract, fiecare Parte isi va pliti propriile costuri
st cheltuieli (inclusiv onorariile §i cheltuielile agentilor sii, reprezentantilor, consilierilor si contabililor)
necesare pentru pregétirea, semnarea, indeplinirea si respectarea termenilor acestui contract.

ART. 41 CONFLICTUL DE INTERESE

41.1. Delegatul va lua toate misurile necesare pentru a preveni sau indepirta orice situatie care are sau poate
avea ca efect compromiterea executirii prezentului Contract in mod obiectiv §i impartial. Astfel de situatii pot
apdrea ca rezultat al intereselor economice, afinititilor politice sau nafionale, legiturilor de familie sau
emotionale ori al altor legituri sau interese comune Oricare ar fi situatia, aparitia unui conflict de interese
trebuie notificatd de cétre Delegat imediat Delegatarului, in scris.

41.2. Delegatul va garanta ci personalul sau, inclusiv cel de conducere, nu se afli intr-o situatie care poate da
nagtere unui conflict de interese. Delegatul va inlocui, imediat si fird nici un fel de compensatie din partea
Delegatarului, orice membru al personalului siu care se afli intr-o astfel de situatie.

41.3. Delegatarul isi rezervi dreptul de a verifica daca masurile luate de Delegat in conformitate cu prevederile
prezentului articol sunt adecvate si de a solicita luarea de misuri suplimentare daci va considera acest lucru ca
fiind necesar.

41.4. Delegatul se va abtine de la orice legaturi si relaii, comerciale sau de alti naturs, care au sau pot avea ca
efect compromiterea independentei sale sau a personalului sau.

ART. 42 REPREZENTANTII PARTILOR

42.1 .Pentru executarea prezentului Contract, in relatia sa cu Delegatarul, Delegatul va numi o persoand ca
»Manager de Contract”, care va asigura comunicarea corespunzitoare cu partenerii contractuali.

42.2. Delegatarul va numi de asemenea reprezentantii sii care vor asigura comunicarea cu Delegatul.

42.3. Fiecare Parte este indreptititd sd inlocuiasci persoanele de contact, coordonatele si adresele mentionate in
prezentul contract, cu condifia de a notifica in prealabil cealalts Parte celelalte Parti.

23



42.4. Notificarea se va face in scris si va fi comunicati cu cel putin 3 (trei) zile lucratoare inainte ca modificarea
sd devina efectivd. Orice comunicare trimisd la vechile adrese, coordonate sau persoane de contact va fi
considerati valabil efectuatd dacd Partea care a modificat aceste elemente nu a comunicat corespunzitor
notificarea previzuti in prezentul alineat.

ART. 43 COMUNICARI

43.1. Orice comunicare ntre Parti, referitoare la indeplinirea prezentului Contract, trebuie s fie transmisé in
scris, in limba roména, la urmétoarele adrese §i in atentia urmétoarelor persoane:

a) PENTRU DELEGAT:

in atentia: Manager de Contract,

DOMNUL/DOAMNA.: .......ccovunns resesrenenieniene TELEFON:
E-MAIL:

b) PENTRU DELEGATAR:

DOMNUL/DOAMNAL .....coceimmrrencrnisesenenens TELEFON:
E-MAIL:

43.2.0rice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
43.3.Comunicirile intre pérti se pot face si prin, sau e-mail sub conditia confirmarii de primire.

43.4.Dacd notificarea este transmisd prin postd, aceasta se va face prin scrisoare recomandati cu confirmare de
primire §i este consideratd ca fiind primitd de destinatar la data mentionatd de oficiul postal de destinatie pe
confirmarea de primire.

43.5.Dacd notificarea este transmisd prin e-mail, ea va consideratd primiti in prima zi lucritoare dupi data
transmiterii.

43.6.Notificarile orale nu vor fi luate in considerare drept comunicari de vreuna dintre Pérti dacd nu sunt
confirmate prin una dintre metodele prevazute in alineatele de mai sus.

ART. 44 DREPTURILE TERTILOR

Nici un element din prezentul contract, fie expres, fie implicit, nu va conferi drepturi sau compensatii conform
sau in temeiul prezentului contract vreunei alte persoane, alta decét Partile si succesorii lor respectivi, nici nu va
elibera sau exonera de obligafii sau raspundere vreo altd persoana, tertd fati de vreuna dintre Parti, nici nu va
conferi vreun drept de subrogare sau vreun drept de actiune impotriva vreunei Parti din prezentul Contract.

ART.45 RENUNTARE

45.1.Nicio renunfare nu va avea vreun efect juridic decat daci este expres indicatd ca fiind o renuntare si
comunicatd in scris celeilalte Parti, conform regulilor de comunicare dintre Pirti stipulate la art. 43
(“Comunicéri”) din Contract, si nicio alté actiune, fapt sau omisiune nu va putea fi interpretati ca renuntare la
vreun drept, termen sau prevedere a din prezentul contract de cétre vreuna dintre Pirti.

45.2.Nici o renunfare facutd de o Parte la orice termen sau conditie din prezentul contract, o dati sau de mai
multe ori, nu va fi consideratd sau interpretatd ca o renuntare viitoare la acelasi sau la alte termene sau conditii
din Contract.

45.3.Renuntarea unei Pérti de a invoca incilcarea unei clauze contractuale sau a unei obligatii de citre cealaltd
Parte nu va fi interpretati in nicio circumstanti ca renuntare la invocarea viitoarelor incilciri ale aceleasi sau ale
altei clauze contractuale ori ale aceleiasi sau ale altei obligafii ce citre aceeasi Parte. Daci oricare dintre Pirti
incalcd o obligafie contractuald, renuntarea din partea Pérfii prejudiciate de a invoca dreptul siu de a cere
executarea obligatiei contractuale nu va fi interpretati ca o renuntare la dreptul insusi. Neexercitarea sau
exercitarea cu intdrziere de cétre una dintre Pérti a unui drept conferit de prezentul contract de delegare nu poate
fi interpretat ca o renuntare la dreptul respectiv.
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ART.46 NULITATEA CONTRACTULUI SI DIVIZIBILITATEA PREVEDERILOR SALE

46.1.Dacd in orice moment ulterior datei semndrii, orice articol sau prevedere a prezentului contract sunt
declarate de orice instantd de judecatd competenti ca fiind nelegale, nule sau ca inaplicabile, conform normelor
legislative aflate in vigoare, respectivul articol sau prevedere nu va avea forta juridici si efect juridic, dar
nelegalitatea sau inaplicabilitatea lor nu va avea vreun efect asupra validitatii si aplicabilitatii oricérqr alte
prevederi ale prezentului Contract, care vor rdméne in continuare valide si aplicabile in masura permisa de
legislatia in vigoare.

46.2.Nulitatea sau inaplicabilitatea oricarui articol sau oricérei prevederi din prezentul contract va fi stabilita in
conformitate cu art. 48 (,,Legea aplicabila si solutionarea litigiilor”) din prezentul contract de delegare.
46.3.Pirtile convin si depund toate eforturile pentru a negocia o modificare echitabild a articolelor sau
prevederilor acestui contract care sunt anulate sau inaplicabile, iar validitatea sau aplicabilitatea celorlalte
prevederi ale contractului nu vor fi afectate prin aceasta.

ART. 47 DECLARATII ST GARANTII

47.1.Fird a aduce atingere oricéror garantii sau conditii previzute de legislatia in vigoare si in plus fati de orice
alte declaratii gi garantii acordate prin clauzele prezentului contract, Delegatul declari si garanteazi
Delegatarului ci cele stipulate in prezentul articol sunt declaratii corecte si complete la data semndrii si ca
vor fi corecte i complete la data inceperii contractului de delegare, precum si pe toatd durata contractului
si vor raméne astfel dupd data incetarii:
a) Delegatul este o societate legal constituitd, conform legislatiei din Romania.
b) Delegatul are puteri depline, autoritatea si capacitatea necesare si semneze si si ducd la indeplinire
prezentul contract, precum si fiecare dintre celelalte documente care urmeazi si fie furnizate de catre Delegat
ulterior datei semnarii.
¢) Pe durata contractului actul constitutiv al Delegatul nu va fi modificat sau completat in vreun mod care ar
face executarea prezentului contract nelegala sau in contradictie cu actul constitutiv sau alt document statutar al
Delegatului.
d) Delegatul are capacitatea organizationald si financiard pentru a executa contractul, pentru a gestiona
serviciul de administrare, intrefinere §i exploatare si pentru a-si indeplini obligatiile sale contractuale §i va avea
deplina autoritate pentru efectuarea platilor si va pliti toate sumele datorate in baza prezentului contract,
conform prevederilor acestuia.
e) Prezentul contract instituie obligatii care pot face obiectul executirii, acceptate in totalitate de citre Delegat.
f) Incheierea de citre Delegat a prezentului contract si executarea obligatiilor rezultate din prezentul contract
de citre Delegat nu contravin, nu vor duce la o incilcare sau neindeplinire a obligatiilor sale din partea
Delegatului conform:
e vreunei legi aplicabile Delegatului;
¢ actului constitutiv sau oricdrui document statutar al Delegatului;
e vreunui contract sau alt document la care Delegatul este parte sau la care Delegatul este obligat sau al
cdrui obiect sunt orice active, venituri sau garantii ale Delegatului.
g)Toate garantiile, declaraiile, recunoasterile Delegatului privind obligatiile si responsabilitatea lui in baza
prezentului contract au efect cumulativ si niciuna nu va fi interpretati in mod separat de celelalte.
47.2.Firéd a aduce atingere oricaror garantii sau conditii previzute de lege si in plus fatd de orice alte declaratii si
garantii acordate prin clauzele prezentului contract, Delegatarul declard si garanteazd Delegatului ci cele
stipulate in prezentul articol sunt declaratii corecte §i complete la data semnirii si ¢ vor fi corecte si complete
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la data inceperii contractului, precum si pe toati durata contractului si vor riméne astfel dupa data incetarii:

a) Delegatarul are puteri depline, autoritatea si capacitatea necesare si semneze si si ducd la indeplinire
prezentul contract, precum si fiecare dintre celelalte documente care urmeazi si fie furnizate de citre
Delegatar ulterior datei semndrii.

b) Incheierea prezentului contract a fost legal aprobatd prin hotdrdri ale autorititilor deliberative ale
Delegatarului, nicio altd aprobare sau formalitate administrativa suplimentara nefiind necesara.

¢) Incheierea de ciitre Delegatar a prezentului contract si executarea obligatiilor rezultate din prezentul contract
de cétre Delegatar nu contravin, nu vor duce la o incilcare sau neindeplinire a obligatiilor sale din partea
Delegatarului conform:

e vreunei legi aplicabile Delegatarului;

e vreunui act administrativ sau decizii judecitoresti aplicabile Delegatarului;
d) Obligatiile asumate de cétre Delegatar prin contract sunt obligatii asumate in conformitate cu

prevederile legale, valabile, avand caracter obligatoriu in baza normelor legislative aflate in vigoare.

ART.48 LEGEA APLICABILA SI SOLUTIONAREA LITIGIILOR

48.1.Partile convin ca acest contract de delegare este, va fi interpretat si executat conform normelor legislative
aplicabile pe teritoriul Roméniei.

48.2.In cazul unei dispute sau neintelegeri privind interpretarea sau executarea contractului, Partile vor face
toate eforturile necesare pentru a solutiona pe cale amiabil orice disputd in termen de 30 (treizeci) de zile (sau
o perioadd mai lungd daci Pirtile convin astfel) din momentul in care una dintre Pirti a comunicat in scris
celeilalte Partii existenta unei dispute si obiectul acesteia.

48.3.Daci disputa nu poate fi solutionatd pe cale amiabild, atunci oricare dintre Par{i poate notifica in scris
despre imposibilitatea ajungerii la o solutie si in urma acestei notificari fie Parte care a trimis notificarea, fie
Partea notificatd poate supune spre solufionare disputa in fata instantelor judecitoresti competente din
Municipiul Constanta.

CAP. 49. CLAUZE FINALE:

49.1. Prezentul contract impreun cu anexele sale care fac parte integrant din cuprinsul siu, reprezinta vointa
pértilor i inldturd orice alta intelegere verbala dintre acestea anterioari sau ulterioard incheierii lui.

49.2. In cazul in care partile si incalcd obligatiile lor, neexercitarea de partea care sufer vreun prejudiciu a
dreptului de a cere executarea, intocmai sau prin echivalent banesc a obligatiei respective, nu inseamna ca ea a
renuntat la acest drept al sau.

49.3. (1) Prin semnarea prezentului contract, Delegatul, confirmi ca a luat cunostint despre toate conditiile
impuse de catre Delagatar aga cum rezulta acestea din prezentul contract si le acceptd fari obiectiuni

(5) Orice modificare a clauzelor prezentului contract se va face prin act aditional semnat de ambele parti

Prezentul contract de delegare a serviciilor de administrare, Intretinere si exploatare a unor obiective de
investitii de interes cultural din Municipiul Constanta este incheiat astizi..................... in limba roména, in 2
(doud) exemplare originale, cite unul pentru fiecare Parte.

PRESEDINTE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
FULVIA ANTONELA DINESCU
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ANEXANR. 1
LA CONTRACTUL DE DELEGARE A GESTIUNII SERVICIULUI DE ADMINISTRARE, TNTRETINERE SI
EXPLOATARE A UNOR OBIECTIVE DE INVESTITII DE INTERES CULTURAL DIN
MUNICIPIUL CONSTANTA

REGULAMENTUL PENTRU DELEGAREA GESTIUNII
SERVICIULUI DE ADMINISTRARE, iNTRETINERE SI
EXPLOATARE A UNOR OBIECTIVE
DE INVESTITII DE INTERES CULTURAL DIN
MUNICIPIUL CONSTANTA
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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

SECTIUNEA 1 DOMENIUL DE APLICARE

ART. 1

1.1.Prevederile prezentului regulament se aplica serviciului de administrare, intretinere §i exploatare a
unor obiective de investifii de interes cultural din Municipiul Constanta infiinfat si organizat la nivelul
obiectivelor delegate pentru satisfacerea nevoilor de sociale, culturale, si economice aflate la nivel de
Municipiu, incluzénd aici conservarea si dezvoltarea obiectivelor de interes cultural date in administrare.

1.2.Prezentul regulament stabileste cadrul juridic unitar privind organizarea si desfisurarea serviciului
de administrate, definind modalité{ile si conditiile ce trebuie indeplinite pentru asigurarea serviciului
delegat, indicatorii de performantd ai serviciului, cerintele fundamentale aplicabile serviciului,
raporturile dintre operatori i utilizatori.

1.3.Prevederile prezentului regulament se aplicd la exploatarea obiectivelor si instalatiilor date in
administrare, precum si la proiectarea, receptionarea investitiilor intreprinse in cadrul acesota care sunt
in sarcina delegatului, cu urmdrirea tuturor cerintelor legale specifice in vigoare.

1.4. Operatorii serviciului, indiferent de forma de proprietate si de modul in care este organizati
gestiunea serviciului de administrare in cadrul unit#{ii administrativ-teritoriale a Municipiului Constanta
se vor conforma prevederilor prezentului regulament.

1.5. Prestarea activitdfilor specifice serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective
de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta se va realiza numai pe baza contractului de

delegare a gestiunii ncheiat cu autoritatea administratiei publice locale dupd obfinerea avizelor,
acordurilor i autorizatiilor solicitate prin actele normative in vigoare.

1.6. Dispozitiile prezentului regulament au caracter minimal. Consiliul Local al Municipiului Constanta
poate aproba si alte conditii specifice pentru organizarea §i desfdsurarea serviciului, pe baza unor studii
de specialitate, dupa dezbaterea publici a acestora.

ART. 2

2.1. Prezentul Regulament se aplicd pentru darea in administrare a unor obiective de investitii de interes
cultural ale municipiului Constanta:

— Cazinoul Constanta, cu sediul in Constanta, Bd.Elisabeta nr.4;
— Qaleria de artd Fondul Plastic, cu sediul in Constanta, str. Stefan cel Mare nr.15, bloc M1, parter

in conditii transparente §i concurentiale de piati precum si prestarea acestui serviciu public in conditii de
calitate optime, cu indeplinirea cel putin a urmitoarelor obiective:



* amenajari interioare, modernizarea continud, exploatarea si intretinerea centrelor expozitionale ce fac
parte din monumentul istoric Cazino si Galeria de arta Fondul Plastic si urmarirea contractelor de
garantie aferente investitiilor efectuate

* organizarea, funcfionarea §i exploatarea salilor de evenimente care fac parte integrati din cladirea
monumentului;

+ imbunétatirea conditiilor de viatd pentru cetateni si protectia sanatatii populatiei;

* sustinerea dezvoltirii economice si sociale a municipiului Constanta;

* promovarea calitétii si eficientei serviciului;

» dezvoltarea durabili a serviciului;

* promovarea programelor de dezvoltare a serviciului, pe baza unui mecanism eficient de planificare
multianuala a investitiilor;

« continuitatea serviciilor din punct de vedere cantitativ si calitativ;

= protectia drepturilor si intereselor legitime ale populatiei;

» nediscriminarea §i tratament egal pentru beneficiarii acestor servicii;

* dezvoltarea economico— sociald durabild a Municipiului Constanta;

» stimularea mecanismelor economiei de piati;

* protectia si conservarea mediului inconjurator si a san#titii populatiei;

» respectarea cerintelor din legislatia privind protectia mediului;

*dezvoltarea cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic ca unitii economice

scresterea nivelului de implicare a monumentului istoric si a Galeriei de arta Fondul Plastic in
dezvoltarea turismului

scresterea nivelului de pregatire a sectorului turistic legat de valorificarea monumentului istoric
‘realizarea unei colaboriri intersectoriale intre sectorul cultural si sfera antre-prenorials, in scopul
credrii unui mediu de afaceri inovativ

* dezvoltarea de programe culturale si educationale, care sd adune in jurul echipei cazinoului si sd
completeze resursa umand, o refea FSCC (furnizori de servicii creative si culturale, mesteri, artizani,
instructori etc)

» realizarea de parteneriate cu institutii de cultura si universitare

* dezvoltarea unor parteneriate noi, cu muzee, institutii si asociatii de cultura din tara

* dezvoltarea unor parteneriate cu mesteri populari/artisti din judetul Constanta

* promovarea tuturor evenimentelor cazinoului si a galeriei de arta prin intermediul portalurilor de

evenimente constantene

* realizarea de acorduri de colaborare cu parteneri din mass-media: presa scrisi din Constanta si cea

nationald, posturi de radio si televiziune locale, regionale si nationale

* promovarea prin intermediul institufiilor si organizatiilor private si publice, turistice, culturale si

administrative din judetul Constanta, prin intermediul Ministerului Culturii (cultura.ro, fonduri-

patrimoniu.ro, broguri specializate etc.), site-urile Directiilor Judetene pentru Culturd si Patrimoniu

National.

* promovarea prin reviste de eveniment

* promovarea prin reviste culturale

* participarea la forumuri, conferinte si evenimente de promovare sau cu profil turistic.

* cregterea nivelului de implicare a Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic in dezvoltarea
turismului.



* dezvoltarea de programe locale, care stimuleazi interesul fata de Cazino si fata de Galeria de arta
Fondul Plastic

* dezvoltarea de programe comunitare prin implicarea Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic in
activitatile culturale si educationale ale judetului Constanta

* dezvoltarea de parteneriate intre institutii culturale i de invi{#mant locale si din regiune, in scopul
stimuldrii activitatilor comune

2.2, Delegatul va utiliza bunurile primite in administrare, respectiv ,,Cazinoul Constanta” situat in
Bulevardul Regina Elisabeta nr.4, si ,,Galeriile de artd Fondul Plastic * situati in str. Stefan cel Mare
nr.15, bloc M1, parter in scopul intrefinerii i exploatirii acestora, prin realizarea de investitii si
asigurarea serviciilor necesare in vederea dezvoltirii continue.

2.3 Predarea-primirea bunurilor previzute la 2.2. se face dupa semnarea contractului de delegare pe
bazd de proces-verbal de predare-primire.

24. Activitafiile gi obligagiile prevdzute in prezentul regulament sunt baza mentiunilor cuprinse in
Caietul de sarcini privind modalitatea de gestiune a serviciului de administrare, intretinere si exploatare
a unor obiective de investifii de interes cultural din Municipiul Constanta .

ART. 3

3.1. Prestarea serviciului de administrare, intretinere §i exploatare a unor obiective de investitii de

interes cultural din Municipiul Constanta este realizat astfel incat si asigure:

* pastrarea integritdtii, protejarea si valorificarea patrimoniului public incredintat,

« paza obiectivului, angajand in acest scop personal specializat sau pe bazid de contract cu firme
specializate,

* intretine in stare corespunzitoare si Intrebuinfeazi obiectivele in care fsi desfigoari activitatea
conform destinatiei fiecéreia, stabilitd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 718/2021,

* servicii cu personal calificat in vederea prevenirii si elimindrii pericolelor de accidente.

« satisfacerea cu prioritate a nevoilor locuitorilor municipiului Constanta;

* dimensionarea parametrilor de performanti §i costurile necesare pentru realizarea activititilor in
conditii de calitate;

+ dimensionarea materiald $i umani a viitorului operator;

* identificarea investitiilor necesare pentru prestarea serviciilor la parametrii de performanti stabiliti;

3.2.0peratorii trebuie si isi organizeze activitatea astfel incit si se asigure un grad c4t mai mare de

valorificare a resurselor culturale.

ART. 4 DEFINITII SI TERMENI APLICABILI

Termenii i nofiunile utilizate in prezentul Regulament se definesc dupi cum urmeaza:

1. ACT DE ADMINISTRARE - act juridic civil care se indeplineste pentru ca bunurile ce alcituiesc
patrimoniul unei persoane fizice sau juridice si-si realizeze destinatia prin utilizarea lor in limitele
unei exploatdri normale si mentinerea lor in stare de functionare, ele rimanand de reguld in
proprietatea titularului, libere de orice sarcini (de ex.: incasarea veniturilor, inchirierea unor bunuri,
contractarea repardrii lor etc.).



9.

ANSAMBLU - grup coerent din punct de vedere cultural, istoric, arhitectural, urbanistic ori
muzeistic de constructii urbane sau rurale care impreund cu terenul aferent formeazi o unitate
delimitatd topografic ce constituie o mérturie cultural-istoricd semnificativd din punct de vedere
arhitectural, urbanistic, arheologic, istoric, artistic, etnografic, religios, social, stiinific sau tehnic;

AUTORITATEA COMPETENTA- orice instantd judecitoreascd competentd §i orice autoritate
locald, nationald sau organizatie internationald, inspectorat, agentie, ministru, minister, persoani
oficiald sau functionar public din cadrul Guvernului Roméniei, institutie publicd, inclusiv, dar
nelimitandu-se la, Autoritatea de Reglementare;

BUNURI DE PRELUARE - acele bunuri care la data incetdrii contractului pot reveni

" Delegatarului, in mésura in care acesta din urma i5i manifesté intentia de a prelua bunurile respective

in schimbul platii unei compensatii, in conditiile Legii si ale prezentului Contract;

BUNURI DE RETUR - acele bunuri care, la data incetdrii contractului, revin sau intrd in
proprietatea Delegatarului, de plin drept, in principiu gratuit (cu exceptia cazurilor previzute de
prezentul Contract), in buni stare, exploatabile si libere de orice sarcini, ipoteci, gajuri sau garantii
ori obligatii similare;

BUNURI PROPRII- acele bunuri care apartin delegatului §i care rdmén in proprietatea sa dupi data
incetdrii contractului;

CONTRACT - inseamnd prezentul contract de delegare, impreuni cu toate Anexele sale,

DAUNA - orice prejudiciu, direct sau indirect, constand in pierderea efectiva suferitd de creditorul
obligatiei neindeplinite de cealaltd Parte §i beneficiul de care acesta este lipsit, la stabilirea
prejudiciutui findndu-se cont si de cheltuielile pe care Partea prejudiciati le-a realizat pentru
limitarea sau evitarea prejudiciului i orice alte costuri si cheltuieli de orice naturi §i tip, angajate in
vederea restabilirii situatiei care ar fi trebuit si existe in lipsa respectivului prejudiciu;

DELEGAT- entitatea/societatea céreia i-a fost atribuit direct prezentul contract:

10. DELEGATAR - unitatea administrativ - teritoriald a Municipiului Constanta

11. INDICATORI DE PERFORMANTA - indicatorii Tehnici si Indicatorii Privind Tintele, astfel cum

sunt definiti In prezentul Articol;

12. INDICATORI PRIVIND TINTELRE - cerinfele tehnice, cantitative si procentuale legate de tintele

care trebuie atinse n gestiunea Serviciului, de indeplinit de citre Delegatar conform Regulamentului
Serviciului (Anexa nr. 1 la prezentul Contract);

13. MONUMENT - constructie sau parte de constructie, impreund cu instalatiile, componentele

artistice, elementele de mobilare interioard sau exterioard care fac parte integranta din acestea,
precum si lucrdri artistice comemorative, funerare, de for public, impreuni cu terenul aferent
delimitat topografic, care constituie marturii cultural-istorice semnificative din punct de vedere
arhitectural, arheologic, istoric, artistic, etnografic, religios, social, stiintific sau tehnic;

14. MONUMENTELE ISTORICE- sunt bunuri imobile, constructii si terenuri situate pe teritoriul

Romaniei, semnificative pentru istoria, cultura si civilizatia nationali si universali.



15.

16.

17.

18.

MONUMENTELE ISTORICE PROPRIETATE PUBLICA A STATULUI SAU A
UNITATILOR ADMINISTRATIV-TERITORIALE: sunt inalienabile, imprescriptibile i
insesizabile; aceste monumente istorice pot fi date in administrare institutiilor publice, pot fi
concesionate, date in folosintd gratuitd institutiilor de utilitate publicd sau inchiriate, in conditiile
legii, cu avizul Ministerului Culturii si Cultelor sau, dupa caz, al serviciilor publice deconcentrate ale
Ministerului Culturii si Cultelor.

PATRIMONIUL CULTURAL - este definit, prin legislatia in vigoare in Romania, ca fiind ,,format
din totalitatea bunurilor care reprezinti o mérturie §i o expresie a valorilor, credintelor, cunostintelor
si traditiilor nationale, indiferent de regimul de proprietate al acestora.”

REGULAMENTUL SERVICIULUI - inseamnd regulamentul pentru delegarea gestiunii
serviciului de administrare, ntretinere i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural
din Municipiul Constanta (Anexa nr 1 la prezentul Contract), aprobat de Delegatar. in scopul
prezentului Contract vor fi aplicate doar prevederile din regulament care privesc Serviciului astfel
cum este acesta definit in prezentul Articol;

TARIFELE/ PRETURILE- inseamnd contravaloarea furnizirii/prestirii serviciilor care fac
obiectul prezentului Contract;

ART.5 CADRU LEGISLATIV APLICABIL

S.1.Prezentul Regulament se realizeazd avdnd in vedere prevederile Legii 422/2001, modificati si
completatd prin Legea 401/2003, Legea 468/2003, privind protejarea monumentelor istorice .
5.2.Raportat la cadrul legislativ ce sti la baza organizirii prezentului Regulament, vom regisi:

Legea 422/2001 — Protejarea monumentelor istorice;

Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicati, cu
modificarile ulterioare;

Ordonanta nr. 47/2000 privind stabilirea unor mésuri de protectie a monumentelor istorice care fac
parte din Lista patrimoniului mondial, cu modificdrile si completirile ulterioare;

Hotaréirea Guvernului nr. 387 din 2 aprilie 2003 privind infiintarea pe langa Ministerul Culturii si
Cultelor, directiile pentru culturd, culte §i patrimoniul cultural national judetene, respectiv a
municipiulul Bucuresti, si Administratia Fondului Cultural National a unor activitati finantate
integral din venituri proprii;

Ordonanta nr. 21/2006 privind regimul concesiondrii monumentelor istorice, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Hotédrarea nr. 1430/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind situatiile in care
Ministerul Culturii gi Cultelor, respectiv autorititile administratiei publice locale, contribuie la
acoperirea costurilor lucrarilor de protejare §i de interventie asupra monumentelor istorice, proportia
contributiei, procedurile, precum §i conditiile pe care trebuie si le indeplineasci proprietarul, altul
decat statul, municipiul, oragul sau comuna;



e Hotirirea nr. 1502/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind cuantumul timbrului
monumentelor istorice $i modalititile de percepere, incasare, virare, utilizare si evidentiere a sumelor
rezultate din aplicarea acestuia;

o Hotirirea nr. 738/2008 privind stabilirea mésurilor necesare in vederea finantérii, elaborarii si
actualizdrii documentatiilor de amenajare a teritoriului $i urbanism pentru zonele cu monumente
istorice care fac parte din Lista patrimoniului mondial;

o Hotirirea nr. 493/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea monumentelor
istorice fnscrise in Lista patrimoniului mondial §i a Metodologiei privind elaborarea si continutul-
cadru al planurilor de protectie si gestiune a monumentelor istorice Inscrise in Lista patrimoniului
mondial;

o Hotirirea nr. 1268/2010 privind aprobarea Programului de protectie si gestiune a monumentelor
istorice inscrise in Lista patrimoniului mondial UNESCO;

e Hotirirea nr. 1067/2007 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Ordonantei
Guvernului nr. 21/2006 privind regimul concesiondrii monumentelor istorice;

e OMCC nr. 2684/2003 privind aprobarea Metodologiei de Intocmire a Obligatiei privind folosinta
monumentului istoric §i a continutului acesteia;

e OMCC nr. 2237/2004 privind aprobarea normelor de semnalizare a monumentelor istorice;

¢ Ordin MIPE nr. 352/30.03.2022, MAT nr. 698/31.03.2022 §i MC nr. 2776/2022 privind aprobarea
Planului de actiune pentru valorificarea patrimoniului cultural in vederea sporirii competitivititii
sectorului turismului in Romaénia;

o Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile ulterioare;

» Hotiirdrea nr. 123 din 7 februarie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

e Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenfa decizionald in administratia public,
republicati

e Legea nr. 31/1990 privind societdfile comerciale, republicatd, cu modificdrile §i completirile
ulterioare;

¢ O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

e OG nr. 71/2002 — privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public §i privat de interes local, cu modificarile si completirile ulterioare, aprobati prin
Legea nr. 3/2003 si Legea nr. 101/2006 si Legea 367/07.12.2023;

SECTIUNEA A 2-A. DOCUMENTATIA TEHNICA

ART. 6

6.1. Delegatarul va include in cadrul regulamentului obligatiile delegatului in ceea ce priveste detinerea
si pastrarea documentatiei tehnice minime a infrastructurii care formeazi sistemul de administrare.



6.2.Documentele necesare exploatirii sunt previzute in prezentul Regulament, iar obligatiile delegatului
privind modul de intocmire, actualizare, pastrare si manipulare a acestor documente sunt incluse si in
Caietul de sarcini al gestiunii serviciului de administrare, Intrefinere si exploatare a unor obiective de
investitii de interes cultural din Municipiul Constanta.

ART.7

7.1. Delegatul va avea §i va actualiza, 1n functie de specificul activitatii prestate si in conformitate cu
normele aplicabile, urmitoarele documente:

a) actele de proprietate sau contractul prin care s-a facut delegarea serviciilor;
b) documentatia cadastrala si schita imobilelor

¢) documentatia tehnicé a instalatiilor/ sistemelor §i, dupd caz, autorizatiile de punere in functiune a
acestora;

d) fisele tarifare, cuprinzdnd memoriile tehnice, breviarele de calcul,cheltuieli raportate la tipul de
serviciu;

e) documentele de receptie, prestare a serviciilor, si preluare a echipamentelor cu:
1. procese-verbale de masuritori cantitative de executie, daci este cazul;
2. procese-verbale de realizare a indicatorilor tehnico-economici;
3. procese-verbale de punere in functiune;
4. lista echipamentelor montate in instalatii cu caracteristicile tehnice;
5. documentele de aprobare a receptiilor si de predare in exploatare;

€) normele generale si specifice de protectie a muncii aferente fiecirui echipament, fiecirei instalatii sau
fiecdrei activititi;

f) planurile de dotare §i amplasare cu mijloace de stingere a incendiilor, planul de aparare a obiectivului
n caz de incendiu, calamitdfi sau alte situatii exceptionale;

g) regulamentul de organizare si functionare i atributiile de serviciu pentru intreg personalul;
h) instructiuni privind accesul in incintd si instalatii;

i) documentele referitoare la instruirea, examinarea si autorizarea personalului;

J) registre de control, de sesizéri i reclamatii, etc.

7.2. Documentele previzute la punctul 7.1. lit.b-1 vor fi transmise in copie delegatarului, la cerere.



ART. 8 ARHIVAREA DOCUMENTELOR REFERITOARE LA DELEGARE SI DOSARE ALE
ARTISTILOR/EXPOZITIILOR

8.1. Avand in vedere obiectul delegat 5i natura obiectivelor gestionate, Delegatul are responsabilitatea de
a arhiva documentele generate In urma prestirii serviciului delegat, precum si documentele rezultate din
colaboriri, evenimente si expozitii organizate.

8.2. Etapele necesare pentru realizarea activitifii de arhivare si legitorie, fie efectuate de citre Delegat,
fie de un furnizor contractat de acesta, sunt urméatoarele:

a) Desprifuirea documentelor;

b) Toaletarea documentelor, care implica indepirtarea partilor metalice, a ciornelor si a foilor nescrise,
cu exceptia cazului in care acestea constituie elemente ale dosarelor artistice;

¢) Ordonarea documentelor conform nomenclatorului arhivistic;

d) Copertarea §i indosarierea documentelor, care constd in aranjarea cronologici a documentelor in
coperfi din carton, perforarea acestora cu utilaje care nu le deterioreazs, legarea, numerotarea si
certificarea dosarelor prin inscrierea datelor previzute de lege pe o pagini special introdusi la finalul
fiecdrui dosar;

e) Inventarierea unitéatilor arhivistice;

f) Opisarea dosarelor.

8.3. Etapele necesare pentru realizarea selectiondrii documentelor sunt urmétoarele:

* Pregdtirea selectiondrii documentelor prin familiarizarea cu Nomenclatorul arhivistic al Delegatului,
analiza organigramei §i gruparea dosarelor in funcfie de termenele de pastrare si de
directiile/serviciile/compartimentele care le-au constituit;

* Depozitarea acestora pe rafturile din depozitul de arhiv;

» Verificarea concordantei intre existenta documentelor si inventar;

* Completarea inventarelor existente cu datele lipss;

» Intocmirea de inventare pentru documentele care nu dispun de forme de evidentd si care necesiti
selectionare.

ART.)Y9
9.1. Desprafuirea documentelor se realizeazi cu scopul de a asigura curitarea acestora prin eliminarea
prafului, a hértiei maruntite si a efectelor biodeteriordrii documentelor din arhivd. Procesul de
desprafuire se efectueaza utilizdnd perii moi, prin suflare (aspirare) cu ajutorul unui aspirator, precum si
prin gtergere cu cirpe moi §i uscate, avand grija si nu se deterioreze documentele in timpul acestei
operatiuni.
9.2. Toaletarea documentelor implicd o serie de activititi menite si imbunititeascd starea fizici a
acestora. Executia toaletiirii documentelor constd in urmitoarele etape:
e Netezirea foilor pentru a elimina cutele sau imperfectiunile.
« Inlsturarea marginilor franjurate, asigurdndu-se ci partile utile, cum ar fi textul sau desenele, nu
sunt afectate.
* Repararea zonelor sfésiate, utilizind scotch de hartie pentru a asigura integritatea documentului.
* Plierea foilor la dimensiunea corespunzitoare formatului de dosar, in principiu A4, pentru o
arhivare eficients.



* Inlaturarea agrafelor, acelor, capselor etc., precum si a ciornelor si a filelor nescrise, pentru a
preveni deteriorarea ulterioard a documentelor.

9.3. Ordonarea documentelor se va realiza conform nomenclatorului arhivistic stabilit. Documentele vor
fi ordonate in dosare, organizdndu-le pe directiile/serviciile/compartimentele conform organigramei
Delegatului, respecténd astfel cronologia anilor de creare si termenele de pistrare stabilite. Aceasti etapd
este esentiald pentru asigurarea accesibilitéfii si gestiondrii eficiente a documentelor arhivate.

ART.10

10.1.Delegatul se va asigura ci la finalitatea perioadei delegate va avea arhivate documentele referitoare
la activitatea delegata tindnd cont de urmitoarele conditii:

Unitatea arhivisticd de bazid - dosarul - se organizeazi in vederea utilizirii ulterioare a acestuia cu
usurintd si in siguranti. Organizarea documentelor in unitati arhivistice cuprinde urmitoarele operatiuni:
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ordonarea documentelor in dosare in functie de compartimentele ministerului, cronologic (pe ani si
zile de creare), conform termenelor de pistrare; cind in constituirea dosarului se foloseste ordinea
cronologicd, actele mai vechi trebuie si se afle deasupra si cele noi dedesubt. La efectuarea acestei
operatii 0 atentie deosebiti se va acorda anexelor pentru a se asigura gruparea lor la documentele din
care au fost desprinse;

concomitent cu ordonarea documentelor in dosar se inldturd capsele, acele, clamele, agrafele
metalice, filele nescrise, dubletele, ciomele, notele si insemnirile personale, plicurile si actele care
nu au legéturd cu problemele din dosar etc;

dosarele vor fi legate conform Instructiunilor de aplicare a Legii nr. 16/1996 astfel: documentele
(foile) din fiecare dosar se gduresc la I(un) centimetru de la marginea din stinga, cu dispozitive care.
sa asigure utilitate si aspect plicut, care s nu deterioreze documentul si s prinda foia corespunzitor
in dosar, se leagd cu ata de legatorie, in coperti de carton, panzate la cotor, in asa fel incét si se
asigure citirea completd a textului, a datelor si a rezolutiilor;

filele dosarelor se numeroteaza in partea din dreapta sus, in ordinea normala (ca la orice manual); in
cazul dosarelor compuse din mai multe volume, filele se numeroteazi incepand cu numérul 1 (unu)
pentru fiecare volum;

copertarea cu carton. in cazul dosarelor compuse din mai multe volume, se numeroteazii fiecare
volum separat, incepénd cu nr. I;

dosarele trebuie si aibd aproximativ 250 de file. Functie de specificul documentelor, se pot constitui
dosare cu numdr variat de file dar nu mai putin de 100 file (plangele Al si A3 se echivaleazi cu 6,
respectiv 2 file). In cazul depdgirii acestui numar, se formeaza mai multe volume ale aceluiasi dosar;
certificarea unitéilor arhivistice (dosare, registre) se face pe ultima foaie nescrisi a dosarului, de
cétre personalul firmei prestatoare, prin formula: “Prezentul dosar registru) contine. . .file”, in cifre
si, Intre paranteze, in litere. La sfarsitul notei de certificare se trece data, numele, prenumele si
semndtura persoanei care face aceastd operatiune si se stampileazi de firma prestatoare;

operatorul economic va asigura materialele necesare indosarierii: coperti de carton, foari, aracet si
markere specifice, etc.

dosarele legate vor fi ordonate conform criteriului de ordonare stabilit initial dupd care vor fi
introduse in cutii de arhivi care vor fi numerotate in cadrul fondului.



10.2. Inventarierea si selectionarea documentelor. Inventarierea se va executa astfel:

a)

b)

inventarele intocmite vor cuprinde toate dosarele cu aceleasi termene de pistrare create in cursul
unui an de ctre un compartiment de munca, se vor intocmi atitea inventare céte termene de péstrare
sunt previzute in nomenclator. in cazul dosarelor formate din mai multe volume, in inventar fiecare
dosar va primi un numdr direct, distinct;

la rubrica ,,Continutul pe scurt al dosarului” vor fi precizate genurile de documente pe care le contine
respectivul dosar (plan de activitate, dare de seama, raport, ordin, instructiuni, corespondenta, bilant,
proiect, studiu, etc.);

la sfarsitul inventarului se va mentiona: ,Acest inventar contine file si unitéti arhivistice”, urmate de
data intocmirii si de numele/semnitura persoanei care a intocmit inventarul;

predarea inventarelor se va face pe suport de hartie si pe suport electronic pe baza de proces verbal
de predare-primire;

inventarele se intocmesc in 4 exemplare pentru documentele cu termen de pastrare PERMANENT si
in 3 exemplare pentru documentele cu alte termene de pistrare.

10.3. Selectionarea documentelor/distrugerea documentelor.Pentru selectionarea corects, prestatorul
va efectua o cercetarea integrali a documentelor §i a inventarelor lor, indiferent de termenu! de
péstrare actual, pentru a se crea o privire de ansamblu asupra documentelor existente si a
informatiilor pe care le cuprind.

10.4.La incheierea activitatii, delegatul va preda autorititii administratiei publice locale pe bazid de
proces-verbal, documente din arhivi constituits, in cazul in care acestea sunt solicitate in mod expres.

CAPITOLUL IL. DREPTURI SI OBLIGATII
SECTIUNEA 1. DREPTURILE $I OBLIGATIILE DELEGATULUI

ART.11

Delegatul are urmatoarele drepturi:

a)
b)
©)
d)
€)
f

g
h)
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Sé primeascd in administrare bunurile previzute in prezentul contract pe bazi de proces verbal de
predare -primire in termen de 15 zile de la semnarea prezentului contract;

sd incaseze contravaloarea serviciului determinatd conform Caietului de Sarcini §i a fiselor de
fundamentare, corespunzitor tarifelor/preturile aprobate de Delegatar, determinat in conformitate cu
legislatia aflati in vigoare;

sd fundamenteze, si elaboreze si si stabileasci tarifele, rapoartat la serviciile furnizate §i prestate;

sa solicite ajustarea tarifelor in raport cu evolutia generali a prefurilor si tarifelor din economie ;

sd propund modificarea tarifelor aprobate in situatiile de schimbare semnificativi a echilibrului
contractual;

sd limiteze prestarea serviciului, fard plata vreunei penaliziri, in conditiile prezentului contract si al
Regulamentului serviciului de administrare, intreinere si exploatare.

sd incheie contracte cu tertii pentru intrefinerea i reparatiile instalatiilor, spatiilor, echipamentelor
utilizate pentru prestarea serviciului;

s solicite recuperarea debitelor in instant.

S& primeascd sprijin din partea directiilor abilitate din cadrul unitatii administrativ-teritoriale in
vederea promovirii obiectivelor de interes cultural previzute la art.4, pet. 4.2.



D

In vederea desfisuririi activititii §i ndeplinirii obiectului prezentului contract, administratorul are

dreptul sd efectueze lucrdri de reparatii numai cu acordul proprietarului §i cu respectarea
prevederilor legale;

k) si apere in justitie dreptul de administrare;
1) s#-si stabileascd programul managerial specific;
m) s#-gi stabileascd organizarea si functionarea din punct de vedere al personalului angajat.

ART.12 Delegatul are urmétoarele obligatii generale:

a)

b)
<)

d)
€)

f)

g)
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sd furnizeze i si presteze, in mod permanent §i continuu, ansamblul serviciilor specifice obiectului
prezentului contract cétre utilizatorii de pe raza teritoriald a unititii administrativ — teritoriale Municipiul
Constanta;

sd adapteze serviciile la cerintele utilizatorilor prin mentinerea unui echilibru in procesul de adaptare;

s@ obfind toate avizele i autorizatiile previzute de normele legale in vigoare cu specificul activitatii
desfisurate;

sd ofere tuturor utilizatorilor un tratament egal si nediscriminatoriu;

sd respecte indicatorii de performantd asumati si stabiliti de autorititile administratiei publice locale in
caietele de sarcini sau in contractele de delegare a gestiunii;

sd aplice metode performante si moderne de management care si conduci la o reducere a costurilor de
operare si o eficientizare a activitétii, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale previzute de
normele legale in vigoare pentru achizitiile publice de lucriri, bunuri i servicii;

sa furnizeze administratiei publice locale informatiile solicitate si si asigure accesul la toate informatiile
necesdrii verificirii gi evaludrii functionarii i dezvoltdrii serviciilor, in conformitate cu clauzele
contractului de delegare a gestiunii §i prevederile legale in vigoare;

sd asigure personalul necesar (salariati) si calificat in realizarea obiectului prezentului contract, iar acolo
unde este cazul s& organizeze, si participe la programe de formare profesionali a propriilor salariati;

sd preia pe bazi de proces verbal de predare primire toate bunurile, cu infrastructura aferenti, necesare in
realizarea obiectului prezentului contract;

sd fundamenteze si sd stabileasci tarifele anuale ce vor fi utilizate in desfisurarea activitatii si in
realizarea obiectului prezentului contract §i si le supund aprobrii Consiliului Local al Municipiului
Constanta;

sd asigure publicitatea preturilor si tarifelor practicate;

sd efectueze la timp i in bune conditii toate lucririle de intretinere, reparatii curente sau capitale la
bunurile preluate in administrare §i exploatare si urmarirea contractelor de garantie aferente investitiilor
efectuate

s Intocmesca programele anuale de investitii pe care si le supund spre aprobare autorititii delegante;

sa realizeze investitiile date, de §i pentru contract, §i cele propuse prin programele anuale de investitii;

sd respecte prevederile legale in vigoare referitoare la bunurile preluate, dati fiind natura lor, la
activititile si serviciile furnizate i prestate;

sé suporte cheltuielile necesare administrérii bunurilor, dac# este cazul;

sd Ingrijeasci si sd conserve bunurile ca un bun proprietar;

sd permitd accesul proprietarului pentru efectuarea controlului asupra bunurilor;

sa informeze proprietarul cu privire la orice tulburare adusi dreptului de proprietate, precum si la
existenfa unor cauze sau la iminenta producerii unor evenimente de naturi si conduci la
imposibilitatea exploatirii bunurilor;



t) sid nu modifice bunurile, in parte ori in integralitatea lor decat cu acordul Consiliului Local al
Municipiului Constanta ;;

u) sdrdspundad de pagubele pricinuite de incendii, cu exceptia cazului fortuit, forfd majoréd sau defect de
constructie;

v) la incetarea contractului si restituie bunurile in stare de folosints, in starea in care se gésesc ca
urmare a unei utilizéri normale si libere de orice sarcini.

w) sd arate in fata instantei titularul dreptului de proprietate in litigiile ce au ca obiect dreptul de
proprietate, n caz contrar purtind rdspunderea pentru prejudiciile cauzate ca urmare a neindeplinirii
acestei obligatii.

x) Delegatul va suporta riscul pentru deteriorarea sau pierderea (in tot sau in parte) a bunurilor, dacé nu
dovedeste cd deteriorarea ori pierderea s-a produs fortuit, din cauzid de fortdi majord sau ca
deteriorarea/pierderea este consecinta folosirii potrivit destinatiei, dar fara culpa din partea sa; e ie st

y) sé asigure prestarea serviciului conform prevederilor contractuale si cu respectarea Regulamentului
Serviciulni (Anexa nr. 1 la Contract) si a Caietului de Sarcini ale Serviciului (Anexa nr. 2 la
Contract), a prescriptiilor, normelor si normativelor tehnice in vigoare, intr-o manierd eficients, in
conformitate cu legislatia si Bunele Practici Comerciale;

z) sé plateascd despdgubiri, stabilite in baza unei hotararii judecitoresti, pentru intreruperea
nejustificatd a prestérii serviciului de administrare;

aa)sd depund toate diligentele necesare pentru conservarea integritatii bunurilor, instalatiilor,
echipamentelor, vehiculelor si dotérilor ce i-au fost delegate pe toatd durata contractului de delegare,
si sd asigure exploatarea, ntretinerea si reparatia acestora cu personal autorizat, in functie de
complexitatea bunului respectiv si specificul postului/locului de muncé;

bb)Delegatul nu va Tnlocui §i nu va dispune in niciun fel de aceste bunuri fird consimtdmantul
prealabil, in scris, al Delegatarului;

cc) sd predea Delegatarului, la incetarea din orice motive a contractului, toate Bunurile de Retur, in stare
tehnici corespunzitoare, pe bazi de proces verbal de predare-primire;

dd)si detind toate autorizatiile necesare prestirii serviciului de administrare, previdzute de legislatia in
vigoare, sd obtind si sd mentind valabile, pe cheltuiala sa proprie, toate aceste Autorizatii;

ee) si respecte Indicatorii de Performantd prevdzuti in Regulamentul serviciului, Indicatorii privind
Tintele si Indicatorii Tehnici prezentati in Anexa - ,Indicatorii de Performantd” la prezentul
regulament, si s& imbunététeascd In mod continuu calitatea serviciului prestat;

ff) sd plateascd redeventa la valoarea prevézutd si la termenul stabilit in contractul de delegare;

gg) si aplice metode performante de management care sa conduca la reducerea costurilor de operare;

hh)sé inregistreze toate reclamatiile si sesizérile, care 1i sunt adresate, intr-un registru gi sé ia mésurile
de rezolvare ce se impun. In registru se vor consemna numele, prenumele persoanei/societitii care a
reclamat, adresa reclamantului, data §i ora reclamatiei, data si ora rezolvirii, numarul de ordine al
reclamatiei care va fi comunicat petentului. La sesizérile scrise Delegatul are obligatia si raspunda
in termen de maximum 30 de zile de la inregistrarea acestora;

o
(=2
A=

sd furnizeze Autoritédtilor Competente, Delegatarului toate informatiile solicitate si sd asigure accesul
la documentele si documentatiile pe baza cérora presteazi serviciul de administrare, in conditiile
legislatiei in vigoare i ale prezentului contract;
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ji) s@ organizeze periodic campanii de promovare, atét cu privire la obiective in sine cat si referitor la
serviciilor ce au loc in cadrul acestora, incluzdnd evenimente, actiuni caritabile, expozitii de arti,
activitdti comerciale arrtistice, etc..

kK)sa pliteascd penalitdfile contractuale in cuantumul prevdzut de prezentul Contract si Anexele
corespunzdtoare, in caz de nerespectare a obligatiilor sale contractuale si a indicatorilor de
performantd;

1I) orice alte obligatii previzute de prezentul Contract;

ART.13 OBLIGATIILE DE INVESTITII ALE DELEGATULUI

13.1.Delegatul se obligi s efectueze investitii conform Programului de Investitii, agreat de citre parti.

13.2.0rice modificare la Programul de Investitii, in mésura in care o astfel de modificare este permisa
conform legislatiei aplicabile, nu va fi operatd decat dupd aprobarea propunerilor Delegatului de catre
Delegatar si va fi inclusd in Programul de Investitii prin act aditional la prezentul Contract, semnat de
toate pértile contractuale.

13.3. Programul lucrarilor de investiii se va aproba anual de citre autoritatea publici locali.
13.4. Finantarea si realizarea lucrérilor de investitii aferente serviciilor de administrare, intretinere si
exploatare a unor obiective de interes cultural se face cu respectarea legislatiei in vigoare privind
initierea, fundamentarea, promovarea investitiilor publice, a legislatiei privind achizitiile publice de
lucréri, bunuri i servicii i cu respectarea dispozitiilor legale referitoare la calitatea si disciplina in
constructii, urbanism §i amenajarea teritoriului.
13.5. Finantarea lucrérilor de investitii se va asigura din urmitoarele surse:

— alocatii de la bugetul local;

~ subventii pentru investitii

— credite bancare, interne sau externe;

- fonduri nerambursabile conform unor programe de finantare;

— alte surse constituite potrivit legii.
13.6. La sfarsitul fiecdrei Iucriri, pand la data de 15 a lunii urmétoare, operatorul de servicii are obligatia
de a preda proprietarului raportul de intrare a unor bunuri care fac parte din domeniul public sau privat
al Municipiului Constanta inclusiv modificérile de valoare aduse acestora conform reglementirilor
legale in vigoare.
13.7. La sférsitul fiecarei luni, pani la data de 15 a lunii urmétoare, operatorul de servicii are obligatia
de a preda proprietarului raportul de iesire a unor bunuri care fac parte din domeniul public sau privat al
Municipiului Constanta. Raportul de iesire va avea, obligatoriu, pentru fiecare pozitie de scoatere din
functiune, anexe cuprinzénd informatiile previizute de legislatia in vigoare.
13.8. Operatorul de servicii are obligatia si efectueze inventarierea domeniului public si privat al
Municipiului Constanta cel putin o data pe an. Propunerile de casare si valorificare ficute de comisiile
de inventariere se aprobi de Consiliul Local a Municipiului Constanta.

13.9. Procesul verbal de inventariere anuala (in cazul inventarierii anuale) se transmite proprietarului
bunurilor pand cel mai tirziu la data de 15 ianuarie pentru anul financiar precedent, constituind
documentul justificativ in baza céruia se inregistreaz3, atit in contabilitatea operatorului de servicii, cat
si in contabilitatea proprietarului, plusurile sau minusurile de inventar constatate.
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ART.14 Delegatul va asigura:
a) respectarea legislatiei, normelor, prescriptiilor si regulamentelor privind securitatea si sinitatea
in munc, situatiile de urgents, protectia mediului, precum i respectarea tuturor obligatiilor sale care
ii revin conform legii, regulamentului serviciului §i hotarérii de dare in administrare gi/sau pe care si
le-a asumat prin contractul de delegare a gestiunii, dupi caz;
b) exploatarea, intrefinerea si reparatia instalatiilor §i obiectivelor cu personal autorizat, in functie
de complexitatea instalatiei si de specificul locului de munci;
¢) respectarea indicatorilor de performantd §i calitate stabiliti prin contractul de delegare a
serviciului i precizati in regulamentul serviciului de administrare, intretinere si exploatare;
d) elaborarea planurilor anuale de revizii si reparatii executate cu forte proprii si cu terti;
e) furnizarea cétre Primdria Municipiului Constanta,. a informatiilor solicitate §i accesul la
documentatiile si la actele individuale pe baza carora presteazi serviciul delegat in conditiile legii;
f) oferirea accesului bazat pe criterii de nediscriminare intregului public interesat, cu respectirii
regulamentelor, procedurilor si modalitétiilor de lucru adoptate la nivel de obiectiv;
g) personalul necesar pentru prestarea activititilor asumate prin contractul de delegare sau prin
hotérérea de dare in administrare;
h) dotare proprie cu instalatii §i echipamente specifice necesare pentru prestarea activititilor in
conditiile stabilite prin contract sau prin hotirarea de dare in administrare;
i) aplicarea de metode performante de management care si conduci la reducerea costurilor de
operare, respectind totodatd normele legislative aflate in vigoare;
j) realizarea unui sistem de evidentd a sesizarilor si reclamatiilor si de rezolvare operativd a
acestora;
k) alte conditii specifice stabilite de autoritatea administratiei publice locale.

SECTIUNEA 2. DREPTURILE SI OBLIGATIILE DELEGATARULUI

ART. 15 DREPTURILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmitoare drepturi, pe care le va exercita insi in corelare cu regulamentele,
politicile tarifare si programele si strategiile de dezvoltare adoptate pentru bunurile previzute in obiectul
contractului. '

a) sd stabileascd programele de reabilitare, extindere si modernizare a infrastructurii tehnico-
edilitare aferente Serviciului;

b) Sd aprobe studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modernizarea dotirilor
(bunurilor) existente sau a celor ce urmeazi a se realiza si care deservesc sau vor deservi realizirii
obiectului prezentului contract;

c) S participe, sd aprobe sau, dupé caz, si coordoneze proiectarea si executia lucririlor
tehnico-edilitare, a investitiilor, in scopul realizirii acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu
programele de dezvoltare economico-sociald a mun.Constanta, de amenajare a teritoriului, urbanism
si mediu;

d) sd realizeze investitii in infrastructura tehnico-edilitare aferenti Serviciului

e) S& finanteze realizarea de lucrdri necesare furnizirii citre utilizatori a serviciilor specifice
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contractului;

f) sd contracteze si s garanteze, conform prevederilor legale aplicabile, imprumuturile in vederea
finantérii programelor de investitii;

g) sd inspecteze Bunurile de Retur

h) S& verifice stadiul de realizare a investitiilor, bunurilor, activititile si modul de furnizare a
serviciilor obiect al contractului;

i) sd monitorizeze indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de Delegat, monitorizarea se va

realiza prin intermediul reprezentantiilor delegati de citre unitatea administrativ-teritoriald a
Municipiului Constanta;

b)) Sa ia masurile ce se impun pentru o justd si legald respectare a tuturor obligatiilor asumate de
operatorul de servicii;

k) sd aplice penalitdfi in caz de executare cu intarziere sau neexecutare a obligatiilor contractuale
de cétre Delegat;

1) sd modifice unilateral partea reglementard a Contractului (respectiv Regulamentul Serviciului si
Caietul de Sarcini al Serviciului, Anexele nr. 1 si nr. 2 la Contract) pentru motive ce tin de interesul
national sau local gi/sau in caz de Modificare Legislativd, cu posibilitatea pentru Delegat de a primi
o compensatie in cazul in care echilibrul contractual este afectat in mod semnificativ ca urmare a
acestor modificari;

m) sd aprobe structura si ajustarea/modificarea tarifelor/preturilor, la propunerea Delegatului,
conform legislatiei aflat in vigoare;

n) sd incaseze redeventa de la delegat conform prevederilor prezentului contract de delegare;
0) S& sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu respectd indicatorii de performantd si

parametrii de eficienfd la care s-a angajat prin contractul de delegare a gestiunii, cu exceptia
situatiilor in care nu se datoreazi operatorului de serviciu.

P) sd rezilieze contractul daci Delegatul nu fsi respect obligatiile asumate prin contract;

q) alte drepturi previzute de prezentul contract sau de legislatia in vigoare.

ART.16 OBLIGATIILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmitoarele obligatii, pe care le va exercita ins# in corelare cu regulamentele, politicile
tarifare si programele si strategiile de dezvoltare adoptate pentru bunurile previizute n obiectul
contractului:

a) s predea delegatului bunurile atribuite, pe baza de proces verbal de predare- primire;

b) sd nu-l impiedice pe delegat sd foloseascd bunurile potrivit destinatiei acetora, pani la termenul
convenit;

¢) saradieze dreptul de administrare la expirarea prezentului contract sau in baza actului de revocare a
prezentului contract;

d) sd obiind avizele pentru planul urbanistic zonal fird schimbarea uzului si interesului public si
destinatiei bunurilor, dac3 este cazul;

e) si actualizeze i sd aprobe modificdrile la Regulamentul Serviciului, cuprins in Anexa nr. 1 la
prezentul contract de delegare, conform legislatiei aflate in vigoare;

f) sd aprobe (inclusiv ajustdrile si modificarile) tarifele/ prefurilor propuse de Delegat conform
legislatiei aflate in vigoare,
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g) sd verifice periodic, prin reprezentantii unitifii administrative teritoriale:
1. calitatea Serviciului prestat;

2. indeplinirea Indicatorilor de Performanti, a Indicatorilor Tehnici si a Indicatorilor
privind Tintele si s& ia mésurile ce se impun in caz de neindeplinire;

3. mentinerea echilibrului contractual;

h) sd predea cétre Delegat, toate bunurile, instalatiile, echipamentele si facilititile aferente Serviciului
delegat, Tmpreund cu inventarul existent, libere de orice sarcini, pe baza unui proces verbal de
predare-primire, acestea fiind Bunuri de Retur;

i) sd faciliteze obfinerea de citre Delegat a Autorizatiilor pentru lucriri si investitii aferente
Serviciului pe terenurile publice si private, conform Legii in vigoare;

j) sd medieze, eventualele divergente, sesiziri, plangeri etc. care apar intre Delegat si beneficiari ai
serviciului;

K) si sprijine Delegatul in campaniile organizate privind promovarea bunurilor ce constituie obiecte de
interes cultural;

D) s& modifice, ori de cite ori se impune, urmare a intrérii in vigoare a unor dispoxzitii legale cu specific,
clauzele prezentului contract, in acord cu aceste dispozifii doar prin act aditional.

CAPITOLUL I CERINTE ORGANIZATORICE MINIMALE

SECTIUNEA 1. PERSONAL SI INSTRUCTAJ

ART. 17

17.1.Personalul de deservire operativd se compune din toti salariatii care deservesc constructiile,
instalatiile §i echipamentele specifice destinate prestirii serviciului de administrare avind ca sarcini
principala de serviciu supravegherea sau asigurarea functionirii in mod nemijlocit la un echipament,
intr-o instalatie sau intr-un ansamblu de instalatii.

17.2.Subordonarea pe linie operativd si tehnico-administrativd, precum si obligatiile, drepturile si
responsabilitdfile personalului de deservire operativd se trec in fisa postului si in procedurile
operationale.

17.3.Locurile de muncd in care este necesard desfisurarea activititii se stabilesc de operator in
procedurile proprii in functie de:

a) necesitatea supravegherii instalatiilor si procesului tehnologic
b) gradul de automatizare a instalatiilor

¢) gradul de sigurantd necesar in asigurarea serviciului

d) gradul de periculozitate a instalatiilor si a procesului tehnologic;

ART. 18

18.1.In timpul prestirii serviciului, personalul trebuie si asigure pistrarea integritiii, protejarea si
valorificarea patrimoniului public incredintat, functionarea instalatiilor, in conformitate cu
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regulamentele de exploatare sau manualele de operare, instructiunile/procedurile tehnice interne,
graficele/diagramele de lucru si dispozitiile personalului ierarhic superior pe linie operativi sau tehnica-
administrativa.

18.2.Prestarea serviciului trebuie realizati astfel incit si se asigure:

* amenajari interioare si modernizarea continud a centrelor expozitionale incluse in patrimoniul
monumental istoric, precum si exploatarea §i intretinerea acestora, reprezintd prioritati esentiale
pentru valorificarea acestui patrimoniu. De asemenea, organizarea si functionarea sililor de
evenimente integrate in structura clidirii monumentului sunt activititi care contribuie la atragerea
unui numdr crescut de vizitatori si la diversificarea ofertei culturale.

« Imbunititirea conditiilor de viatd pentru cetifeni, alaturi de protectia sinitdfii populatiei, constituie
un obiectiv fundamental al autoritatilor locale. In acest sens, sustinerea dezvoltirii economice si
sociale a municipiului Constanta devine o necesitate, astfel inct si se asigure un mediu propice
pentru cresterea calitéfii vietii cetatenilor.

* Promovarea calititii si eficientei serviciilor oferite este un alt aspect crucial, avind in vedere ci
acestea trebuie sd rdspundd nevoilor comunitifii. De asemenea, dezvoltarea durabild a acestor
servicii este esenfiald pentru a asigura continuitatea §i sustenabilitatea lor pe termen lung.
Implementarea unor programe de dezvoltare bazate pe un mecanism eficient de planificare
multianuald a investitiilor va contribui la atingerea acestor obiective.

* Este imperativ ca serviciile si fie mentinute la un standard tnalt, atdt din punct de vedere cantitativ,
cat si calitativ, pentru a proteja drepturile si interesele legitime ale populatiei. Nediscriminarea si
asigurarea unui tratament egal pentru toti beneficiarii acestor servicii sunt principii fundamentale ce
trebuie respectate.

* De asemenea, dezvoltarea economico-sociald durabild a Municipiului Constanta trebuie si fie
insofitd de stimularea mecanismelor economiei de piafd, care si sprijine initiativele locale i si
genereze oportunitdi de angajare. Protectia si conservarea mediului inconjuritor, alituri de san3itatea
populatiei, sunt aspecte care nu pot fi ignorate, iar respectarea cerintelor din legislatia privind
protectia mediului este o obligatie fundamentali.

« In plus, dezvoltarea cazinoului si a galeriei de arta ca unititi economice va contribui la diversificarea
ofertei turistice si la atragerea unui numér mai mare de vizitatori. Cresterea nivelului de implicare a
monumentului istoric in dezvoltarea turismului este o directie strategici, care va aduce beneficii
economice §i culturale semnificative pentru intreaga comunitate. Astfel, printr-o abordare integrata si
sustenabild, se poate asigura o dezvoltare armonioasa a municipiului Constanta, in beneficiul tuturor
cetdtenilor sii.

ART.19

19.1.Delegatul 1si va angaja propriul personal si va fi responsabil de comportamentul acestuia pe timpul
desfasurarii activititii. Angajatii vor fi instruiti in mod corespunzitor si calificati pentru sarcinile lor,
astfel incét echipamentele, instalatiile, maginile si vehiculele utilizate si fie exploatate si intretinute in
conformitate cu cerintele contractuale.
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19.2.Delegatul va define o listd cu toate resursele umane angajate in scopul prestirii
activitdtii/activitdtilor de delegate. Lista va cuprinde numele tuturor angajatilor si categoria lor de
muncd, cu indicarea experientei si calificdrilor profesionale pentru personalul de conducere.
19.3.Delegatul trebuie si poatd, in orice moment, inlocui angajatii in caz de concediu, boald sau alte
capabil si inteleagi, s vorbeasca si sé citeascd in limba roméani.

19.4.Delegatul va face cunoscut delegatarului persoana/persoanele din conducere desemnate si
gestioneze §i supravegheze prestarea activitifii in numele siu. In absenta, din orice motiv, a
persoanei/persoanelor din conducere, trebuie nominalizati inlocuitorul/inlocuitorii. Personalul de
conducere si Inlocuitorii acestuia trebuie sé aibd cunostinte temeinice tehnice si trebuie s# fie capabili sa
inteleagd, s vorbeasca, sd scrie si sd citeascd in limba romana.

19.5.Persoana cu responsabilitati de conducere trebuie si fie autorizatd/imputernicitd si negocieze si si
Incheie acorduri cu delegatarul cu privire la executarea de lucriri si/sau servicii in legituri cu activitatea
atribuita.

19.6.Cénd delegatarul solicitd, aceasta trebuie s poatd fi contactata si disponibild de a se prezenta la
locul convenit Intr-un termen rezonabil, in functie de amploarea problemei.

19.7.Periodic, delegatul va efectua, conform prevederilor legale in vigoare, instructaje pentru ca
personalul si fie permanent la curent cu aspecte operationale, situatii de urgentd, de protectie a mediului,
de securitate gi sandtate in munci.

19.8. In timpul executirii serviciilor, personalului delegatului nu 1i este permis s ceard sau si primeasci
. vreo formd de compensatie sau gratificatii din partea cetitenilor sau a altor utilizatori in scopul
extinderii sau Imbunitifirii calitifii serviciului. Dacd o astfel de practicd iese la iveald, personalul
implicat va fi concediat, cu respectarea legislatiei muncii.

SECTIUNEA 2. IDENTITATEA FIRMEI SI IDENTIFICAREA PERSONALULUI

ART.20

20.1.Delegatul va functiona sub numele propriei firme, marcénd tot echipamentul, vehiculele, pliantele,
brogurile si publicafiile cu acelasi logo sau slogan. Personalul operational va purta imbricimintea
inscriptionatd cu numele delegatului in timpul orelor de program. Personalul operational va purta in
timpul orelor de program echipamentul individual de lucru acordat de angajator.

20.2.Delegatul va furniza personalului ecusonul de identificare, continind numele, fotografia si numirul
de identificare, care vor fi purtate permanent pe toatd perioada prestirii serviciului, in scopuri de
monitorizare.

SECTIUNEA 3. SISTEMUL DE MANAGEMENT INTEGRAT

ART.21

21.1.Delegatul va implementa un sistem de management integrat calitate - mediu - sinitate si securitate
ocupationald, conform cerintelor standardelor ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 sau echivalent.
21.2.Fiecare sistem de management va acoperi in mod obligatoriu toate activititile desfasurate de
operator.
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21.3.Cerinta minimald aplicatd subcontractorilor pentru executarea de lucriri sau furnizarea de servicii
conexe activitifii delegate este certificarea ISO 9001:2015 sau echivalent.

21.4.Delegatul trebuie sd pund la dispozitia delegatarului, la cerere, toate procedurile, instructiunile de
lucru, auditurile si rapoartele de evaluare, certificirile §i auditurile de supraveghere si recertificare
aferente sistemului.

21.5.Delegatul va avea in vedere la proiectarea sistemelor de management cerintele delegatarului privind
raportarea.

21.6.Delegatul trebuie si se asigure c# desfdsoard toate activititile in condifiile respectrii standardelor
de management al calitétii, de mediu §i al sandtatii si securitdtii ocupationale si s ia misuri pentru
inlaturarea neconformititilor.

SECTIUNEA 4. COMUNICARE SI PROMOVARE

ART.22

22.1 Realizarea de parteneriate strategice cu diverse entititi din mass-media reprezinti un aspect esential
in promovarea §i dezvoltarea imaginii bunurilor ce fac obiectul delegirii. In acest sens, Operatorul
delegat are responsabilitatea de a colabora cu publicatii din presa scrisd locald din Constanta, dar si cu
cele nationale, pentru a asigura o acoperire extinsi a activitatilor noastre.

22.2. Promovarea prin intermediul agentiilor de presd nationale va reprezenta o altd obligativitate a
Delegatului, aceasta fiind o altd directie importantd, avand in vedere capacitatea acestora de a ajunge la
audienfe variate i de a genera un impact semnificativ.

22.3. Operatorul delegat va avea obligativitatea de a organiza conferinte de presi periodice, avind ca
scop informarea presei §i a comunititii despre progresele si initiativele acestuia. Aceste evenimente vor
oferi oportunitatea de a discuta despre proiectele curente, precum si despre planurile de viitor,
consoliddnd astfel transparenta si increderea publicului.

22.4. Promovarea prin intermediul institutiilor §i organizatiilor private si publice din domeniul
turismului, culturii $i administratiei locale va fi o prioritate. Colaborarea cu Ministerul Culturii, prin
platformele sale (cultura.ro, fonduri-patrimoniu.ro) si prin distribuirea de brosuri specializate, va facilita
accesul la informatii relevante despre activitifile noastre. De asemenea, Operatorul delegat va avea in
vedere asocierea cu site-urile Directiilor Judetene pentru Culturd si Patrimoniu National, pentru a
valorifica resursele disponibile si a promova evenimentele intr-un context cultural mai larg.

22.5. Delegatul se va orienta spre utilizarea de reviste de eveniment si reviste culturale ca instrumente de
promovare, pentru a ajunge la cititori interesati de activititile intreprinse in cadrul obiectivelor
administrate. Participarea la forumuri, conferinte §i evenimente dedicate promovirii sau cu profil turistic
va completa strategia de comunicare, oferind oportunitati de networking si de vizibilitate sporita.

ART.23

23.1. Delegatul va avea in vedere dezvoltarea unor programe comunitare care s integreze monumentul

istoric in viata culturald a municipiului Constanta. Printre aceste masuri se numara: .

a) Implicarea cazinoului in activititile culturale si educationale ale orasului, pentru a crea un cadru
propice interactiunii dintre cetéteni si acest simbol al patrimoniului local.
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b) Imbunititirea relafiei cu presa locald, judefeand si regionald, avénd ca scop transmiterea unor mesaje
pozitive despre cazino ca monument istoric, ceea ce ar putea contribui la cresterea vizibilitatii si a
aprecierii acestuia in rdndul publicului.

¢) Adoptarea unor masuri menite sa stimuleze interesul personal, considerat a fi cel mai puternic factor
motivant al actiunii umane. Acest aspect este esential pentru a incuraja participarea activi a
comunitatii $i pentru a dezvolta un sentiment de apartenent# si responsabilitate fatd de patrimoniul
cultural.

d) Prin implementarea acestor inifiative, se poate promova o viziune mai larga asupra valorificarii
monumentului istoric, transforméandu-I intr-un punct de atractie nu doar turistic, ci si comunitar, care
sd inspire $i si mobilizeze localnicii in jurul valorilor culturale si istorice comune.

SECTIUNEA 5. CONTROLUL SI MONITORIZAREA FACTORILOR DE MEDIU

Art.24

Delegatul va monitoriza si va indeplini cerinfele privind respectarea conditiilor de protectie a mediului
stabilite prin autorizafii si orice altd cerintd suplimentard impusd de o autoritate competenta privind
exploatarea Tn regim normal a obiectivelor.

SECTIUNEA 6. MONITORIZAREA ACTIVITATIIL

ART.25

25.1.Delegatarul are dreptul si monitorizeze continuitatea §i calitatea activitafii prestate de operator
pentru a fi luate Tn considerare la certificarea platilor catre operator in conditiile previizute in contractul
de delegare sau in hotirdrea de dare in administrare, dupi caz.

25.2.Respectarea si indeplinirea de ciitre Delegat a Indicatorilor de Performanti si in general a tuturor
obligatiilor stabilite prin prezentul Regulament al serviciului vor fi monitorizate de Delegatar conform
termenilor si conditiilor stipulate de prezentul articol.

25.3. Delegatarul va informa in prealabil Delegatul asupra intentiei de a wverifica respectarea
Indicatorilor de Performantd sau de a efectua o inspectie pentru verificarea indeplinirii obligatiilor
contractuale si va stabili data cea mai bunid pentru efectuarea verificirilor. Aceasta nu va fi totusi
infeleasd insd ca o limitare a drepturilor si capacitatii Delegatarului de a-si aduce la indeplinire
indatoririle §i in particular dreptul siu de a efectua, din cind in c4nd, inspectii aleatorii §i/sau inopinate
privind orice aspecte legate de serviciul de administrare.

25.4. Delegatul va fine si va péstra in buni stare toate inregistririle rezultatelor, evenimentelor si
incidentelor, in detaliu, care au legituri sau sunt necesare a fi colectate pentru Indicatorii de
Performanta.

25.5. Toate bazele de date si tabelele centralizatoare trebuie pastrate in format electronic si actualizate
periodic. Copii in format electronic trebuie furnizate catre Delegatar la cerere.

25.6. Delegatul va intocmi rapoartele stabilite prin prezentul Regulament lunar/trimestrial/anual. Prin
raportare, delegatul va intelege redactarea de documente ce ilustreazi evolutia realizatd la nivel de
obiectiv, incluzdnd fard a se limita la: evolufia gradului de vizitare, nivelul de realizare al proiectelor
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aflate in lucru, numérul de obiective indeplinite, planuri manageriale adaptate la evolutia si necesitatea
curentd, numarul si continutul deciziilor luate la nivel de Consiliu de administratie, AGA dupi caz, etc..
25.7. In sensul prezentului alineat “anual” va fi interpretat prin aceea ci Delegatul trebuie s furnizeze
inainte de sfargitul primei luni a unui an contractual informatiile referitoare la anul contractual
precedent.

25.8.Delegatul are obligatia si permitd delegatarului s inspecteze bunurile imobile, instalatiile,
echipamentele si obiectivele utilizate la prestarea activititii/activititilor delegate.

25.9.Delegatarul este informat despre orice inspectie/control programata/programat de alte autoritafi si
va putea participa la acestea.

25.10.Delegatarul are dreptul si organizeze sedintele de management al serviciilor cu participarea
delegatului. Delegatul are dreptul de solicitare in vederea organizirii unor astfel de sedinte.

SECTIUNEA 7. SECURITATEA OBIECTIVELOR SI INSTALATIILOR

ART.26

26.1.Intrarea n obiectivele/ sediile administrate de delegat este controlatii si limitat3 de citre acesta la
persoanele autorizate si intre in incintd pentru motive asociate cu operarea, intretinerea, controlul si
monitorizarea activitatilor. Alte persoane, cum ar fi vizitatori/utilizatori sau grupuri organizate in scopuri
educative, vor fi admise doar cu acceptul delegatul, exceptie facénd obiectivele date in administrare, a
céror vizitare este realizatd de citre beneficiari cu respectarea regulamentelor, programelor si a
procedurilor stabilite/ obiectiv cultural in parte.

26.2.Regulile privind accesul la obiective se stabilesc de citre delegat $i se comunicd
delegatarului.Delegatul este pe deplin responsabil cu asigurarea pazei si a integritdtii protectiei
perimetrale pentru obiectivele date in administrare.

26.3.0rice incident neobisnuit privind securitatea este notificat autorititilor competente de ordine
publica i nregistrat in baza de date a operatorului. Delegatul raporteazii delegatarului orice incident
semnificativ legat de ptrunderi, striciciuni sau pierderi. Delegatul si delegatarul analizeaz3 orice astfel
de incident si evalueazd caracterul adecvat al misurilor de securitate ce trebuie luate pentru evitarea
aparitiei unor evenimente asemanitoare pe viitor.

26.4.Delegatul are obligatia si implementeze un plan de interventii in caz de evenimente neprevazute si
sd instruiascd personalul pentru a fi pregitit si intervind in cazul situatiilor de urgentd, cum ar fi
incendii, fum §i scurgeri de materiale periculoase.

ART. 27 PAZA OBIECTIVELOR ADMINISTRATE

27.1. Delegatul are obligativitatea ca la contractarea furnizorului de servicii de paza, sa impuni cel putin

urmétoarele conditii:

e si fie constituit $i s# funcfioneze conform legislatiei in vigoare, reglementati prin Legea 333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu toate modificirile
ulterioare;

e sdaibd ca obiect de activitate paza obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectia persoanelor, conform
Legii 333/2003, actualizats, Capitolul 2, Secfiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (1);

e i defind clasificarea CAEN 8010, in conformitate cu Hotérdrea Guvernului 301/2012, Capitolul 2,
Sectiunea a 5-a, articolul 23;
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sd detind §i si prezinte in copie semnatd §i stampilatd, insotiti de mentiunea ,Conform cu
originalul”, Licenfa de functionare pentru desfisurarea activititilor de pazi, eliberatd de
Inspectoratul General al Politiei Romadne, cu avizul prealabil al Serviciului Roman de Informatii,
conform Legii 333/2003, Capitolul 2, Sectiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (2), valabila la data
semndrii;

sd organizeze, planifice, controleze §i s garanteze activititile personatului propriu aflat in serviciu;
sd respecte normele legale referitoare la protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor, precum
si protectia mediului;

s& facd dovada atestirii conducitorului societdfii specializate in pazi, conform Legii 333/2003,
Capitolul 2, Sectiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (9);

sa facd dovada atestdrii profesionale a personalului propriu, conform Legii 333/2003, Capitolul 2,
Sectiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (3), litera f);

sd aibd dreptul de a efectua servicii de pazi licentiate, conform Hotirarii Guvernului 301/2012,
Capitolul 2, Sectiunea a 5-a, articolul 30;

sd dispund de un numdr suficient de personal pentru asigurarea desfisurarii activititii de pazi si
supraveghere partiald pentru obiectivul ,,Cazinou” si obiectivul ,,Galeriile de arti Fondul Plastic”;

sd menfind aceiagi angajafi pe intreaga perioadi de derulare a contractului, fird a-i roti in posturi sau
a aduce personal nou din alte obiective; in cazul in care acest lucru nu este posibil, sd informeze
Beneficiarul cu privire la orice modificare de personal;

sa detina certificat de Inregistrare si certificat constatator eliberat de Oficiul National al Registrului
Comertului;

sd rdspundd in exclusivitate de pregitirea propriului personal, cat si de respectarea de citre acesta a
normelor legale privind sénitatea si securitatea in munci. De asemenea, va avea obligatia de a lua
toate masurile necesare respectirii reglementarilor referitoare la prevenirea si stingerea incendiilor
pentru toate activitétile contractuale in desfasurare, pe intreaga perioadi de derulare a contractului;
sa prezinte Delegatului o listd detaliati cu dotarea tehnici de care dispune pentru realizarea
serviciilor de pazi §i supraveghere in cadrul obiectivului;

sd facd dovada experientei similare in domeniul pazei §i supravegherii obiectivelor, precum si un
portofoliu care sa prezinte obiectivele pentru care a prestat sau presteazi servicii specializate de paza
si protectie in ultimii 2 ani.

27.2.Delegatul va impune minim urmétoarele obligatii contractuale:
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Dupd preluarea obiectivului de la Delegat, personalul de pazi va desfisura activitdfi de
supraveghere, avand ca scop prevenirea oriciror fapte care ar putea aduce prejudicii obiectivului
pazit.

Este esential ca acesta sd cunoasci locurile §i punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru
a evita producerea de fapte ce ar putea afecta integritatea acestuia.

In cazul aparitiei unei situafii de urgentd, personalul de paza trebuie sa intervind prompt, informénd,
daca este cazul, organele competente (politie, salvare, pompieri etc.) si, in mod obligatoriu, si
notifice personalul desemnat de Delegat cu privire la orice eveniment survenit.

Este necesar ca agentii de paza si aiba cunostinte minime pentru a utiliza sistemele de securitate
instalate in obiective, inclusiv proceduri de armare/dezarmare multi-partitie, bypass-are zone,
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interpretarea informatiiior afisate de sistem, precum si cunoasterea zonelor cu atribut de 24 de ore si
butoanelor de panicd, pentru a interveni eficient in caz de nevoie.

In situatia in care se produce o avarie la instalatiile obiectivului, personalul de pazi va lua primele
mdsuri pentru limitarea pagubelor, iar in caz de incendiu, va interveni cu materialele puse la
dispozitie de Delegat, in zonele stabilite de comun acord.

Este imperativ ca agentii sd respecte consemnul general i particular al posturilor, asa cum este
specificat n Planurile de pazi.

De asemenea, acestia trebuie si péstreze secretul de serviciu si si nu divulge nimanui informatii
legate de obiectiv, mentindnd confidentialitatea tuturor datelor §i informatiilor obtinute in timpul
executdrii misiunii de pazé, conform prevederilor legale.

Personalul va efectua ronduri in obiectiv conform zonelor de competenti stabilite, Intr-un mod
regulat prin propria planificare, punand la dispozitia Delegatului registrele de rond, la solicitare.
Interventia imediatd este necesard dup# constatarea oriciror nereguli in zonele de competenti
stabilite.

Agentii de pazd i asumd intreaga responsabilitate pentru activitifile desfisurate conform
contractului.

Acestia vor raspunde pentru orice pagubd cauzatia Delegatului din propria culpi.

Accesul Delegatului in obiectiv trebuie sd fie permanent permis, iar accesul altor persoane fird
aprobarea prealabild a acestuia este interzis.

Este obligatoriu ca personalul s poarte uniforma §i insemnele distinctive pe toatd durata in care se
afla in obiectiv.

Nu se va permite preluarea postului de cétre angajatii aflati sub influenta bauturilor alcoolice sau a
substantelor halucinogene.

De asemenea, pardsirea postului in timpul serviciului este interzisa.

Personalul va asigura necesarul de documente conform HG 301/2012, Cap. 2, Sectiunea a 5-a, art.
34, alin. (1), precum si materialele de interventie specifice postului.

Spatiile in care are acces trebuie pastrate in stare buni.

Nu se vor presta alte activitéfi care nu au legaturd cu modul de executare a serviciului.

Accesul la interventiile programate de catre personalul societdfii care asigurd mentenanta sistemelor
de detectie, alarmare i alertare in caz de efractie, incendiu si supraveghere video cu circuit inchis va
fi permis doar in prezenta unui reprezentant al Delegatului, pentru a mentine starea optimi de
functionare, conform parametrilor tehnici specificati in documentatiile producitorilor.

Personalul va suporta contravaloarea eventualelor sustrageri sau degradiri ale bunurilor si valorilor
aflate in administrarea Delegatului, produse din cauza neindeplinirii sau indeplinirii defectuoase a
obligatiilor ce le revin agentilor de paz, stabilite in urma cercetarilor organelor de politie.

Registrele de evidentd a intrérilor si iesirilor persoanelor si mijloacelor de transport vor fi intocmite
conform legislatiei in vigoare.

Controlul modului de efectuare a serviciilor de paza de ctre reprezentantii desemnati de Delegat va
fi permis.

In final, agentii de paza trebuie s3 respecte articolul 21 din Legea 333/2003, Cap. 2, Sectiunea a 4-a,
alin. (1), referitor la obligatiile conducatorilor societatilor specializate in pazi.



ART. 28

28.1. Delegatul are obligativitatea de includere in Regulamentul intern §i in Regulamentul de organizare

si funcfionare a urmétoarelor aspecte referitoare la paza obiectivelor date in administrare, cu informarea

personalului/ furnizorului desemnat pentru prestarea serviciilor de pazi astfel:

a) S& cunoascd si sd respecte indatoririle ce derivd din legislatia, decretele si normativele specifice
posturilor de paza si prevenire a incendiilor (PSI), fiind direct rispunzitor pentru securitatea si
integritatea valorilor incredintate;

b) Sé& indeplineascd indatoririle de serviciu conform fisei postului si instructiunilor primite de la
conducerea Delegatului;

¢) S& cunoascd locurile §i punctele vulnerabile din zona postului, perimetrul obiectivului, pentru a
preveni producerea oricéror fapte care ar putea aduce prejudicii institufiei;

d) Personalul de pazi i supraveghere are obligatia de a monitoriza constant sectorul repartizat, de care
raspunde in exclusivitate, pe intreaga duratd a serviciului. Paza si supravegherea sectorului se
realizeazd prin patrulare periodicd, avind ca scop asigurarea integritatii exponatelor si desfisurarea
vizitelor;

¢) Este interzis personalului de pazi si supraveghere si se angajeze in alte activitafi in afard de cele
stipulate in consemnul postului;

f) Personalul de pazi si supraveghere este obligat s& poarte uniforma si ecusonul furnizate de citre
prestatorul de servicii;

g) Sa permitd accesul in institufie doar in conformitate cu reglementirile legale si dispozitiile interne;

h) S& nu permitd accesul in institutie persoanelor aflate in stare de ebrietate;

i) In cazul avariilor produse la instalatii, conducte, refele electrice sau telefonice, precum si in orice
alte situatii care ar putea genera pagube, este necesar si informeze imediat, pe cale ierarhici, despre
aceste evenimente §i sd ia primele masuri dupd constatarea lor;

i) In caz de incendiu, s actioneze prompt pentru stingerea focului i salvarea persoanelor, bunurilor si
valorilor, sd anunte pompierii si conducerea institutiei, precum si politia;

k) Sa ia primele masuri necesare pentru salvarea persoanelor, bunurilor si valorilor in cazul
calamitatilor;

I) Sa respecte programul de lucru stabilit de Beneficiar, conform graficelor aprobate lunar de Prestator;
orice modificare a acestora va fi comunicaté §i aprobatd cu 3 zile nainte, cu exceptia cazurilor de
fortd majora;

m) S& mentind o finutd decentd $i un comportament corespunzitor prestigiului institutiei, fati de toate
persoanele cu care, prin natura postului, interactioneaz;

n) S& inainteze pe cale ierarhicd toate rapoartele, propunerile sau referatele legate de problemele de
serviciu;

0) In cazul in care se constati ci agentul de pazi si supraveghere care urmeazi si preia postul nu este
apt pentru aceasta, cel care predd va informa imediat personalul Delegatului §i va ramane n post
pénd la rezolvarea situatiei;

p) Preluarea postului cu deficiente de orice naturd implica intreaga responsabilitate a celui care preia
postul, indiferent de momentul n care acestea s-au produs, iar eventualele daune vor fi suportate tot
de acesta.
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SECTIUNEA 8. AMENAJAREA SEDIILOR

ART. 29

29.1.Delegatul este responsabil cu amenajarea §i autorizarea cel putin a unui sediu/ punct de lucru

operational, al cdrei amplasament s fie situat in zona obiectivelor date in administrare.

Este necesard amenajarea sediului pentru a asigura posibilitatea de interventie imediati ori de cate ori

este necesar.

29.2.Sediul/ punctul de lucru operational trebuie si fie organizat astfel incat si fie asigurate:

a.a.a) Organizarea s§i arhivarea documentelor esentiale pentru gestionarea eficienti a
activititilor, incluzind, dar fard a se limita la, documentele contabile, dosarele referitoare la
exponate, contractele si actele care reglementeazd colabordrile cu furnizorii, materialele de
promovare, documentele de angajare si alte acte relevante. Aceastd arhivare sistematica va asigura
accesibilitatea rapidd a informatiilor necesare i va facilita respectarea normelor legale si procedurale
in vigoare.

a.a.b) Crearea unui spatiu dedicat discutiilor initiale cu partenerii de afaceri, colaboratorii si
potentialii parteneri interesati, avind ca scop dezvoltarea si exploatarea eficientd a obiectivelor
administrate. Acest spatiu va fi amenajat astfel inct si incurajeze interactiunea constructiva si
schimbul de idei, oferind un mediu propice pentru negocieri si planificiri strategice.

a.a.c) Amenajarea unui spatiu destinat activitiifilor desfigurate de personalul angajat, care va fi
dotat cu resursele necesare pentru a sprijini productivitatea si colaborarea eficientd. Acest mediu de
lucru va fi conceput pentru a stimula creativitatea §i inovatia, asigurnd n acelasi timp confortul i
functionalitatea necesard desfasurdrii sarcinilor zilnice.

29.3. Delegatul nu poate utiliza sub nicio formd sediul pentru desfisurarea de activitifi care nu fac

obiectul contractului incheiat exceptdnd situatia in care activitatea respectivd constituie un aspect

accesoriu al serviciilor prestate.

SECTIUNEA 9. SISTEMUL INFORMATIC SI BAZA DE DATE

ART.30

30.1.Delegatul are obligatia s implementeze un sistem informatic §i o bazi electronici de date a
serviciilor desfasurate, unde vor fi Inregistrate, stocate si procesate toate datele legate de activitatea
acestuia.

30.2.Sistemul informational trebuie si poatd genera rapoarte zilnice, lunare, trimestriale si anuale prin
agregarea §i procesarea numirului mare de Inregistridri primite zilnic pentru fiecare activitate a
serviciului/obiectiv in parte si per total si si permitd prelucrarea acestora de citre delegatar, in vederea
verificdrii prestatiilor.

30.3.Sistemul informatic si baza de date a operatiunilor vor fi implementate in termen de maxim 3 ani de
la semnarea contractului de delegare si va cuprinde elementele descrise in caietul de sarcint.
30.4.Delegatul este liber si aleagd solutiile hardware si software de realizare a sistemului informatic,
tindnd seama de cerintele minime privind raportarea.
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ART.31 SISTEM CONTROL ACCES SI ELIBERARE BILETE
31.1. Delegatul va avea obligativitatea ca in maxim 3 ani de la semnarea contractului si implementeze
un sistem de control acces i eliberare bilete, {indnd cont de urmitoarele functionalititi:

a) Sistemul de control al accesului va facilita emiterea biletelor dotate cu coduri de bare, necesare
pentru vizitarea Cazinoului Constanta si a Galeriilor de arti. Acesta va permite, de asemenea,
participarea la expozitii temporare si la diverse evenimente organizate in cele doui locatii. Controlul
accesului participanfilor se va realiza prin intermediul turnichetelor si a dispozitivelor mobile
destinate scandrii si validérii biletelor sau abonamentelor.

b) Sistemul implementat va avea capacitatea de a piistra o evidenti detaliati a tuturor
tranzactiilor si evenimentelor, inclusiv informatii referitoare la momentui achizitionarii biletelor,
numdrul acestora, precum i ora §i numérul persoanelor care au intrat In incinta locatiilor cu bilete
valide. De asemenea, va oferi o evidentd a incasarilor pe diferite intervale de timp si pentru fiecare
casier in parte, facilitdnd astfel analiza performantei financiare.

c) Aplicatia asociati sistemului va fi personalizabili, adaptindu-se in functie de experienta
practici a utilizatorilor, pentru a asigura o utilizare eficients §i intuitivd. Aceasts flexibilitate va
permite optimizarea proceselor de gestionare a accesului §i va contribui la imbunétatirea experientei
vizitatorilor, consoliddnd astfel imaginea celor doui locatii ca destinatii culturale de exceptie.

31.2.Parti componente ale sistemului vor fi minim urmitoarele:

e Calculator central;

e Statie de lucru - OS Windows;

o Cititor coduri de bare ;

e Imprimanti de bilete;

¢ unitate de validare bilete;

¢ Turnichet inox outdoor;

* Soft monitorizare control acces si ticketing;

* Modul vanzare bilete online .

ART.32 DESCRIEREA PROCESULUI DE ACCES

32.1. Accesul in cadrul obiectivelor administrate pentru posesorii de bilete si abonamente poate fi initiat
imediat dupa achizifionarea acestora, fie de la casele de bilete, fie prin intermediul platformelor online.
32.2. Posesorii de legitimatii de acces, cum ar fi angajatii, au dreptul de a intra in interiorul obiectivelor
in orice moment, fird restrictii. Biletele si abonamentele sunt emise cu scopul de a permite accesul in
anumite zone specifice sau in intregul obiectiv, in functie de tipul de bilet achizitionat.

32.3.In cazul evenimentelor speciale, precum conferinte, spectacole sau concerte, se vor emite bilete si
abonamente dedicate, care oferd acces exclusiv la aceste activitati. Acestea pot include optiuni de zonare
pentru spectatori, asigurand astfel o experientd optima in cadrul evenimentului.

32.4.La punctele de acces, codurile de bare de pe bilete, abonamente si legitimatii sunt scanate, iar
posesorii acestora trebuie si prezinte codul in fafa cititorului.

32.5.Verificarea codurilor de bare se realizeazd pe server, iar in cazul in care toate informatiile sunt
corecte, dupd primirea semnalului de confirmare ,,OK”, poarta batantd sau bariera se deschide automat,
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permitand astfel accesul in interior. Este esential ca toti vizitatorii s respecte aceste proceduri pentru a
asigura un flux de acces eficient si ordonat.

ART.33
33.1. In cazul unei erori sunt posibile urmatoarele situatii:

e Biletul in cauzi nu a fost vandut. In situatia in care biletul prezintd conformitate din punct de
vedere vizual, este necesar sa fie validat la casa de marcat, urmand ca ulterior si fie investigati sursa
problemei intdmpinate. Este important de mentionat ci biletul nu este valabil, avand statutul de
expirat. Acest aspect poate fi verificat cu usurintd printr-o examinare vizuala efectuati de citre
personalul de securitate.

e De asemenea, se constati ci acest bilet a fost utilizat deja pentru acces, ceea ce poate reprezenta
un indiciu al unei posibile falsificari. O astfel de situafie poate ap#rea si in cazul in care titularul
biletului nu reuseste sa treacd prin barierd in intervalul de timp alocat, iar aceasta se inchide. In
asemenea cazuri, accesul poate fi facilitat prin utilizarea codului personalizat al personalului de
securitate.

e Este esential ca toate aceste evenimente si fie documentate corespunzitor, avand ca scop prevenirea
si combaterea fraudelor. De asemenea, este important de subliniat ¢ biletul sau abonamentul in
discutie figureazd pe lista neagri, ceea ce accentueazi necesitatea unei atentii sporite in gestionarea
acestor situatii.

33.2.1n situatii justificate, accesul poate fi realizat $i prin intermediul unui card Master, care va fi detinut

de unul dintre angajati. Acest card permite accesul in orice moment si pentru orice persoand, iar fiecare

tranzactie efectuata este inregistrata in sistem.

33.3.Accesul este permis pind la ora stabilitd, iar persoanele cu abonamente sau cu legitimatii de

personal beneficiazi de acelasi mod de acces. Iesirea din incinti se efectueazi prin intermediul portilor

batante. Fiecare acces este stocat in baza de date, ceea ce permite analiza fluxurilor de persoane dupi
desfasurarea evenimentului.

33.4. Aceste informafii sunt monitorizate de cétre administratorul refelei, asigurindu-se astfel o

gestionare eficientd a datelor. Elementele sistemului sunt proiectate astfel incat sd nu obstructioneze

evacuarea rapida a silii in cazul aparitiei unor situatii de urgenta care necesitdi defluirea imediati a

publicului. Aceastd abordare garanteazi atit siguranta participantilor, cat si eficienfa operatiunilor de

acces §i iegire.

ART.34

34.1. Delegatul are obligativitatea de contractare a unui furnizor sau de infiintare a unui departament

responsabil cu implementarea sistemului cuprins la art.31-33 din prezentul regulament.

34.2. Ca si obligatii principale in vederea implementarii sistemului de acces si eliberare bilete se vor

avea in vedere urmatoarele:

e si furnizeze echipamentele specificate in sistemul de control al accesului si si presteze serviciile de
punere in functiune a echipamentului;
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e sd livreze echipamente noi, care si beneficieze de o garanfie comerciali de minimum un an; si
asigure resursele umane, materialele, echipamentele si orice alte elemente necesare, fie de naturi
provizorie, fie definitivd, pentru indeplinirea obligatiilor asumate;

e si ia toate mésurile legale necesare pentru a evita incilcarea eventualelor drepturi de autor sau
drepturi de proprietate intelectuali;

e si despigubeascd delegatul impotriva oricdror reclamatii si actiuni in justitie ce pot apirea din
incélcarea drepturilor de autor sau a drepturilor de proprietate intelectuali referitoare la materialele
utilizate pentru serviciile prestate;

¢ sd configureze sistemul informatic conform specificatiilor convenite cu delegatul si delegatarul;

e sd colaboreze cu dezvoltatorul site-ului web si al retelei interne de comunicatii, precum si cu cel al
retelei electrice, pentru a asigura functionalitatea sistemului de control al accesului;

e sd asigure instalarea §i punerea in functiune a echipamentelor si software-ului aferent;

e sd organizeze transportul si montajul tuturor componentelor sistemului pan3 la locatia stabiliti;

* sd efectueze teste si incercdri Inainte de darea in folosint3;

e sd asigure instruirea personalului i punerea la dispozifie a documentatiei corespunzitoare;

e sirealizeze operafiunile de mentenanta si service cu personal calificat;

e sid asigure actualizarea software-ului pe durata garantiei;

o sd ofere asistentd tehnicd la fata locului in prima zi de functionare gi suport telefonic/online pentru
primul an de operare.

SECTIUNEA 10. ACCESUL LA OBIECTIVELE ADMINISTRARE SI SCOPUL
CULTURAL/TURISTIC

ART. 35

35.1.Toti utilizatorii, persoane fizice, reprezentanti ai persoanelor juridice sau ai institutiilor publice, au
garantat dreptul de acces in cadrul obiectivelor administrate in conformitate cu regulamentele,
programele si procedurile agrate de delegat i ulterior achitirii costurilor de acces.

35.2.Utilizatorii au drept de acces, fird discriminare, la informatiile publice privind serviciul de
administrare, la indicatorii de performant ai serviciului, la structura tarifara si la clauzele contractuale.

35.3.Delegatul serviciului de administrare este obligat ca prin modul de prestare a serviciului si asigure
protectia sandtdtii publice utilizdnd numai mijloace §i bunuri/ actiuni/ obiective corespunzitoare
cerintelor autoritdilor competente din domeniul sanatatii publice si al protectiei mediului.

35.4.Delegatul serviciului de administrare este obligat si asigure continuitatea serviciului conform
programului aprobat de autorititile administratiei publice locale, cu exceptia cazurilor de forti majora
care vor fi mentionate in contractul de delegare sau in hotirirea de dare in administrare a serviciului.
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ART.36 PRINCIPALE OBIECTIVE CULTURALE SI TURISTICE

36.1. Delegatul, in direct colaborare cu personalul din cadrul delegatarului au in vedere dezvoltarea unor

programe comunitare, ce includ urmaétoarele iniiative:

* Implicarea cazinoului in activitatile culturale i educationale ale municipiului Constanta.

o [mbunititirea relatiei cu presa locald, judefeand si regionald, in scopul transmiterii mesajelor
pozitive referitoare la cazino, ca monument istoric.

* Adoptarea unor mésuri menite si stimuleze interesul personal, recunoscut ca fiind cel mai puternic
factor motivant al actiunii umane. .

* Pe langd functia sa primard de institutie public (centru expozitional), cladirea cazinoului poate fi
deschisd pentru o varietate de evenimente locale §i poate servi frecvent ca locatie pentru actiuni
culturale sau educationale. Educatia reprezintd cea mai importanta resursi nationald, iar patrimoniul
cultural este strins legat de sectorul educational. )

36.2.In acest context, se pot implementa actiuni de sensibilizare a localnicilor, avand ca scop indrumarea

spre culturé:

a) Organizarea de evenimente locale de mare importanti pentru comunitate.

b) Derularea de baluri de caritate destinate tuturor factorilor interesati de valorificarea cazinoului.

¢) Organizarea de seminarii, conferinte §i prelegeri care s sublinieze importanta obiectivelor de
patrimoniu cultural, precum §i prezentarea de bune practici din alte regiuni, tiri sau chiar din
intreaga lume.

d) Crearea de evenimente special dedicate copiilor, care si promoveze cultura si educatia.

36.3. De asemenea, este eseniald dezvoltarea de parteneriate intre institutiile culturale si cele de

invatimant, atét locale, cat si regionale, pentru a stimula activitatile comune:

a) Crearea unui for de colaborare intre toate institutiile si ONG-urile interesate, dedicat dezbaterii
nevoilor i planurilor comune legate de dezvoltarea cazinoului si a galeriei de arti.

b) Stimularea programelor comune pentru srbatorile oficiale (Pastele, Criciunul etc.).

¢) Elaborarea de programe comune pentru siptimana ,,Scoala Altfel”.

d) Promovarea programelor care se desfdsoari in cazinou si galeria de arti.

e¢) Dezvoltarea de programe de schimburi intre gcoli infratite, avand ca scop prezentarea obiectivelor de
patrimoniu cultural pentru elevii din alte orage, comune sau firi.

36.4. in plus,Delegatul va avea in vedere inifierea de programe locale care s& stimuleze interesul fati de

cazino §i galeria de arti:

e Demararea de programe de educatie pentru patrimoniu.

* Crearea de programe educationale aplicabile de citre profesori in scolile locale.

* Organizarea de prelegeri §i dezbateri in gcolile locale, cu participarea cercetitorilor de patrimoniu
(de exemplu, istorici de artd, arheologi, arhitecti, consilieri de patrimoniu cultural etc.).

ART.37 CAZINOUL CONSTANTA

37.1 Tinand cont de un impact economic, social §i cultural semnificativ Delegatul are in vedere

organizarea Cazinoului Constanta ca un spatiu multicultural polivalent, incluzdnd urmaitoarele zone

functionale principale:

* SUBSOL: zona expozitionald, spafii de garderobe, grupuri sanitare pentru public, precum si alte
functiuni tehnice i administrative.
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* PARTER: receptie si holuri de primire, spatii expozitionale, bistro-cafenea si spatii pentru activitati
artistice, birouri si garderobe.

» ETAJ: sald mare de spectacole si o sald secundard pentru evenimente, foyer, grupuri sanitare pentru
public, precum si alte séli tehnice destinate artistilor.

e MANSARDA: spatii administrative si tehnice.

37.2. Noua structurd a centrului expozifional va marca un moment de cotituri in intelegerea

divertismentului, avind si o componenti educativa.

37.3.Amenajarea expozitiilor va valorifica elementele centrale ale locului — clidirea monument istoric,

natura, arta §i istoria — intr-o manierd accesibild si prietenoasd, propunind un design atractiv,

multimedia, multisenzorial si interactiv, adaptat nevoilor si preferinelor diverselor grupuri tinta.

ART.38

38.1.Delegatul se va preocupa astfel incat in cadrul Cazinoului Constanta si fie gazduite patru

expozitii, dupd cum urmeazi:

a) Expozitie permanenti — la subsol, dedicatd istoriei naturale si ecosistemului marin, cu un circuit si

spatiu accesibil publicului general, avind o suprafatd totala de 390,6 metri pitrati, compartimentati in

trei sdli, care va oferi vizitatorilor un cadru de poveste.

b) Expozitie permanentii — la parter, cu tematica legati de istoria Cazinoului, inclusiv curentul Art

Nouveau in Romania, personalititi istorice precum inginerul Anghel Saligny, istoria Portului Constanta

si navigatia maritimd, avénd o suprafati totald de 305 metri pétrati, care va sublinia importanta istoriei

Municipiului Constanta, dar si a artei si istoriei Romaniei.

c) Expozitie temporari — la etaj, axata pe viafa artisticd a Cazinoului i pe activitatea artisticd moderna

(micii §i marile talente), avand o suprafata totald de 213 metri patrati.

d) Expozitie temporari — la parter, cu tematici conexe legate de design, arhitectur3 si artd, precum siun

magazin de suveniruri reprezentative pentru Municipiul Constanta si istoria acestora.

38.2.Centrul expozitional al Cazinoului va evolua constant si va organiza permanent expozitii dedicate

artei moderne si culturii contemporane in cele mai variate forme, precum si evenimente culturale la nivel

judetean sau national. In cadrul acestui centru, se va asigura o abordare inclusiva prin realizarea de

circuite de vizitare, cum ar fi:

e Circuit destinat vizitatorilor romani si turigtilor interesati de istoria Romaniei.

* Circuit destinat persoanelor cu deficiente de vedere, bazat pe elemente tactile, si celor cu deficiente
auditive,

* Circuit destinat copiilor §i grupurilor de copii, centrat pe povesti si imagini atractive, adaptate
varstei.

» Circuitele de vizitare pot fi Tnsotite de ghizi sau pot beneficia de o aplicatie mobila cu rol de ghidare,
disponibila in limba romand si in alte limbi de circulatie.

ART.39

39.1.Centrul expozitional al Cazinoului va oferi, prin eleganta si rafinamentul siu, oportunitati pentru
sedinfe foto memorabile, permitdnd vizitatorilor si imortalizeze momente importante din viata lor, atét
in cadrul istoric, ct i in cel modern, beneficiind de peisajul mirific oferit de Marea Neagri si faleza
acesteia, care inconjoar clidirea.
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39.2. Delegatul va avea in vedere gizduirea in cadrul silii de spectacole de evenimente locale de mare
importantéd pentru comunitate, evenimente private, spectacole, lansiri de colectii, lansiri de carte,
workshop-uri, ceremonii de oficiere a céisétoriilor, activitati culturale si educationale, expozitii culturale
private, expozitii de carte veche, seminarii, conferinte, tirguri, cursuri §i concursuri, precum si editarea
de cérti/publicatii de interes local cu caracter cultural.

39.3. Vor putea fi derulate proiecte §i programe culturale in parteneriat sau colaborare, inclusiv
organizarea de expozitii, trguri si ateliere pentru valorificarea traditiilor dobrogene.

39.4. Delegatul de va preocupa constant astfel incit Cazinoul va putea fi gazda evenimentelor organizate
de casele de licitafie care desfiigoar licitatii de opere de artd, bijuterii si alte obiecte de colectie, la care
pot participa colectfionarii §i iubitorii de artd. De asemenea, se vor putea organiza festivaluri cu orchestre
de muzici clasicd §i contemporana, muzicé de camer, instrumentala, jazz etc.

ART. 40 GALERIA DE ARTA FONDUL PLASTIC

40.1.Reamenajarea §i modernizarea Galeriei de artd Fondul Plastic din municipiul Constanta va avea un
impact pozitiv semnificativ asupra vietii urbane. Noua galerie, recent renovati, va contribui la
imbunatafirea imaginii urbanistice a pietonalului $tefan cel Mare. Aceastd zona pietonald nou creatd va
atrage un numdr considerabil de vizitatori, avand in vecinatate parcul, Liceul Mircea cel Bitran, precum
si diverse obiective culturale si comerciale.

40.2. Delegatul se va preocupa astfel inc4t Galeria de artd Fondul Plastic si ofere un cadru urban plicut
si accesibil pe tot parcursul anului, atat pentru locuitorii Constantei, cat si pentru turisti. De asemenea,
aceasta va asigura o vizibilitate maximi artistilor locali, care vor beneficia de expozitii personale si
colective.

40.3.Spatiul va fi organizat de cétre Delegat pentru a gizdui o varietate de expozitii, inclusiv pictura,
sculpturd, arte vizuale, instalatii artistice, prezentiri, evenimente literare, proiectii i "hap-peninguri",
fiind pregatit si pentru manifestéri artistice neconventionale.

40.4. Delegatul va avea in vedere amenajarea interioard a galeriei astfel incat sd asigure maximizarea
spatiului de expunere si a permite versatilitatea functiondrii acesteia. De asemenea, se va asigura un flux
constant §i divers de public, atras de noul concept al micului magazin de arti aplicati. Panourile
amovibile au multiple intrebuintiri, avand rolul de a maximiza utilizarea spatiului. Acestea pot fi stranse
la perete pentru a elibera spatiul in vederea organizirii de evenimente §i prezentiri sau pot fi culisate
pentru a compartimenta zona §i a extinde suprafata de expunere.

ART. 41
41.1.Spatiul interior al galeriei va include urmaétoarele zone functionale:
a) Galerie principala;
b) Magazin,
¢) Zoni de depozitare;
d) Receptie;
e) Garderobs;
f) Oficiu.
41.2.Magazinul va fi deschis pe tot parcursul anului, inclusiv seara, oferind o gam# variati de arti
aplicatd, cum. ar fi bijuterie contemporand, design vestimentar, tricouri cu printuri artistice, obiecte
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decorative si jucérii. Astfel, va deveni o destinatie populard atét pentru locuitorii din Constanta, cat si
pentru turisti in cutarea unor obiecte de calitate artistica autentica. In perioada sirbatorilor, vor putea fi
organizate tirguri de cadouri de arta.

41.3. Galeria va putea gizdui ateliere de creatie, ateliere mestesugdresti traditionale, expozitii ale
tinerilor artisti din cadrul Liceului de Artd si Universitatii Ovidius Constanta, precum si expozitii
dedicate artistilor constdnteni. De asemenea, va fi un punct de vinzare pentru operele de artd, avand
capacitatea de a organiza vernisaje, lansdri de cérti si publicatii de interes local cu caracter cultural,
evenimente educative si de divertisment, workshop-uri, cursuri $i concursuri, toate avand o componenti
culturala si educationala.

ART.42

42.1. Delegatul se va asigura astfel incat fluxul de public generat de magazin va spori vizibilitatea
expozitiei principale, care, altfel, ar fi fost vizitatd doar de colectionarii de artd. Ritmul vernisajelor si al
evenimentelor, desfasurate in general in a doua parte a zilei, va anima pietonalul, inclusiv in orele serii,
transforménd galeria intr-un obiect-semnal atrdgétor si luminos, care va contribui la sentimentul de
siguranta al stréizii i va Incuraja petrecerea timpului in spatiul public.

42.2. De asemenea, galeria va putea fi utilizatd ca avanpost si spatiu de expunere pentru proiectele
Primdriei, incluzdnd machete si imagini fotorealiste (randari) ale amenajirilor de spatii publice,
concursuri de arhitecturd si artd urband (totemuri, obiecte-semnal), necesare consultirii publice sau
organizarii de concursuri intre artisti, arhitecti si urbanisti. Galeria va putea gizdui licitatii de opere de
artd, bijuterii §i alte obiecte de colectie organizate de casele de licitatii. Arta contemporani va fi pusd in
valoare prin organizarea de ateliere de arte plastice si evenimente de tip open studio, in care artistii isi
pot desfdsura actul de creatie.

42.3. Delegatul va avea in vedere infiintarea in cadrul a cel pufin unui obiectiv administrat a unui
magazin de suveniruri . Accesul si iesirea publicului/vizitatorilor in magazin se vor face din spatiul de
primire si. respectiv, prin spatiul de primire: intrarea §i iesirea din magazin vor putea fi inchise si
securizate separat de celelalte spatii publice; spatiile §i mobilierul de expunere si depozitare vor fi
adaptate tipului de produse comercializate - preponderent cérti si albume, produse speciale de papetarie.
suveniruri specific culturale. obiecte de arta de dimensiuni mici si medii.

42.4. Totodatd, acesta poate avea in vedere facilitarea deschiderii unei cafenele in cadrul a cel putin
unuia dintre obiectivele administrate. Accesul si iegirea publicului/vizitatorilor in/din cafenea se vor face
din spatiul de primire si. respectiv. prin spatiul de primire; intrarea si iesirea din cafenea vor putea fi
inchise si securizate separat de celelalte spatii publice; cafeneaua va avea o capacitate de minimum 50
de locuri §i va include zone de servire. preparare gi depozitare a produselor alimentare comercializate
(bduturi calde si reci. gustdri calde si reci) si o zond administrativd si de aprovizionare; zona
administrativa si de aprovizionare a cafenelei va avea acces separat de cel destinat publicului; spatiul
public din cafenea va fi flexibil, refunctionabil pentru Standing buffet/cocktail, in cazul unor evenimente
speciale din afara programului obignuit de vizitare a obiectivelor.
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CAPITOLUL IV. FINANTAREA SERVICIULUI DE ADMINISTRARE

ART.43

43.1.Finantarea cheltuielilor de functionare, reabilitare si dezvoltare a serviciului si a cheltuielilor de
investitii pentru realizarea infrastructurii aferente acestuia se face cu respectarea legislatiei in vigoare
privind finantele publice locale, in ceea ce priveste initierea, fundamentarea, promovarea si aprobarea
investitiilor publice, tindnd cont de:

e obiectivele stabilite prin contractul de delegare;
e mentinerea echilibrului contractual;

* planificarea pe termen lung;

e modificdrile legislative aparute, etc,,

43.2.Pentru asigurarea finan{érii serviciului, delegatarul va achita lunar un tarif standart stabilit/ zi
referitor la administrarea §i intretinerea obiectivelor date in administrare, ca urmare a facturirii
serviciilor de cétre delegat.

ART.44

44.1.Analizdnd diversitatea activitatilor din perspectiva valorilor culturale si a impactului social,
economic si educational, veniturile obtinute din desfdsurarea activitatilor de naturd socio-culturala si
educationali pot fi structurate pe baza unei cote fixe, sub forma de taxe si tarife, cuprinzand cel putin:

tarif pentru organizarea de evenimente;
« tarif pentru vizitarea expozitiilor;

» tarif pentru Inchirierea spatiilor;

» tarif pentru ghidaj;

« tarif pentru servicii foto/video;

e taxd pentru expunerea lucririlor.

44.2.Aceste surse de venit nu doar ¢ sprijind sustenabilitatea financiari a acestor initiative, dar
contribuie si la dezvoltarea continui a programelor educationale si culturale, asigurind astfel o
interactiune constanta cu comunitatea i promovénd valorile locale.

44.3. Delegatul are obligativitatea de gestionare adecvati a acestor resurse pentru a conduce la cresterea
calitdtii serviciilor oferite si, implicit, la atragerea unui numér mai mare de participanti si vizitatori.

44.4. Figele de fundamentare vor constitui anexd a contractului de delegare si vor fi intocmite in
conformitate cu normele legislative aflate in vigoare.
44.5.Tarifele/ Preturile aprobate trebuie sd conduci la atingerea urmitoarelor obiective:
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a. asigurarea prestdrii serviciului la nivelurile de calitate §i Indicatorii de Performanti stabiliti prin
Caietul de Sarcini al Serviciului, Regulamentul Serviciului gi prin contractul de delegare;

b. realizarea unui raport calitate-cost cdt mai bun pentru serviciul prestat pe durata contratului de
delegare si asigurarea unui echilibru intre riscurile si beneficiile asumate de Pirti;

c. asigurarea functiondrii eficiente a serviciului i a exploatarii bunurilor apartindnd domeniului public,
precum si asigurarea protectiei mediului.

CAPITOLUL V. ASPECTE PRIVIND PROMOVAREA OBIECTIVELOR DE INTERES
CULTURAL

ART. 45

45.1. Delegatul va avea in vedere, in cadrul clidirilor administrate, crearea unor spatii adecvate pentru
desfagurarea programelor culturale, stiintifice, educationale si de agrement, incluzand sili destinate
expozitiilor temporare, o sald de conferinte, o bibliotecd §i un centru de cercetare, precum si un centru
educational. De asemenea, vor fi disponibile spatii de socializare, care vor contribui la amplificarea
impactului expozitiilor temporare $i permanente, '

45.2. Experienta de vizitare a obiectivelor se va caracteriza prin dinamism, utilizarea noilor tehnologii
digitale ca parte integrantd a structurilor de bazi, modernitatea in solutiile de organizare a spatiului si
design, precum si claritatea tehnicilor curatoriale aplicate in amenajarea expozitiei permanente si a celor
temporare. In plus, vizitatorii vor avea la dispozitie o varietate de activitati din care pot alege.

45.3. Expozitia permanentd va adopta un ton echilibrat, deschis, sigur si obiectiv, atét in ceea ce priveste
transmiterea informatiilor, cat si in formuldrile de design implementate.

ART. 46

Categoriile de public cdrora li se adreseazi obiectivele administrate de catre Delegat sunt urmétoarele:

» Expozitia permanentd este destinatad tuturor categoriilor de public, atdt national, cét si striin, din
toate grupele de virsta, incepand cu elevii din ciclul gimnazial. Categoriile preferate includ tinerii,
turistii strdini, studenti, iubitorii de arta si cercetitorii din domeniul stiintelor sociale si al istoriei.

» Expozitiile temporare vor acoperi multiple arii de interes, precum arts, istorie si civilizatie,
antropologie §i istoric marind, adresandu-se in special publicului local, interesat de activitati
recreative si integrandu-se in programele cultural-instructive.

» Spatiul educational va desfigura in principal programe dedicate publicului local, inclusiv copii si
familii, precum si grupuri scolare.

» Sala multifunctionald va servi cu precidere publicului specializat incluzdnd artisti din Romania si
din strdinitate, precum i studenti, unde se vor desfasura evenimente culturale, seminarii,
workshopuri, conferinte, lansari de carte, expozitii temporare

ART. 47
47.1. Delegatul va urméri sporirea vizibilitatii §i calititii actului cultural prin integrarea artei in spatiul
public. Aceasta implicd imbunitatirea calitaii fondului construit, adaptind arhitectura fatadelor la
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standardele contemporane §i deschizdnd parterul cladirilor citre spatiul public, facilitdnd astfel accesul
la functiuni artistice si culturale pentru un public cit mai larg.

47.2. De asemenea, Delegatul recunoaste importanta stabilirii unor parteneriate solide cu institufii
culturale §i universitdti, extinzand colabordrile cu muzee, organizatii culturale si asociatii din intreaga
tard. Colaborarea cu mestesugari populari si artisti din judetul Constanfa va incuraja diversitatea
culturald si sprijinul comunititii locale.

47.3. Promovarea evenimentelor derivate din activitifile Cazinoului si ale galeriei de arta va fi realizata
de citre Delegat prin intermediul portalurilor de evenimente din Constana, precum si prin dezvoltarea
de parteneriate cu diverse mass-media, inclusiv publicatii locale si nationale, posturi de radio si
televiziune de diferite dimensiuni. Strategiile de promovare vor include agentiile de presi nationale,
alaturi de bloggeri i influenceri care pot contribui la cresterea vizibilitifii evenimentelor.

47.4. Delegatul va organiza conferinfe de presd la intervale regulate, ceea ce va permite informarea
publicului despre directiile de dezvoltare ale Cazinoului gi promovarea evenimentelor curente. Este
esentiald colaborarea cu institutii §i organizatii private si publice din domeniile turismului, culturii si
administratiei din Constanta, facilitdnd accesul la informatii prin intermediul Ministerului Culturii
(cultura.ro, fonduri-patrimoniu.ro) s§i al site-urilor Directiilor Judetene pentru Culturd si Patrimoniu
National.

47.5. Delegatul va asigura extinderea promovirii si in reviste de eveniment, respectiv reviste culturale,
iar participarea la forumuri, conferinte si evenimente cu profil turistic va contribui semnificativ la
sporirea interesului §i implicdrii comunititii. Toate aceste acfiuni converg spre consolidarea unei culturi
active §i reprezentative in regiune, stimuldnd astfel un flux continuu de interactiuni artistice si culturale
valoroase.

CAPITOLUL VI. CIRCUITUL PATRIMONIAL S$I CONDITII DE ADMINISTRARE A
BUNURILOR CULTURALE

ART.48

48.1. Delegatul va avea griji ca conditiile de conservare §i securitate a bunurilor culturale mobile,
precum si instalatiile §i echipamentele tehnice asociate acestora, si respecte cele mai Tnalte standarde
actuale. Aceasta va asigura obiectivelor gestionate o pozitie de partener viabil pentru colaborarea cu alte
institutii de profil din fard si din strdinitate, in organizarea §i gizduirea de expozitii temporare cu bunuri
ce apartin patrimoniului cultural national si universal.

48.2. In plus, in amenajarea obiectivelor administrate se va considera amplasarea acestora intr-o zond
urbana istoricd protejatd, conform certificatului de urbanism. Constituirea colectiilor de bunuri culturale
ale obiectivelor se va desfiisura in paralel cu organizarea acestora, astfel incat proiectul de amenajare a
spatiilor destinate patrimoniului s& aiba in vedere flexibilitatea modalititilor de expunere si depozitare,

LV

ART.49
49.1. Circuitul patrimoniului va fi adaptat spatiului cu acces restrictionat in care se afla bunuri culturale.
intre toate componentele sale, in cazul in care acestea se afl la niveluri diferite (etaje), trebuie si existe
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un

lift pentru bunuri culturale (lift de marfd). Este preferabil ca aceste zone, precum si cele

expozitionale, sé fie situate la acelasi nivel - parter.

49.2. Delegatul se va asigura cd amenajarea si alocarea spatiilor si cdilor de acces vor tine cont de
necesitatea manipuldrii i deplasarii bunurilor culturale in conditii de risc minim pentru starea lor de
conservare, precum §i pentru siguranta personalului implicat in aceste activititi, evitindu-se diferentele
de nivel, pantele si unghiurile stranse.

49.3. Circuitul patrimoniului include urmatoarele spaii:

Zona de intrare/iesire pentru bunurile culturale (patrimoniu) din clidire - destinati
transportului de bunuri culturale si operatiunilor de incércare, descircare si deplasare aferente
acestuia. In amenajarea acestei zone se vor lua misuri pentru a evita expunerea bunurilor culturale
transportate la eventuale intemperii, asigurdnd o distanti cdt mai micd intre spatiul de
descércare/incércare si intrarea in obiective, precum si dimensionarea corespunzitoare a ciilor de
acces i, dacd este cazul, a lifturilor pentru bunuri culturale.

Zoni de carantind, ambalare si dezambalare a bunurilor cnlturale mobile - adiacenti zonei
mentionate anterior, situatd la parterul clidirii. Aceasta este necesard pentru adaptarea treptati a
bunurilor recent aduse in clidire la microclimatul acesteia si desfisurarea operatiunilor de
ambalare/dezambalare a bunurilor transportate in conditii de sigurantd pentru bunuri si personal,
precum si pentru verificarea primari a stérii de conservare a bunurilor culturale. Acest spatiu poate fi
utilizat §i drept zond de carantini pentru bunurile nou intrate in colectii sau imprumutate temporar, in
scopul evitdrii potentialelor contaminéri cu agenti biologici de degradare.

Zoni de depozitare pentru materialele expozitionale auxiliare - de preferintd adiacenti zonei de
carantind, ambalare/dezambalare sau situatd in zona administrativd cu acces restrictionat, fird
patrimoniu. Aceasta este necesard pentru depozitarea temporardi a unor materiale auxiliare
expozitiilor temporare, inclusiv modulele de ambalare a bunurilor culturale aflate temporar in
expunerea obiectivelor.

Laborator de conservare-restaurare §i investigatii - va respecta normele legale de protectic a
muncii §i cele referitoare la activitatea profesionald ce implicd utilizarea unor substante toxice sau
periculoase. Laboratorul va desfasura preponderent operatiuni de analizi si investigare a stirii de
conservare a bunurilor culturale, precum si operatiuni de conservare preventivi §i curativii generale
pentru categoriile de bunuri aflate in colectiile obiectivelor administrate. Proiectul de amenajare a
laboratorului va fi avizat de cétre un conservator sau restaurator acreditat conform normelor legale in
vigoare. Laboratorul va obtine autorizarea de functionare, conform prevederilor Hotirarii
Guvernului nr. 216/2004 pentru aprobarea Normelor privind autorizarea laboratoarelor si atelierelor
de conservare si restaurare, cu modificérile i completirile ulterioare.

Spatiu pentru cercetare, inventariere, fotografiere, marcare bunuri culturale - acest spatiu
poate fi adiacent depozitelor de bunuri culturale pentru a evita deplasarea i tensionarea acestora in
procesele specifice gestiondrii colectiilor culturale. Spatiul alocat va permite manipularea bunurilor
in conditii de sigurantd si va respecta parametrii de microclimat recomandati.

ART. 50

50.1. Delegatul va asigura ca solutiile de amenajare a spatiilor destinate depozitirii bunurilor culturale
mobile respectd urmétoarele conditii stipulate in H.G. 1546/2003:

* S3 garanteze stabilitatea necesard, precum si o stare de repaus complet;
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* Accesul la oricare dintre obiectele plasate 1n acelasi micromodul nu trebuie si afecteze starea acestora;
* Obiectele agezate unele langd altele nu pot fi suprapuse, cu exceptia cazului textilelor plate, usoare
(maxim 2-3 piese), documentelor §i operelor grafice (cel mult 10 piese separate, utilizind materiale
neutre);

» Cartonul sau hértia utilizatd pentru confectionarea paspartuurilor, plicurilor si cutiilor destinate
depozitérii graficii, documentelor i cligeelor trebuie si fie neutre (PH 7.00);

* Picturile pe panzi se vor depozita in pozitie verticald pe montanti; in cazul in care montantii sunt
mobili, se vor lua mésuri pentru prevenirea trepidatiilor si a socurilor mecanice;

* Daci picturile sunt depozitate pe rafturi compartimentate, nu se vor introduce in acelasi compartiment
doud sau mai multe lucrdri, iar I&timea compartimentului trebuie s fie mai mare decat latimea lucririi,
astfel incét aceasta si stea ugor inclinatd (10-15°);

» Picturile pe lemn se vor depozita in pozitie orizontala pe blaturi mobile;

* Documentele volante se vor introduce in plicuri din hértie transparents, iar plicurile, cite 10-12, se vor
plasa in cutii din carton neacid;

« Cirtile din fondul vechi si rar, legate in piele sau cu ferecéturd metalics, se vor ageza separat, in pozitie
orizontal;

* Solutiile, mecanismele si substantele chimice utilizate in sistemul de prevenire si stingere a incendiilor
vor fi selectate astfel incat impactul lor negativ asupra stirii de conservare a bunurilor culturale si fie
minimizat.

50.2. Delegatul intelege ci este interzisi depozitarea obiectelor pe pardoseald (chiar temporar) si
rezemarea acestora de sursele de incilzire, de piese de mobilier sau de alte corpuri din spatiul de
depozitare sau expunere. Proiectul §i amenajarea depozitelor vor fi avizate de un conservator acreditat,
conform prevederilor legale 1n vigoare.

50.3. De asemenea, se va avea in vedere crearea unor cii de acces de dimensiuni adecvate pentru
transportarea i manipularea bunurilor culturale in conditii de sigurant, de cétre personalul responsabil
de gestionarea obiectivelor, pe circuitul ,,spatiu exterior-carantind-laborator de conservare si restaurare-
depozit-spatiu expozitional” si intre oricare dintre componentele acestuia.

CAPITOLUL VII INDICATORI DE PERFORMANTA AI SERVICIULUI DELEGAT

ART. 51

Indicatorii de performanta ai serviciului delegat cuprind doud categorii: ;

a) Indicatorii tehnici corelati cu fintele/obiectivele asumate din punct de vedere legislativ; acestia vor fi
cupringi intr-o anexa obligatorie la contractul de delegare al serviciului;

b) Indicatorii de performanti care privesc calitatea si cantitatea serviciului prestat; acestia vor fi cuprinsi
intr-o anexi la Regulamentul serviciului de administrare, intrefinere si exploatare a unor obiective de
investitii de interes cultural din Municipiul Constanta.

ART. 52
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52.1.Autoritatea administratiei publice locale Municipiul Constanta va include in anexi la hotirarile de
dare in administrare §i la contractul de delegare a serviciului indicatorii tehnici corelati cu
tintele/obiectivele asumate din punct de vedere legislativ.

52.2.Indicatorii tehnici corelafi cu tintele/obiectivele asumate cuprind cel putin indicatorii impusi de
lege, la care pot fi addugati si alti indicatori care implementeaza obligatii de atingere a unor tinte clar
definite de cadrul legal.

ART. 53

53.1.Autoritatea administratiei publice locale Municipiul Constanta stabileste si aprobi valorile
indicatorilor de performantd care privesc calitatea i cantitatea serviciului §i penalittile aplicate
delegatului in caz de nerealizare, dupi dezbatere publici.

53.2.Indicatorii de performanti care privesc calitatea si cantitatea serviciului se precizeazi in anexa la
Regulamentul serviciului de administrare, intretinere §i exploatare a unor obiective de investitii de
interes cultural din Municipiul Constanta.

53.3.Autoritatea administratiei publice locale Municipiul Constanta este responsabild de stabilirea
nivelurilor de calitate a indicatorilor de performanta care privesc calitatea si cantitatea serviciului, ce
trebuie indeplinite de delegat, astfel incit si se asigure atingerea si realizarea tintelor/obiectivelor
conform legislatiei in vigoare in domeniul de referinti.

53.4.Autoritatea administratiei publice locale Municipiul Constanta aplicd penalititi contractuale
operatorului delegat in cazul in care acesta nu presteaza serviciul la parametrii de eficientd si calitate la
care s-a obligat ori nu respectd indicatorii de performant care privesc calitatea si cantitatea serviciului.

ART. 54

Indicatorii de performantd stabilesc conditiile ce trebuie respectate de delegat pentru asigurarea
serviciului sunt in mare:

a) continuitatea din punct de vedere cantitativ i calitativ;

b) atingerea obiectivelor si ftintelor pentru care autoritatea administratiei publice locale sunt
responsabile;

d) adaptarea permanents la cerintele utilizatorilor/ vizitatorilor;

¢) excluderea oricdrei discrimindri privind accesul la serviciile oferite in cadrul obiectivelor
administrate;

f) respectarea reglementirilor specifice din domeniul protectiei mediului si al sanatatii;

g) implementarea unor sisteme de management al calitifii, al mediului §i al sanatatii si securitatii
muncii.

ART.55

Indicatorii de performanti trebuie si asigure evaluarea continui a delegatului cu privire la urmatoarele

activitati:

a) promovarea obiectivelor cuiturale;

b) masurarea, tarifarea §i incasarea contravalorii serviciilor efectuate;

¢) indeplinirea prevederilor din contract cu privire la calitatea serviciilor efectuate;

d) mentinerea unor relatii echitabile intre delegat si utilizator prin rezolvarea rapidd si obiectiva a
problemelor, cu respectarea drepturilor §i obligatiilor care revin fiecarei parti;
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e) solutionarea in timp util a reclamatiilor utilizatorilor referitoare la serviciile prestate ;
f) prestarea de servicii conexe ale serviciului de administrare- informare, consultanti;

CAPITOLUL VIII. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

ART.56

56.1.Consiliul Local al Municipiului Constanta si Priméria .Municipiul Constanta prin directiile de
specialitate vor elabora si vor aproba Caoetul de sarcini al serviciului de administrare, intretinere si
exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta in functie de
particularitdfile locale si de interesele actuale si de perspectivd ale comunititii, in conformitate cu
aspectele cuprinse 1n prezentul Regulament.

36.2.Priméria Municipiul Constanta, prin reprezentantii sai va monitoriza aplicarea prevederilor
prezentului Regulament.

ART.57

57.1.Conditiile previzute in prezentul Regulament sunt minimale pentru delegarea serviciului de
administrare, intrefinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul
Constanta.

57.2.0fertantii pot oferi si alte conditii preconizate a fi favorabile unei bune desfasuriri a activititii
acestui serviciu.

ART.58

58.1.Prezentul Regulament de administrare, intrefinere i exploatare a unor obiective de investitii de
interes cultural din Municipiul Constanta se aplicd in completare cu Caietul de sarcini si Contractul de
delegare al serviciului.

58.2.Prezentul Regulament de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de
interes cultural din Municipiul Constanta prezintd un numér de 1 Anexa, care face parte integranti din
acesta.

PRESEDINTE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
FULVIA ANTONELA DINESCU
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ANEXA - INDICATORII DE PERFORMANTA LA REGULAMENTUL PRIVIND GESTIUNEA
SERVICIULUI DE ADMINISTRARE, INTRETINERE SI EXPLOATARE A UNOR
OBIECTIVE DE INVESTITI DE INTERES CULTURAL DIN

MUNICIPIUL CONSTANTA
TRIMESTRUL CUANTUMUL
PENALITATII IN
NR. NDICATORI DE PERFORMANTA GENERAI I I v . CAZUL
I NEINDEPLINIRII
INDICATORULUI
1 INDICATORI DE PERFORMANTA GENERALI
1.1. CONTRACTAREA DE PARTENERIATE, COLABORARI
500 levconiract
a)Numirul de contracte incheiate raportat la neincheiat la termen
numirul de solicitari, pe categorii de furnizori de| 100% | 100% | 100% [ 100% | de 30 de zile,din
interes culpa exclusivi a
delegatulni
b)procentu} de f:ontracte fie la pet. a)- m.chelate il 100% | 100% | 100% | 100% avertisment
mai putin de 10 zile calendaristice
c)numirul de solicitéiri de modificare a
prevederilor contractuale, raportate lanumarul | 50 | 0000 | 10006 | 100% | avertisment
total de solicitari de modificare a prevederilor
contractuale, rezolvate in 10 zile
dnumirul de solicitdri de imbunititire a
parametrilor de calitate ai activititii prestate, 100% | 100% + 100% | 100% i

rezolvate, raportat la numarul total de cereri de
imbunétatire a activitatii, pe categorii de activititi

1.2, MASURAREA SI GESTIUNEA CANTITATII SERVICIILOR PRESTATE
a) numdrul de propuneri de imbunititire a o o 0 o
serviciilor, raportat la numirul total rezolvat 70% 70% | 80% | 90%
b) numirul de reclamafii rezolvate privind
cantitétile de servicii prestate, raportat la numirul
total de reclamatii privind cantititile de servicii | 100% | 100% | 100% | 100% -
prestate pe tipuri de activitati si categorii de
utilizatori
¢) ponderea din numarul de reclamatii de la pet. o 0 0 o
b) care s-au dovedit justificate 5% % | 3% 5% )
d 1 de solicitiri .
) procentul de solicitiiri de la pct. ¢) care au fost 100% | 100% | 100% | 100% )

rezolvate fn mai putin de 5 zile lucritoare




e) numirul de sesizari din partea agengilor de
protectia mediului raportat la numérul total de
sesizéri din partea autoritatilor centrale si locale

5%

5%

5%

5%

500 de lei/sesizare

f) numarul anual de sesizdri din partea UAT
Municipiul Constanta, raportat la numirul total
de sesizdri din partea autoritigilor centrale

5%

5%

5%

5%

avertisment

g)penalititile contractuale totale aplicate de
autoritatea administratiei publice a Municipiului
Constanta, raportat la valoarea prestatiei, pe
activitagi |

0%

0%

0%

0%

h)numdirul de sugestii/sesizari/reclamatii
rezolvate privind calitatea activititii prestate,
raportat la numarul total de reclamatii privind
calitatea activitiifii prestate pe tipuri de activititi
si categorii de utilizatori

100%

100%

100%

100%

i)ponderea din numarul de
sugestii/sesiziri/reclamatii de la pct. h) care s-au
dovedit justificate

5%

5%

3%

3%

m)procentul de sugestii/sesiziri/reclamatii de la
pet. | care au fost rezolvate in mai putin de 2 zile
calendaristice

10%

20%

. 30%

30%

1.3. FACTURAREA SI INCASAREA CONTRAVALORII PRESTATIILOR
a) numirul de reclamatii privind facturarea/
eliberarea de bilete raportat la numirul total de 1% 1% 1% 0% -
utilizatori pe categorii de utilizatori
1 ii it. [i
b)procentul de rec- ams.a.];n de la l}t a) rezolvate in 100% | 100% | 100% | 100% i
mai putin de 10 zile
c)procentul din reclamatiile de la lit. a) care s-au 0 o o o
dovedit a fi justificate 1% 1% 1% 0% )
d) valoarea totald a facturilor/ biletelor incasate
raportatd la valoarea totald a facturilor emise, pe | 90% 90% | 90% | 100% -
categorii de activitafi si utilizatori/ vizitatori
1.4. RASPUNSURI LA SOLICITARI SCRISE ALE UTILIZATORILOR

a) numdrul de sesiziri scrise, raportate la
numdrul total de utilizatori/ vizitatori

10%

8%

5%

3%




b) tul din totalul de la pct. a) la care s-a 500 lei/ petifie
procentu? din tofalul ¢e 'a pet. & i nesolutionatd intr-un
A M 1 1 0, 0, 0, O,
rdspuns intr-un termen mai mic de 30 de zile 100% | 100% | 100% | 100% termen mai mare de
calendaristice 30 de zile
¢) procentul din totz.llul d(:‘: la pm}ctul a) care s-au 3% 3% 2% 1% }
dovedit a fi intemeiate
1.5. GRADUL DE OCUPARE AL SPATIILOR DISPONIBILE
procentul spatiilor inchiriate din numarul total al
spatiilor disponibile 50% | 30% | 20% | 30% avertisment
(raportat la caracterul sezonier al activitatii)
1.6. CIFRA DE AFACERI
cresterea cifrei de afaceri 2,5% | 2,5% | 2,5% | 2,5% avertisment
PRESEDINTE SEDINTA,
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

FULVIA ANTONELA DINESCU
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ANEXANR. 2

LA CONTRACTUL DE DELEGARE A GESTIUNII SERVICIULUI DE ADMINISTRARE, INTRETINERE §I
EXPLOATARE A UNOR OBIECTIVE DE INVESTITII DE INTERES CULTURAL DIN
MUNICIPIUL CONSTANTA

CAIET DE SARCINI PENTRU DELEGAREA GESTIUNII
SERVICIULUI DE ADMINISTRARE, INTRETINERE SI
EXPLOATARE A UNOR OBIECTIVE
DE INVESTITII DE INTERES CULTURAL DIN
MUNICIPIUL CONSTANTA
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CAPITOLUL X
DISPOZITII GENERALE

ART. 1.
1.1.Prezentul caiet de sarcini a fost stabilit pe baza legislatiei in vigoare i precizeazi conditiile minime

in care trebuie si se desfdgoare procedura de delegare a de gestiune a serviciului de administrare,
intretinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta,
specificdnd obligatiile asumate de cétre operatorul delegat §i modul de desfigurare a serviciilor ce
constituie obiectul de activitate al contractului de delegare.

1.2.Caietul de sarcini s-a intocmit prin grija executivului, ca urmare a adoptarii de catre Consiliul Local
a HCL nr.526/2024 prin care s-a aprobat studiul de oportunitate pentru delegarea serviciului de
administrare, Intretinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul
Constanta

1.3.Caietul de sarcini ca i studiul de oportunitate se aprobd prin hotérare a Consiliului Local al
Municipiului Constanta. '

1.4.Cajetul de sarcini este anexd la Contractul de delegare a gestiunii serviciului de administrare,
intrefinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta.

ART.2

2.1. Prezentul Caiet de sarcini este Intocmit de citre autoritatea administratiei publice locale a

Municipiului Constanta, prin respectarea caietelor de sarcini pentru activitifile specifice de

administrare, ntrefinere si exploatare in conformitate cu prevederile Legii 422/2001, modificati si

completatd prin Legea 401/2003, Legea 468/2003, privind protejarea monumentelor istorice .

2.2. Caietul de sarcini este intocmit in concordantd cu cerintele si obiectivele previzute in urmitorul

cadru legislativ:

e Legea 422/2001 - Protejarea monumentelor istorice;

* Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicatd, cu
modificérile ulterioare;

¢ Ordonanta nr. 47/2000 privind stabilirea unor masuri de protectie a monumentelor istorice care
fac parte din Lista patrimoniului mondial, cu modificérile si completirile ulterioare;

* Hotiirirea Guvernului nr. 387 din 2 aprilie 2003 privind infiintarea pe langa Ministerul Culturii
si Cultelor, directiile pentru culturs, culte $i patrimoniul cultural national judefene, respectiv a
municipiului Bucuresti, §i Administraia Fondului Cultural National a unor activititi finantate
integral din venituri proprii;

* Ordonanta nr. 21/2006 privind regimul concesionarii monumentelor istorice, cu modificarile si
completirile ulterioare;

* Hotérirea nr. 1430/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind situatiile in care
Ministerul Culturii i Cultelor, respectiv autorititile administratiei publice locale, contribuie la
acoperirea costurilor lucrdrilor de protejare si de interventie asupra monumentelor istorice,
proportia contribufiei, procedurile, precum s§i conditiile pe care trebuie si le Indeplineasci
proprietarul, altul decét statul, municipiul, orasul sau comuna;

e Hotérirea nr. 1502/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind cuantumul timbrului
monumentelor istorice si modalitifile de percepere, incasare, virare, utilizare si evidentiere a
sumelor rezultate din aplicarea acestuia;



e Hotirirea nr. 738/2008 privind stabilirea méasurilor necesare 1n vederea finantirii, elaborarii si
actualizérii documentatiilor de amenajare a teritoriului §i urbanism pentru zonele cu monumente
istorice care fac parte din Lista patrimoniului mondial;

e Hotiarirea nr. 493/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea monumentelor
istorice inscrise In Lista patrimoniului mondial si a Metodologiei privind elaborarea si continutul-
cadru al planurilor de protectie si gestiune a monumentelor istorice Inscrise in Lista patrimoniului
mondial;

o Hotirirea nr. 1268/2010 privind aprobarea Programului de protectie si gestiune a monumentelor
istorice inscrise in Lista patrimoniului mondial UNESCO;

o Hotirirea nr. 1067/2007 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Ordonantei
Guvernului nr. 21/2006 privind regimul concesiondrii monumentelor istorice;

e OMCC nr. 2684/2003 privind aprobarea Metodologiei de intocmire a Obligatiei privind folosinta
monumentului istoric §i a continutului acesteia;

e OMCC nr. 2237/2004 privind aprobarea normelor de semnalizare a monumentelor istorice;

e Ordin MIPE nr. 352/30.03.2022, MAT nr. 698/31.03.2022 i MC nr. 2776/2022 privind aprobarea
Planului de actiune pentru valorificarea patrimoniului cultural in vederea sporirii competitivititii
sectorului turismului in Roménia;

e Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile ulterioare;

* Hotérérea nr. 123 din 7 februarie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

¢ Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenta decizionald in administratia publicy,
republicatd

* Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

e 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

* OG nr. 71/2002 — privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local, cu modificarile si completirile ulterioare, aprobati prin
Legea nr. 3/2003 si Legea nr. 101/2006 si Legea 367/07.12.2023;

ART.3

3.1.Prezentul Caiet de sarcini stabileste conditiile de desfisurare a activititilor specifice serviciului de
administrare, stabilind cerinfele tehnice §i organizatorice minimale necesare functiondrii acestui
serviciu In conditii de eficientd §i siguranti.

3.2. Prezentul Caiet de sarcini a fost elaborat spre a servi drept documentatie tehnica si de referint3 in
vederea stabilirii conditiilor specifice de desfdsurare a activititii/activititilor componente ale
serviciului delegat indiferent de modul de gestiune adoptat.

3.4. Prezentul Caiet de sarcini contine specificatiile tehnice care definesc caracteristicile referitoare la
nivelul calitativ, tehnic §i de performantd, siguranta in exploatare, precum si sisteme de asigurare a
calitdfii, terminologie, conditiile pentru certificarea conformititii cu standarde relevante sau altele
asemenea.

3.5.Specificatiile tehnice se referd, de asemenea, la graficul executirii activitiitilor, la verificarea,
inspectia i conditiile de receptie a lucrérilor, precum si la alte conditii ce derivi din actele normative



si reglementirile in legdturi cu desfisurarea serviciului de administrare, intrefinere si exploatare a unor
obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta.

CAPITOLUL II
OBIECTUL DELEGARII

ARTA4
4.1. Obiectul delegdrii il constituie darea in administrare a unor obiective de investitii de interes
cultural ale municipiului Constanta:

~ Cazinoul Constanta, cu sediul in Constanta, Bd.Elisabeta nr.4;

— Galeria de arti Fondul Plastic, cu sediul in Constanta, str. Stefan cel Mare nr.15, ploc M1, parter

in conditii transparente §i concurentiale de piatd precum si prestarea acestui serviciu public in conditii
de calitate optime, cu indeplinirea cel putin a urmitoarelor obiective:
* amenajari interioare, modernizarea continud, exploatarea i intreinerea centrelor expozitionale ce

fac parte din monumentul istoric si Galeria de arta Fondul Plastic

* organizarea, functionarea si exploatarea salilor de evenimente care fac parte integrati din cladirea
monumentului;

« imbunétatirea conditiilor de viatd pentru cetdteni §i protectia sanitatii populatiei;

* sustinerea dezvoltdrii economice §i sociale a municipiului Constanta;

* promovarea calititii si eficientei serviciului;

» dezvoltarea durabili a serviciului;

* promovarea programelor de dezvoltare a serviciului, pe baza unui mecanism eficient de planificare
multianuali a investitiilor;

* continuitatea serviciilor din punct de vedere cantitativ si calitativ;

* protectia drepturilor §i intereselor legitime ale populatiei;

* nediscriminarea $i tratament egal pentru beneficiarii acestor servicii;

* dezvoltarea economico— sociald durabild a Municipiului Constanta;

+ stimularea mecanismelor economiei de piati;

* protectia si conservarea mediului inconjuritor si a sanatatii populatiei;

* respectarea cerintelor din legislatia privind protectia mediului;

»dezvoltarea cazinoului si galeria de arta ca unititi economice

scresterea nivelului de implicare a monumentului istoric si a Galeriei de arta Fondul Plastic in
dezvoltarea turismului

scresterea nivelului de pregitire a sectorului turistic legat de valorificarea monumentului istoric si a
Galeriei de arta Fondul Plastic

*realizarea unei colaboriri intersectoriale intre sectorul cultural §i sfera antre-prenoriald, in scopul
credrii unui mediu de afaceri inovativ

* dezvoltarea de programe culturale si educationale, care s adune jurul echipei cazinoului si si
completeze resursa umani, o rejea FSCC (furnizori de servicii creative si culturale, mesteri, artizani,
instructori etc)

« realizarea de parteneriate cu institutii de cultura si universitare

* dezvoltarea unor parteneriate noi, cu muzee, institutii si asociatii de culturd din tard’

* dezvoltarea unor parteneriate cu megteri populari/artisti din judeful Constanta

* promovarea tuturor evenimentelor cazinoului si a galeriei de arta prin intermediul portalurilor de
evenimente constantene
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« realizarea de acorduri de colaborare cu parteneri din mass-media: presa scrisd din Constanta si cea
nationald, posturi de radio si televiziune locale, regionale si nationale

* promovarea prin intermediul institutiilor si organizatiilor private si publice, turistice, culturale si
administrative din judetul Constanta, prin intermediul Ministerului Culturii (cultura.ro, fonduri-
patrimoniu.ro, broguri specializate etc.), site-urile Directiilor Judetene pentru Cultura si Patrimoniu
National.

* promovarea prin reviste de eveniment

* promovarea prin reviste culturale

* participarea la forumuri, conferinte §i evenimente de promovare sau cu profil turistic

* cresterea nivelului de implicare a Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic in dezvoltarea
turismului.

» dezvoltarea de programe locale, care stimuleazi interesul fata de Cazino si fata de Galeria de arta
Fondul Plastic

* dezvoltarea de programe comunitare prin implicarea Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic
in activitatile culturale si educationale ale judetului Constanta

* dezvoltarea de parteneriate intre institufii culturale §i de Invatidmant locale si din regiune, in scopul
stimuldrii activitatilor comune

4.2. Delegatul va utiliza bunurile primite in administrare, respectiv ,,Cazinoul Constanta” situat in
Bulevardul Regina Elisabeta nr.4, si ,,Galeriile de arti Fondul Plastic ¥ situati in str. Stefan cel Mare
nr.15, bloc M1, parter, in scopul intrefinerii §i exploatirii acestora, prin realizarea de investitii si
asigurarea serviciilor necesare in vederea dezvoltirii continue.

4.3 Predarea-primirea bunurilor previzute la 4.2. se face dup# semnarea contractului de delegare pe
bazi de proces-verbal de predare-primire.

4.4. Activitatiile si obligatiile previzute in prezentul caiet de sarcini sunt in conformitate cu mentiunile
cuprinse in Regulamentul privind modalitatea de gestiune a serviciului de administrare, intretinere si
exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta .

CAPITOLUL III CERINTE ORGANIZATORICE MINIMALE
SECTIUNEA 1. OBLIGATII DELEGATULUI iN PRESTAREA SERVICIULUI DE
ADMINISTRARE $I OPERAREA INFRASTRUCTURII AFERENTE ACESTUIA

ARTS

5.1. Delegatul va asigura:

a) respectarea legislatiei, normelor, prescriptiilor si regulamentelor privind securitatea sl séinitatea in
muncé, situatiile de urgents, protectia mediului, precum si respectarea tuturor obligatiilor sale care
fi revin conform legii, regulamentului serviciului si hotrarii de dare in administrare si/sau pe care
si le-a asumat prin contractul de delegare a gestiunii, dupi caz;

b) exploatarea, intrefinerea si reparatia instalatiilor si obiectivelor cu personal autorizat, in functie de
complexitatea instalatiei si de specificul locului de munci;

¢) respectarea indicatorilor de performant si calitate stabiliti prin contractul de delegare a serviciului
§i precizafi in regulamentul serviciului de administrare, intretinere si exploatare;

d) eclaborarea planurilor anuale de revizii §i reparatii executate cu forte proprii §i cu terti;

e) furnizarea catre Primiria Municipiului Constanfa, a informatiilor solicitate si accesul la
documentatiile §i la actele individuale pe baza carora presteazi serviciul delegat in conditiile legii;
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f) oferirea accesului bazat pe criterii de nediscriminare intregului public interesat, cu respectirii
regulamentelor, procedurilor si modalitétiilor de lucru adoptate la nivel de obiectiv;

g) personalul necesar pentru prestarea activitifilor asumate prin contractul de delegare sau prin
hotdrarea de dare in administrare;

h) dotare proprie cu instalatii §i echipamente specifice necesare pentru prestarea activititilor in
conditiile stabilite prin contract sau prin hotérirea de dare in administrare;

i) aplicarea de metode performante de management care si conduci la reducerea costurilor de
operare, respectind totodata normele legislative aflate in vigoare;

§) realizarea unui sistem de evidenti a sesizirilor i reclamatiilor §i de rezolvare operativi a acestora;

k) alte conditii specifice stabilite de autoritatea administratiei publice locale.

5.2. Prestarea serviciului de administrare, Intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de

interes cultural din Municipiul Constanta este realizat astfel Incat si asigure:

* pistrarea integrititii, protejarea si valorificarea patrimoniului public incredintat,

* paza obiectivului, angajind in acest scop personal specializat sau pe bazi de contract cu firme
specializate,

* Intretine in stare corespunzitoare i intrebuinfeazi obiectivele in care isi desfiisoard activitatea
conform destinatiei fiecireia

* servicii cu personal calificat in vederea prevenirii §i eliminarii pericolelor de accidente.

* satisfacerea cu prioritate a nevoilor locuitorilor municipiului Constanta;

* dimensionarea parametrilor de performantd §i costurile necesare pentru realizarea activititilor in
conditii de calitate;

« dimensionarea materiald §i umand a viitorului operator;

* identificarea investitiilor necesare pentru prestarea serviciilor la parametrii de performanti stabiliti;

SECTIUNEA 2. PERSONAL SI INSTRUCTAJ

ART. 6

6.1.Personalul de deservire operativd se compune din toti salariafii care deservesc constructiile,
instalatiile i echipamentele specifice destinate prestirii serviciului de administrare avand ca sarcini
principald de serviciu supravegherea sau asigurarea functiondrii in mod nemijlocit la un echipament,
intr-o instalatie sau intr-un ansamblu de instalatii.

6.2.Subordonarea pe linie operativi §i tehnico-administrativa, precum si obligatiile, drepturile si
responsabilitdtile personalului de deservire operativi se trec in fisa postului si in procedurile
operationale.

6.3.Locurile de muncd n care este necesard desfigurarea activititii se stabilesc de operator in
procedurile proprii in functie de:

a) necesitatea supravegherii instalatiilor §i procesului tehnologic
b) gradul de automatizare a instalatiilor
¢) gradul de sigurantd necesar in asigurarea serviciului

d) gradul de periculozitate a instalatiilor i a procesului tehnologic;
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ART. 7

7.1.In timpul prestirii serviciului, personalul trebuie si asigure pistrarea integritatii, protejarea si
valorificarea patrimoniului public incredintat, functionarea instalatiilor, in conformitate cu
regulamentele de exploatare sau manualele de operare, instructiunile/procedurile tehnice interne,
graficele/diagramele de lucru si dispozitiile personalului ierarhic superior pe linie operativa sau
tehnicid-administrativa.

7.2.Prestarea serviciului trebuie realizatd astfel incét sa se asigure:

Amenajari interioare si modernizarea continua a centrelor expozitionale incluse in patrimoniul
monumental istoric, precum §i exploatarea si intretinerea acestora, reprezintd prioritati esentiale
pentru valorificarea acestui patrimoniu. De asemenea, organizarea si functionarea sililor de
evenimente integrate in structura cladirii monumentului sunt activitéti care contribuie la atragerea
unui numdér crescut de vizitatori si la diversificarea ofertei culturale.

Imbunititirea conditiilor de viata pentru cetiteni, aldturi de protectia s#indtatii populatiei, constituie
un obiectiv fundamental al autorititilor locale. In acest sens, susfinerea dezvoltarii economice i
sociale a municipiului Constanta devine o necesitate, astfel incét sa se asigure un mediu propice
pentru cresterea calitdtii vietii cetdtenilor.

Promovarea calitifii §i eficientei serviciilor oferite este un alt aspect crucial, avind in vedere ci
acestea trebuie sd rispundd nevoilor comunititii. De asemenea, dezvoltarea durabild a acestor
servicii este esenfiald pentru a asigura continuitatea §i sustenabilitatea lor pe termen lung.
Implementarea unor programe de dezvoltare bazate pe un mecanism eficient de planificare
multianuald a investitiilor va contribui la atingerea acestor obiective.

Este imperativ ca serviciile si fie mentinute la un standard inalt, atdt din punct de vedere cantitativ,
cét si calitativ, pentru a proteja drepturile si interesele legitime ale populatiei. Nediscriminarea si
asigurarea unui tratament egal pentru toti beneficiarii acestor servicii sunt principii fundamentale
ce trebuie respectate.

De asemenea, dezvoltarea economico-sociald durabild a Municipiului Constanfa trebuie si fie
insotita de stimularea mecanismelor economiei de piatd, care si sprijine initiativele locale si si
genereze oportunitdfi de angajare. Protectia §i conservarea mediului inconjuritor, alituri de
sdndtatea populafiei, sunt aspecte care nu pot fi ignorate, iar respectarea cerintelor din legislatia
privind protectia mediului este o obligatie fundamentala.

In plus, dezvoltarea cazinoului si a galeriei de artd ca unitdfi economice va contribui la
diversificarea ofertei turistice si la atragerea unui numar mai mare de vizitatori. Cresterea nivelului
de implicare a monumentului istoric in dezvoltarea turismului este o directie strategic, care va
aduce beneficii economice i culturale semnificative pentru intreaga comunitate. Astfel, printr-o
abordare integratd §i sustenabild, se poate asigura o dezvoltare armonioasi a municipiului
Constanta, Tn beneficiul tuturor cetifenilor sii.

ART.8

8.1.Delegatul isi va angaja propriul personal si va fi responsabil de comportamentul acestuia pe timpul
desfasurdrii activititii. Angajatii vor fi instruiti in mod corespunzitor si calificati pentru sarcinile lor,
astfel incét echipamentele, instalatiile, masinile si vehiculele utilizate s fie exploatate si intretinute in
conformitate cu cerintele contractuale.
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8.2.Delegatul va define o listdi cu toate resursele umane angajate in scopul prestirii
activitatii/activititilor de delegate. Lista va cuprinde numele tuturor angajatilor §i categoria lor de
munci, cu indicarea experientei i calificdrilor profesionale pentru personalul de conducere.
8.3.Delegatul trebuie si poatd, in orice moment, inlocui angajatii in caz de concediu, boald sau alte
indisponibilitati. Orice angajat, care poate intra in contact direct cu utilizatorii (vizitatorii), trebuie si
fie capabil si inteleaga, sd vorbeasca si sé citeascd in limba roméana.

8.4.Delegatul va face cunoscut delegatarului persoana/persoanele din conducere desemnate si
gestioneze §i supravegheze prestarea activititii in numele siu. In absenta, din orice motiv, a
persoanei/persoanelor din conducere, trebuie nominalizati inlocuitorul/inlocuitorii. Personalul de
conducere si inlocuitorii acestuia trebuie s# aibd cunostinte temeinice tehnice si trebuie si fie capabili
sd inteleagd, si vorbeascd, sé scrie si si citeasca in limba roména.

8.5.Persoana cu responsabilitifi de conducere trebuie si fie autorizatd/imputerniciti s3 negocieze si si
incheie acorduri cu delegatarul cu privire la executarea de lucrari si/sau servicii In legituri cu
activitatea atribuiti.

8.6.Cand delegatarul solicits, aceasta trebuie s& poati fi contactats si disponibila de a se prezenta la
locul convenit intr-un termen rezonabil, In functie de amploarea problemei.

8.7.Periodic, delegatul va efectua, conform prevederilor legale in vigoare, instructaje pentru ca
personalul si fie permanent la curent cu aspecte operationale, situafii de urgents, de protectie a
mediului, de securitate i sindtate in munca.

8.8. In timpul executrii serviciilor, personalului delegatului nu ii este permis si ceard sau s& primeasca
vreo forméd de compensatie sau gratificatii din partea cetdtenilor sau a altor utilizatori in scopul
extinderii sau Imbunatatirii calitétii serviciului. Dacé o astfel de practici iese la iveald, personalul
implicat va fi concediat, cu respectarea legislatiei muncii.

SECTIUNEA 3. IDENTITATEA FIRMEI SI IDENTIFICAREA PERSONALULUI

ARTI9

9.1.Delegatul va functiona sub numele propriei firme, marcénd tot echipamentul, vehiculele, pliantele,
brosurile si publicatiile cu acelasi logo sau slogan. Personalul operational va purta imbricimintea
inscripfionatd cu numele delegatului in timpul orelor de program. Personalul operational va purta in
timpul orelor de program echipamentul individual de lucru acordat de angajator.

9.2.Delegatul va furniza personalului ecusonul de identificare, contindnd numele, fotografia si numdrul
de identificare, care vor fi purtate permanent pe toatd perioada prestirii serviciului, in scopuri de
monitorizare.

SECTIUNEA 4. SISTEMUL DE MANAGEMENT INTEGRAT

ART.13

13.1.Delegatul va implementa un sistem de management integrat calitate - mediu - s#nitate si
securitate ocupationald, conform cerintelor standardelor ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 sau
echivalent.

13.2.Fiecare sistem de management va acoperi in mod obligatoriu toate activititile desfisurate de
operator. 13.3.Cerinta minimal& aplicatéd subcontractorilor pentru executarea de lucrari sau furnizarea
de servicii conexe activitifii delegate este certificarea ISO 9001:2015 sau echivalent.



13.4.Delegatul trebuie si puni la dispozitia delegatarului, la cerere, toate procedurile, instructiunile de
lucru, auditurile i rapoartele de evaluare, certificarile si auditurile de supraveghere si recertificare
aferente sistemului.

13.5.Delegatul va avea in vedere la proiectarea sistemelor de management cerintele delegatarului
privind raportarea.

13.6.Delegatul trebuie sd se asigure ci desfigoara toate activitétile In conditiile respectirii standardelor
de management al calititii, de mediu §i al sanatitii §i securitifii ocupationale si si ia misuri pentru
nlaturarea neconformititilor.

SECTIUNEA 5. COMUNICARE SI PROMOVARE

ART.14

14.1.Realizarea de parteneriate strategice cu diverse entitdti din mass-media reprezintd un aspect
esential In promovarea i dezvoltarea imaginii bunurilor ce fac obiectul delegirii. In acest sens,
Operatorul delegat are responsabilitatea de a colabora cu publicatii din presa scrisi locald din
Constanta, dar i cu cele nationale, pentru a asigura o acoperire extinsi a activititilor noastre.

14.2. Promovarea prin intermediul agentiilor de presi nationale va reprezenta o alti obligativitate a
Delegatului, aceasta fiind o altd directie importanti, avand in vedere capacitatea acestora de a ajunge
la audiente variate si de a genera un impact semnificativ.

14.3. Operatorul delegat va avea obligativitatea de a organiza conferinte de presi periodice, avind ca
scop informarea presei §i a comunitiii despre progresele si initiativele acestuia. Aceste evenimente
vor oferi oportunitatea de a discuta despre proiectele curente, precum si despre planurile de viitor,
consolidand astfel transparenta si Increderea publicului. '

14.4. Promovarea prin intermediul institutiilor §i organizatiilor private si publice din domeniul
turismului, culturii si administratiei locale va fi o prioritate. Colaborarea cu Ministerul Culturii, prin
platformele sale (cultura.ro, fonduri-patrimoniu.ro) si prin distribuirea de brosuri specializate, va
facilita accesul la informatii relevante despre activititile noastre. De asemenea, Operatorul delegat va
avea In vedere asocierea cu site-urile Directiilor Judetene pentru Culturd i Patrimoniu National, pentru
a valorifica resursele disponibile i a promova evenimentele intr-un context cultural mai larg.

14.5. Delegatul se va orienta spre utilizarea de reviste de eveniment si reviste culturale ca instrumente
de promovare, pentru a ajunge la cititori interesati de activitatile Intreprinse in cadrul obiectivelor
administrate. Participarea la forumuri, conferinte §i evenimente dedicate promovirii sau cu profil
turistic va completa strategia de comunicare, oferind oportunititi de networking si de vizibilitate
sporita.

ART.15

15.1. Delegatul va avea in vedere dezvoltarea unor programe comunitare care si integreze monumentul

istoric fn viata culturald a municipiului Constanta. Printre aceste mésuri se numéari:

a) Implicarea cazinoului in activitatile culturale §i educationale ale orasului, pentru a crea un cadru
propice interactiunii dintre cetdteni §i acest simbol al patrimoniului local.

b) Imbunititirea relatiei cu presa locals, Judeteand si regionald, avind ca scop transmiterea unor
mesaje pozitive despre cazino ca monument istoric, ceea ce ar putea contribui la cresterea
vizibilitétii §i a aprecierii acestuia in rdndul publicului.

c¢) Adoptarea unor mésuri menite si stimuleze interesul personal, considerat a fi cel mai puternic
factor motivant al actiunii umane. Acest aspect este esential pentru a incuraja participarea activa a



comunitafii $i pentru a dezvolta un sentiment de apartenenti si responsabilitate fafi de patrimoniul
cultural.

d) Prin implementarea acestor iniiative, se poate promova o viziune mai largi asupra valorificirii
monumentului istoric, transformandu-1 intr-un punct de atractie nu doar turistic, ci si comunitar,
care sd inspire i s mobilizeze localnicii in jurul valorilor culturale si istorice comune.

SECTIUNEA 6. CONTROLUL $SI MONITORIZAREA FACTORILOR DE MEDIU

Art.16

Delegatul va monitoriza §i va indeplini cerintele privind respectarea conditiilor de protectie a mediului
stabilite prin autorizatii si orice altd cerinta suplimentara impusi de o autoritate competent3 privind
exploatarea in regim normal a obiectivelor.

SECTIUNEA 7. MONITORIZAREA ACTIVITATII

ART.17

17.1.Delegatarul are dreptul si monitorizeze continuitatea si calitatea activititii prestate de operator
pentru a fi luate in considerare la certificarea platilor citre operator in conditiile previzute in contractul
de delegare sau in hotérarea de dare in administrare, dupi caz.

17.2.Respectarea si indeplinirea de citre Delegat a Indicatorilor de Performanti si in general a tuturor
obligatiilor stabilite prin prezentul caiet de sarcini vor fi monitorizate de Delegatar conform termenilor
si conditiilor stipulate de prezentul articol.

17.3. Delegatarul va informa in prealabil Delegatul asupra intentiei de a verifica respectarea
Indicatorilor de Performantd sau de a efectua o inspectie pentru verificarea indeplinirii obligatiilor
contractuale si va stabili data cea mai bund pentru efectuarea verificérilor. Aceasta nu va fi totusi
inteleasd insd ca o limitare a drepturilor §i capacititii Delegatarului de a-si aduce la indeplinire
indatoririle §i In particular dreptul su de a efectua, din cénd in cand, inspectii aleatorii §i/sau inopinate
privind orice aspecte legate de serviciul de administrare.

17.4. Delegatul va tine si va péstra in buna stare toate inregistririle rezultatelor, evenimentelor si
incidentelor, in detaliu, care au legitura sau sunt necesare a fi colectate pentru Indicatorii de
Performanta.

17.5. Toate bazele de date si tabelele centralizatoare trebuie pastrate tn format electronic si actualizate
periodic. Copii in format electronic trebuie furnizate citre Delegatar la cerere.

17.6. Delegatul va intocmi rapoartele stabilite prin prezentul Caiet de Sarcini lunar/trimestrial/anual.
Prin raportare, delegatul va intelege redactarea de documente ce ilustreazi evolutia realizata la nivel
de obiectiv, incluzénd férd a se limita la: evolutia gradului de vizitare, nivelul de realizare al proiectelor
aflate in lucru, numérul de obiective indeplinite, planuri manageriale adaptate la evolutia §i necesitatea
curentd, numdrul §i confinutul deciziilor luate la nivel de Consiliu de administratie, AGA dupi caz,
etc..

17.7. In sensul prezentului alineat “anual” va fi interpretat prin aceea ci Delegatul trebuie si furnizeze
inainte de sfarsitul primei luni a unui an contractual informatiile referitoare la anul contractual
precedent.

17.8.Delegatul are obligatia si permita delegatarului s inspecteze toate instalatiile, echipamentele si
obiectivele utilizate la prestarea activitatii/activititilor delegate.

17.9.Delegatarul este informat despre orice inspectie/control programati/programat de alte autorititi
§i va putea participa la acestea.
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17.10.Delegatarul are dreptul s organizeze sedintele de management al serviciilor cu participarea
delegatului. Delegatul are dreptul de solicitare in vederea organizirii unor astfel de sedinte.

SECTIUNEA 8. SECURITATEA OBIECTIVELOR SI INSTALATIILOR

ART.18

18.1.Intrarea in obiectivele/ sediile administrate de delegat este controlati si limitatd de ciitre acesta la
persoanele autorizate sé intre n incintd pentru motive asociate cu operarea, intrefinerea, controlul si
monitorizarea activitdtilor. Alte persoane, cum ar fi vizitatori/utilizatori sau grupuri organizate in
scopuri educative, vor fi admise doar cu acceptul delegatul, exceptie ficAnd obiectivele date in
administrare, a cdror vizitare este realizati de cidtre beneficiari cu respectarea regulamentelor,
programelor i a procedurilor stabilite/ obiectiv cultural in parte.

18.2.Regulile privind accesul la obiective se stabilesc de cdtre delegat si se comunicd
delegatarului.Delegatul este pe deplin responsabil cu asigurarea pazei si a integrititii protectiei
perimetrale pentru toate obiectivele, incluzand sediul social si punctele de lucru ale acestuia dar/ cu
precidere obiectivele date in administrare.

18.3.0rice incident neobisnuit privind securitatea este notificat autoritatilor competente de ordine
publici §i inregistrat in baza de date a operatorului. Delegatul raporteazi delegatarului orice incident
semnificativ legat de patrunderi, striciciuni sau pierderi. Delegatukl si delegatarul analizeazi orice
astfel de incident si evalueazi caracterul adecvat al masurilor de securitate ce trebuie luate pentru
evitarea aparifiei unor evenimente aseménatoare pe viitor.

18.4.Delegatul are obligafia sd implementeze un plan de interventii in caz de evenimente neprevizute
§i sd instruiascd personalul pentru a fi pregitit si intervind in cazul situatiilor de urgents, cum ar fi
incendii, fum §i scurgeri de materiale periculoase.

ART. 19 PAZA OBIECTIVELOR ADMINISTRATE

19.1. Delegatul are obligativitatea ca la contractarea furnizorului de servicii de pazi, si impuni cel

putin urméatoarele conditii:

e sd fie constituit §i s& functioneze conform legislatiei in vigoare, reglementata prin Legea 333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor, cu toate modificirile
ulterioare;

e si aibd ca obiect de activitate paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor,
conform Legii 333/2003, actualizati, Capitolul 2, Sectiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (1);

® si defind clasificarea CAEN 8010, in conformitate cu Hotirdrea Guvernului 301/2012, Capitolul
2, Sectiunea a 5-a, articolul 23;

® i defind si sd prezinte in copie semnatd si stampilatd, nsotitdi de mentiunea ,,Conform cu
originalul”, Licenfa de functionare pentru desfisurarea activititilor de pazi, eliberati de
Inspectoratul General al Politiei Roméane, cu avizul prealabil al Serviciului Roméan de Informatii,
conform Legii 333/2003, Capitolul 2, Sectiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (2), valabili la data
semndarii;

¢ sdorganizeze, planifice, controleze si s garanteze activititile personalului propriu aflat in serviciu;

e sd respecte normele legale referitoare la protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor,
precum §i protectia mediului;

o si facd dovada atestirii conducitorului societatii specializate in pazi, conform Legii 333/2003,
Capitolul 2, Sectiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (9);
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sd facd dovada atestdrii profesionale a personalului propriu, conform Legii 333/2003, Capitolul 2,
Sectiunea a 4-a, articolul 19, alineatul (3), litera f);

sd aiba dreptul de a efectua servicii de pazi licentiate, conform Hotirarii Guvernului 301/2012,
Capitolul 2, Sectiunea a S-a, articolul 30;

sd dispund de un numdr suficient de personal pentru asigurarea desfasurdrii activititii de paza si
supraveghere partiald pentru obiectivul ,,Cazinou” si obiectivul ,,Galeriile de artd Fondul Plastic™;
s4 menfind aceiasi angajai pe Intreaga perioadd de derulare a contractului, fard a-i roti in posturi
sau a aduce personal nou din alte obiective; in cazul in care acest lucru nu este posibil, s informeze
Beneficiarul cu privire la orice modificare de personal;

sd detind certificat de inregistrare si certificat constatator eliberat de Oficiul National al Registrului
Comertului;

sd raspund3 in exclusivitate de pregétirea propriului personal, cit si de respectarea de citre acesta
a normelor legale privind sénitatea si securitatea in munci. De asemenea, va avea obligatia de a
lua toate masurile necesare respectirii reglementarilor referitoare la prevenirea si stingerea
incendiilor pentru toate activitifile contractuale in desfasurare, pe intreaga perioadd de derulare a
contractului;

sd prezinte Delegatului o listd detaliatd cu dotarea tehnicd de care dispune pentru realizarea
serviciilor de pazi si supraveghere in cadrul obiectivului;

s facd dovada experientei similare in domeniul pazei §i supravegherii obiectivelor, precum i un
portofoliu care sd prezinte obiectivele pentru care a prestat sau presteazi servicii specializate de
paza si protectie In ultimii 2 ani.

19.2.Delegatul va impune minim urmatoarele obligaii contractuale:

12

Dupd preluarea obiectivului de la Delegat, personalul de pazi va desfisura activititi de
supraveghere, avand ca scop prevenirea oricaror fapte care ar putea aduce prejudicii obiectivului
pazit.

Este esential ca acesta s& cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului,
pentru a evita producerea de fapte ce ar putea afecta integritatea acestuia.

in cazul aparitiei unei situatii de urgents, personalul de pazd trebuie s intervind prompt,
informand, dacd este cazul, organele competente (politie, salvare, pompieri etc.) si, in mod
obligatoriu, si notifice personalul desemnat de Delegat cu privire la orice eveniment survenit.
Este necesar ca agentii de pazi s aibd cunostinfe minime pentru a utiliza sistemele de securitate
instalate in obiective, inclusiv proceduri de armare/dezarmare multi-partitie, bypass-are zone,
interpretarea informatiilor afigate de sistem, precum si cunoasterea zonelor cu atribut de 24 de ore
si butoanelor de panic#, pentru a interveni eficient in caz de nevoie.

In situatia in care se produce o avarie la instalatiile obiectivului, personalul de pazi va lua primele
misuri pentru limitarea pagubelor, iar in caz de incendiu, va interveni cu materialele puse la
dispozitie de Delegat, in zonele stabilite de comun acord.

Este imperativ ca agentii sa respecte consemnul general si particular al posturilor, asa cum este
specificat in Planurile de pazi.

De asemenca, acestia trebuie si péstreze secretul de serviciu gi sd nu divulge niminui informatii
legate de obiectiv, mentinind confidentialitatea tuturor datelor §i informatiilor obtinute in timpul
executdrii misiunii de paza, conform prevederilor legale.

Personalul va efectua ronduri in obiectiv conform zonelor de competenta stabilite, Intr-un mod
regulat prin propria planificare, punénd la dispozitia Delegatului registrele de rond, la solicitare.



Interventia imediatd este necesard dupd constatarea oricdror nereguli in zonele de competenta
stabilite.

Agentii de pazd i5i asumd fintreaga responsabilitate pentru activitifile desfisurate conform
contractului.

Acestia vor rispunde pentru orice pagubd cauzatd Delegatului din propria culpi.

Accesul Delegatului in obiectiv trebuie s fie permanent permis, iar accesul altor persoane fird
aprobarea prealabild a acestuia este interzis.

Este obligatoriu ca personalul sd poarte uniforma §i insemnele distinctive pe toati durata in care se
afla in obiectiv.

Nu se va permite preluarea postului de cétre angajatii aflati sub influenta biuturilor alcoolice sau
a substantelor halucinogene.

De asemenea, pérdsirea postului in timpul serviciului este interzisi.

Personalul va asigura necesarul de documente conform HG 301/2012, Cap. 2, Sectiunea a 5-a, art.
34, alin. (1), precum si materialele de interventie specifice postului.

Spatiile in care are acces trebuie pastrate in stare buni.

Nu se vor presta alte activititi care nu au legdturd cu modul de executare a serviciului.

Accesul la interventiile programate de citre personalul societdfii care asiguri mentenanta
sistemelor de detectie, alarmare si alertare In caz de efractie, incendiu si supraveghere video cu
circuit inchis va fi permis doar in prezenta unui reprezentant al Delegatului, pentru a mentine starea
optimé de functionare, conform parametrilor tehnici specificai in documentatiile producitorilor.
Personalul va suporta contravaloarea eventualelor sustrageri sau degradiri ale bunurilor si valorilor
aflate in administrarea Delegatului, produse din cauza neindeplinirii sau indeplinirii defectuoase a
obligatiilor ce le revin agentilor de pazi, stabilite in urma cercetirilor organelor de politie.
Registrele de evidentd a intrérilor §i iegirilor persoanelor si mijloacelor de transport vor fi intocmite
conform legislatiei in vigoare.

Controlul modului de efectuare a serviciilor de pazi de citre reprezentantii desemnati de Delegat
va {1 permis.

In final, agentii de pazi trebuie s respecte articolul 21 din Legea 333/2003, Cap. 2, Sectiunea a 4-
a, alin. (1), referitor la obligatiile conducitorilor societatilor specializate in paza.

ART. 20

20.1. Delegatul are obligativitatea de includere in Regulamentul intern si in Regulamentul de
organizare i funcfionare a urmétoarelor aspecte referitoare la paza obiectivelor date in administrare,
cu informarea personalului/ furnizorului desemnat pentru prestarea serviciilor de pazi astfel:

a)

b)

€)

d)
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S& cunoascd si si respecte indatoririle ce derivi din legislatia, decretele si normativele specifice
posturilor de pazi i prevenire a incendiilor (PSI), fiind direct rdspunzitor pentru securitatea si
integritatea valorilor incredintate;

Sé@ indeplineascd indatoririle de serviciu conform figei postului si instructiunilor primite de la
conducerea Delegatului;

Sa cunoascé locurile si punctele vulnerabile din zona postului, perimetrul obiectivului, pentru a
preveni producerea oricdror fapte care ar putea aduce prejudicii institutiei;

Personalul de pazi si supraveghere are obligatia de a monitoriza constant sectorul repartizat, de
care raspunde in exclusivitate, pe Intreaga durati a serviciului. Paza i supravegherea sectorului se
realizeazd prin patrulare periodica, avand ca scop asigurarea integrititii exponatelor si desfisurarea
vizitelor;



) Este interzis personalului de pazi si supraveghere s se angajeze in alte activititi in afari de cele
stipulate in consemnul postului;

f) Personalul de pazi §i supraveghere este obligat s poarte uniforma si ecusonul furnizate de catre
prestatorul de servicii;

g) Sapermitd accesul in institufie doar in conformitate cu reglementirile legale §i dispozitiile interne;

h) S& nu permitd accesul in institutie persoanelor aflate in stare de ebrietate;

i) in cazul avariilor produse la instalatii, conducte, refele electrice sau telefonice, precum si in orice
alte situatii care ar putea genera pagube, este necesar sa informeze imediat, pe cale ierarhic, despre
aceste evenimente i sé ia primele mésuri dupi constatarea lor;

j) In caz de incendiu, s actioneze prompt pentru stingerea focului si salvarea persoanelor, bunurilor
si valorilor, sd anunte pompierii si conducerea institutiei, precum si politia;

k) Si ia primele mésuri necesare pentru salvarea persoanelor, bunurilor si valorilor in cazul
calamitatilor;

1) Sa respecte programul de lucru stabilit de Beneficiar, conform graficelor aprobate Iunar de
Prestator; orice modificare a acestora va fi comunicati si aprobatd cu 3 zile inainte, cu exceptia
cazurilor de for{d majora;

m) S mentind o finuti decentd i un comportament corespunzitor prestigiului institutiei, fati de toate
persoanele cu care, prin natura postului, interactioneazi;

n) Sé inainteze pe cale ierarhica toate rapoartele, propunerile sau referatele legate de problemele de
serviciu;

0) In cazul in care se constati ci agentul de pazi si supraveghere care urmeazi si preia postul nu este
apt pentru aceasta, cel care predd va informa imediat personalul Delegatului si va riméane in post
péni la rezolvarea situatiei;

p) Preluarea postului cu deficiente de orice naturd implicd intreaga responsabilitate a celui care preia
postul, indiferent de momentul in care acestea s-au produs, iar eventualele daune vor fi suportate
tot de acesta.

SECTIUNEA 9. AMENAJAREA SEDIILOR

ART. 21

21.1.Delegatul este responsabil cu amenajarea §i autorizarea cel pufin a unui sediv/ punct de lucru

operafional, al cdrei amplasament si fie situat in zona obiectivelor date in administrare sau in

proximitatea acestora. Este necesard amenajarea sediului pentru a asigura posibilitatea de interventie
imediatd ori de céte ori este necesar.

21.2.Sediul/ punctul de lucru operational trebuie si fie organizat astfel incat si fie asigurate:

a.a.a) Organizarea §i arhivarea documentelor esentiale pentru gestionarea eficienti a
activitdtilor, incluzind, dar fird a se limita la, documentele contabile, dosarele referitoare la
exponate, contractele si actele care reglementeazi colaboririle cu furnizorii, materialele de
promovare, documentele de angajare si alte acte relevante. Aceastd arhivare sistematici va asigura
accesibilitatea rapida a informatiilor necesare si va facilita respectarea normelor legale si
procedurale in vigoare.

a.a.b) Crearea unui spatiu dedicat discutiilor initiale cu partenerii de afaceri, colaboratorii si
potentialii parteneri interesati, avind ca scop dezvoltarea si exploatarea eficienti a obiectivelor
administrate. Acest spatiu va fi amenajat astfel incat sd incurajeze interactiunea constructivi si
schimbul de idei, oferind un mediu propice pentru negocieri si planificiri strategice.
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a.a.c) Amenajarea unui spatiu destinat activitiitilor desfisurate de personalul angajat, care va
fi dotat cu resursele necesare pentru a sprijini productivitatea si colaborarea eficientd. Acest mediu
de lucru va fi conceput pentru a stimula creativitatea si inovatia, asigurind in acelasi timp confortul
si functionalitatea necesard desfasuririi sarcinilor zilnice.

21.3. Delegatul nu poate utiliza sub nicio forma sediul pentru desfigurarea de activititi care nu fac

obiectul contractului incheiat exceptind situatia in care activitatea respectivii constituie un aspect

accesoriu al serviciilor prestate.

SECTIUNEA 10. SISTEMUL INFORMATIC SI BAZA DE DATE

ART.22

22.1.Delegatul are obligafia si implementeze un sistem informatic si o bazi electronici de date a
serviciilor desfagurate, unde vor fi inregistrate, stocate §i procesate toate datele legate de activitatea
acestuia.

22.2.Sistemul informational trebuie si poatd genera rapoarte zilnice, lunare, trimestriale si anuale prin
agregarea si procesarea numérului mare de inregistriri primite zilnic pentru fiecare activitate a
serviciului/obiectiv in parte §i per total si s permiti prelucrarea acestora de citre delegatar, in vederea
verificérii prestatiilor.

22.3.Sistemul informatic i baza de date a operatiunilor vor fi implementate in termen de maxim 3 ani
de la semnarea contractului de delegare si va cuprinde elementele descrise in prezentul caiet de sarcini.
22.4.Delegatul este liber s aleagi solutiile hardware si software de realizare a sistemului informatic,
tindnd seama de cerintele minime privind raportarea.

ART.23 SISTEM CONTROL ACCES $I1 ELIBERARE BILETE
23.1. Delegatul va avea obligativitatea ca in maxim 3 ani de la semnarea contractului si implementeze
un sistem de control acces si eliberare bilete, tindnd cont de urmétoarele functionalititi:

a) Sistemul de control al accesului va facilita emiterea biletelor dotate cu coduri de bare,
necesare pentru vizitarea Cazinoului Constanta si a Galeriilor de artii. Acesta va permite, de
asemenea, participarea la expozitii temporare §i la diverse evenimente organizate in cele doud
locaii. Controlul accesului participantilor se va realiza prin intermediul turnichetelor si a
dispozitivelor mobile destinate scandrii si validarii biletelor sau abonamentelor.

b) Sistemul implementat va avea capacitatea de a piistra o evidentid detaliati a tuturor
tranzactiilor §i evenimentelor, inclusiv informatii referitoare la momentul achizitionirii biletelor,
numdrul acestora, precum §i ora si numarul persoanelor care au intrat n incinta locatiilor cu bilete
valide. De asemenea, va oferi o evidenti a incasrilor pe diferite intervale de timp si pentru fiecare
casier in parte, facilitand astfel analiza performantei financiare.

c) Aplicatia asociatii sistemului va fi personalizabili, adaptindu-se in functie de experienta
practici a utilizatorilor, pentru a asigura o utilizare eficienti i intuitivi. Aceasta flexibilitate va
permite optimizarea proceselor de gestionare a accesului si va contribui la imbunétitirea
experienfei vizitatorilor, consolidand astfel imaginea celor dou# locatii ca destinatii culturale de
exceptie.

23.2.Parti componente ale sistemului vor fi minim urmitoarele:
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e Calculator central;

e Statie de lucru - OS Windows;

o Cititor coduri de bare ;

e Imprimanti de bilete;

¢ unitate de validare bilete;

e Turnichet inox outdoor;

¢ Soft monitorizare control acces si ticketing;
e Modul vinzare bilete online .

ART.24 DESCRIEREA PROCESULUI DE ACCES

24.1. Accesul in cadrul obiectivelor administrate pentru posesorii de bilete si abonamente poate fi
initiat imediat dupd achizitionarea acestora, fie de la casele de bilete, fie prin intermediul platformelor
online.

24.2. Posesorii de legitimatii de acces, cum ar fi angajatii, au dreptul de a intra in interiorul obiectivelor
in orice moment, fira restrictii. Biletele §i abonamentele sunt emise cu scopul de a permite accesul in
anumite zone specifice sau in intregul obiectiv, in functie de tipul de bilet achizitionat.

24.3.In cazul evenimentelor speciale, precum conferinte, spectacole sau concerte, se vor emite bilete
si abonamente dedicate, care oferdl acces exclusiv la aceste activititi. Acestea pot include optiuni de
zonare pentru spectatori, asigurdnd astfel o experien{d optimi in cadrul evenimentului.

24.4.La punctele de acces, codurile de bare de pe bilete, abonamente si legitimatii sunt scanate, iar
posesorii acestora trebuie sé prezinte codul in fata cititorului.

24.5. Verificarea codurilor de bare se realizeazi pe server, iar in cazul in care toate informatiile sunt
corecte, dupd primirea semnalului de confirmare ,,OK”, poarta batanti sau bariera se deschide automat,
permiténd astfel accesul in interior. Este esential ca toti vizitatorii si respecte aceste proceduri pentru
a asigura un flux de acces eficient i ordonat.

ART.25
25.1. In cazul unei erori sunt posibile urmitoarele situatii:

e Biletul in cauzii nu a fost vandut. In situatia in care biletul prezintd conformitate din punct de
vedere vizual, este necesar si fie validat la casa de marcat, urménd ca ulterior si fie investigati
sursa problemei intdmpinate. Este important de mentionat c# biletul nu este valabil, avand statutul
de expirat. Acest aspect poate fi verificat cu usurinta printr-o examinare vizuald efectuats de catre
personalul de securitate,

* Deasemenea, se constati ci acest bilet a fost utilizat deja pentru acces, ceea ce poate reprezenta
un indiciu al unei posibile falsificari. O astfel de situatie poate apirea si in cazul in care titularul
biletului nu reuseste sé treaci prin barierd in intervalul de timp alocat, iar aceasta se inchide. in
asemenea cazuri, accesul poate fi facilitat prin utilizarea codului personalizat al personalului de
securitate.

o Este esenfial ca toate aceste evenimente si fie documentate corespunzitor, avind ca scop
prevenirea §i combaterea fraudelor. De asemenea, este important de subliniat ¢i biletul sau
abonamentul in discutie figureazi pe lista neagrd, ceea ce accentueazii necesitatea unei atentii
sporite In gestionarea acestor situatii.
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25.2.0n situatii justificate, accesul poate fi realizat si prin intermediul unui card Master, care va fi
definut de unul dintre angajati. Acest card permite accesul in orice moment si pentru orice persoan,
iar fiecare tranzactie efectuati este inregistrati in sistem.

25.3.Accesul este permis pand la ora stabiliti, iar persoanele cu abonamente sau cu legitimatii de
personal beneficiazi de acelasi mod de acces. Iesirea din incinti se efectueazi prin intermediul portilor
batante. Fiecare acces este stocat in baza de date, ceea ce permite analiza fluxurilor de persoane dupi
desfiigurarea evenimentului.

25.4. Aceste informatii sunt monitorizate de catre administratorul retelei, asigurdndu-se astfel o
gestionare eficientd a datelor. Elementele sistemului sunt proiectate astfel incit si nu obstructioneze
evacuarea rapidd a silii in cazul aparitiei unor situatii de urgenti care necesiti defluirea imediati a
publicului. Aceastd abordare garanteazi atit sigurana participantilor, cét si eficienta operatiunilor de
acces §i iesire.

ART.26

26.1. Delegatul are obligativitatea de contractare a unui furnizor sau de infiintare a unui departament
responsabil cu implementarea sistemului cuprins la art.23-25 in termenul stipulat in prezentul caiet de
sarcini.

26.2. Ca si obligatii principale in vederea implementarii sistemului de acces si eliberare bilete se vor

avea in vedere urmétoarele:

» si furnizeze echipamentele specificate in sistemul de control al accesului si si presteze serviciile
de punere in functiune a echipamentului;

¢ s livreze echipamente noi, care si beneficieze de o garantie comerciald de minimum un an; si
asigure resursele umane, materialele, echipamentele si orice alte elemente necesare, fie de naturi
provizorie, fie definitivéd, pentru indeplinirea obligatiilor asumate;

* sd ia toate masurile legale necesare pentru a evita incilcarea eventualelor drepturi de autor sau
drepturi de proprietate intelectuala;

* s& despagubeascd delegatul impotriva oriciror reclamatii i actiuni in justitie ce pot apirea din
incalcarea drepturilor de autor sau a drepturilor de proprietate intelectuali referitoare la materialele
utilizate pentru serviciile prestate;

* si configureze sistemul informatic conform specificatiilor convenite cu delegatul si delegatarul;

* sd colaboreze cu dezvoltatorul site-ului web §i al refelei interne de comunicatii, precum si cu cel al
retelei electrice, pentru a asigura functionalitatea sistemului de control al accesului;

¢ i asigure instalarea §i punerea in functiune a echipamentelor si software-ului aferent;

¢ sd organizeze transportul i montajul tuturor componentelor sistemului pani la locatia stabilits;

e si efectueze teste si Incerciri Inainte de darea in folosinti;

e sd asigure instruirea personalului §i punerea la dispozitie a documentatiei corespunzitoare;

e sirealizeze operafiunile de mentenanta si service cu personal calificat;

* sd asigure actualizarea software-ului pe durata garantiei;

e siofere asistenti tehnici la fata locului In prima zi de functionare §i suport telefonic/online pentru
primul an de operare.
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SECTIUNEA 12. ACCESUL LA OBIECTIVELE ADMINISTRARE SI SCOPUL
CULTURAL/TURISTIC

ART. 27

27.1.Toti utilizatorii, persoane fizice, reprezentanti ai persoanelor juridice sau ai institutiilor publice,
au garantat dreptul de acces in cadrul obiectivelor administrate in conformitate cu regulamentele,
programele si procedurile agrate de delegat si ulterior achitrii costurilor de acces.

27.2.Utilizatorii au drept de acces, fird discriminare, la informatiile publice privind serviciul de
administrare, la indicatorii de performanta ai serviciului, la structura tarifara si la clauzele contractuale.

27.3.Delegatul serviciului de administrare este obligat ca prin modul de prestare a serviciului si asigure
protecfia sanititii publice utilizind numai mijloace §i bunuri/ actiuni/ obiective corespunzitoare
cerinfelor autoritéfilor competente din domeniul sanataii publice si al protectiei mediului.

27.4.Delegatul serviciului de administrare este obligat sd asigure continuitatea serviciului conform
programului aprobat de autoritatile administratiei publice locale, cu exceptia cazurilor de fortd majori
care vor fi mentionate in contractul de delegare sau in hotirarea de dare in administrare a serviciului.

ART.28 PRINCIPALE OBIECTIVE CULTURALE SI TURISTICE

28.1. Delegatul, in direct colaborare cu personalul din cadrul delegatarului au in vedere dezvoltarea

unor programe comunitare, ce includ urméatoarele initiative:

o Implicarea cazinoului in activitatile culturale §i educationale ale municipiului Constanta.

o Imbunititirea relatiei cu presa locald, judeteand si regionald, in scopul transmiterii mesajelor
pozitive referitoare la cazino, ca monument istoric.

* Adoptarea unor misuri menite sa stimuleze interesul personal, recunoscut ca fiind cel mai puternic
factor motivant al actiunii umane.

¢ Pe langd functia sa primard de institutie publici (centru expozitional), cladirea cazinoului poate fi
deschisd pentru o varietate de evenimente locale si poate servi frecvent ca locatie pentru actiuni
culturale sau educafionale. Educatia reprezinti cea mal importanti resursi nafionald, iar
patrimoniul cultural este strans legat de sectorul educational.

28.2.in acest context, se pot implementa acfiuni de sensibilizare a localnicilor, avind ca scop

indrumarea spre cultura:
a) Organizarea de evenimente locale de mare important pentru comunitate.
b) Derularea de baluri de caritate destinate tuturor factorilor interesati de valorificarea cazinoului.
¢) Organizarea de seminarii, conferinte i prelegeri care sa sublinieze importanta obiectivelor de

patrimoniu cultural, precum si prezentarea de bune practici din alte regiuni, tari sau chiar din
intreaga lume.

d) Crearea de evenimente special dedicate copiilor, care sd promoveze cultura si educatia.

28.3. De asemenea, este esenfiald dezvoltarea de parteneriate intre institutiile culturale si cele de

invatamant, atét locale, cat si regionale, pentru a stimula activititile comune:

a) Crearea unui for de colaborare Intre toate institutiile si ONG-urile interesate, dedicat dezbaterii
nevoilor si planurilor comune legate de dezvoltarea cazinoului si a galeriei de arts.

b) Stimularea programelor comune pentru sarbitorile oficiale (Pastele, Criciunul etc.).

¢) Elaborarea de programe comune pentru siptimana ,,Scoala Altfel”.

d) Promovarea programelor care se desfdsoard in cazinou si galeria de art.
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¢) Dezvoltarea de programe de schimburi intre gcoli infritite, avind ca scop prezentarea obiectivelor
de patrimoniu cultural pentru elevii din alte orase, comune sau tiri.

28.4. In plus,Delegatul va avea in vedere initierea de programe locale care si stimuleze interesul fati

de cazino si galeria de arti:

¢ Demararea de programe de educatie pentru patrimoniu.

¢ Crearea de programe educationale aplicabile de cétre profesori in scolile locale.

* Organizarea de prelegeri si dezbateri in scolile locale, cu participarea cercetitorilor de patrimoniu
(de exemplu, istorici de artd, arheologi, arhitecti, consilieri de patrimoniu cultural etc.).

ART.29 CAZINOUL CONSTANTA

29.1 Tindnd cont de un impact economic, social §i cultural semnificativ Delegatul are in vedere

organizarea Cazinoului Constanta ca un spatiu multicultural polivalent, incluzdnd urmatoarele zone

functionale principale:

» SUBSOL: zoni expozitionald, spatii de garderobe, grupuri sanitare pentru public, precum si alte
functiuni tehnice si administrative.

¢ PARTER: receptie §i holuri de primire, spatii expozitionale, bistro-cafenea si spatii pentru
activitifi artistice, birouri §i garderobe.

¢ ETAJ: sald mare de spectacole si o saléd secundari pentru evenimente, foyer, grupuri sanitare pentru
public, precum si alte sili tehnice destinate artistilor.

e MANSARDA: spatii administrative si tehnice.

29.2. Noua structurd a centrului expozitional va marca un moment de cotiturd in intelegerea

divertismentului, avind si o componenta educativi.

29.3.Amenajarea expozitiilor va valorifica elementele centrale ale locului — clidirea monument istoric,

natura, arta $i istoria — intr-o maniera accesibild §i prietenoasd, propunand un design atractiv,

multimedia, multisenzorial si interactiv, adaptat nevoilor si preferintelor diverselor grupuri finti.

ART.30

30.1.Delegatul se va preocupa astfel incét in cadrul Cazinoului Constanta si fie gizduite patru
expozitii, dupa cum urmeaza:

a) Expozitic permanenti — la subsol, dedicati istoriei naturale si ecosistemului marin, cu un circuit
§i spafiu accesibil publicului general, avind o suprafafa totald de 390,6 metri pitrati, compartimentati
in trei sili, care va oferi vizitatorilor un cadru de poveste.

b) Expozitie permanenti — la parter, cu tematica legati de istoria Cazinoului, inclusiv curentul Art
Nouveau in Roménia, personalitdfi istorice precum inginerul Anghel Saligny, istoria Portului
Constanta si navigatia maritimi, avind o suprafatd totald de 305 metri patrati, care va sublinia
importanfa istoriei Municipiului Constanta, dar i a artei si istoriei Romaniei.

c) Expozitie temporarii — la etaj, axatd pe viata artisticd a Cazinoului si pe activitatea artisticd
modernd (micii si marile talente), avand o suprafati totald de 213 metri pitrati.

d) Expozitie temporari — la parter, cu tematici conexe legate de design, arhitecturi si artd, precum si
un magazin de suveniruri reprezentative pentru Municipiul Constanta si istoria acestora.

30.2.Centrul expozitional al Cazinoului va evolua constant si va organiza permanent expozitii dedicate
artei moderne §i culturii contemporane in cele mai variate forme, precum si evenimente culturale la
nivel judetean sau national. In cadrul acestui centru, se va asigura o abordare inclusivi prin realizarea
de circuite de vizitare, cum ar fi:

e Circuit destinat vizitatorilor romani si turigtilor interesati de istoria Romaniei.
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o Circuit destinat persoanelor cu deficiente de vedere, bazat pe elemente tactile, si celor cu deficiente
auditive.

e Circuit destinat copiilor si grupurilor de copii, centrat pe povesti si imagini atractive, adaptate
varstei.

» Circuitele de vizitare pot fi insofite de ghizi sau pot beneficia de o aplicatie mobild cu rol de
ghidare, disponibild in limba roména si in alte limbi de circulatie.

ART.31

31.1.Centrul expozitional al Cazinoului va oferi, prin eleganta si rafinamentul siu, oportunititi pentru
sedinte foto memorabile, permitind vizitatorilor s imortalizeze momente importante din viata lor, atat
in cadrul istoric, cat si in cel modern, beneficiind de peisajul mirific oferit de Marea Neagri si faleza
acesteia, care inconjoari clidirea.

31.2. Delegatul va avea in vedere gézduirea in cadrul silii de spectacole de evenimente locale de mare
importantd pentru comunitate, evenimente private, spectacole, lansiri de colectii, lansiri de carte,
workshop-uri, ceremonii de oficiere a césatoriilor, activitdfi culturale §i educationale, expozitii
culturale private, expozitii de carte veche, seminarii, conferinte, tirguri, cursuri si concursuri, precum
si editarea de cérti/publicatii de interes local cu caracter cultural.

31.3. Vor putea fi derulate proiecte §i programe culturale in parteneriat sau colaborare, inclusiv
organizarea de expozitii, tArguri si ateliere pentru valorificarea traditiilor dobrogene.

31.4. Delegatul de va preocupa constant astfel incdt Cazinoul va putea fi gazda evenimentelor
organizate de casele de licitatie care desfdsoari licitatii de opere de arts, bijuterii si alte obiecte de
colectie, la care pot participa colectionarii §i jubitorii de artd. De asemenea, se vor putea organiza
festivaluri cu orchestre de muzici clasici si contemporan, muzici de camers, instrumentald, jazz etc.

ART. 32 GALERIIA DE ARTA FONDUL PLASTIC

32.1.Reamenajarea si modernizarea galeriei de arti din municipiul Constanta va avea un impact pozitiv
semnificativ asupra vietii urbane. Noua galerie, recent renovatd, va contribui la imbuniitatirea imaginii
urbanistice a pietonalului Stefan cel Mare. Aceastd zond pietonald nou creati va atrage un numdr
considerabil de vizitatori, avand in vecinatate parcul, Liceul Mircea cel Bitran, precum §i diverse
obiective culturale i comerciale.

32.2. Delegatul se va preocupa astfel incét Galeriile de artd sa ofere un cadru urban plicut si accesibil
pe tot parcursul anului, atit pentru locuitorii Constantei, cit si pentru turisti. De asemenea, aceasta va
asigura o vizibilitate maxima artistilor locali, care vor beneficia de expozitii personale si colective.
32.3.Spatiul va fi organizat de citre Delegat pentru a gézdui o varietate de expozitii, inclusiv picturs,
sculpturd, arte vizuale, instalatii artistice, prezentari, evenimente literare, proiectii §i "hap-peninguri",
fiind pregitit si pentru manifestiri artistice neconventionale.

32.4. Delegatul va avea in vedere amenajarea interioara a galeriei astfel incat si asigure maximizarea
spafiului de expunere §i a permite versatilitatea functionarii acesteia. De asemenea, se va asigura un
flux constant i divers de public, atras de noul concept al micului magazin de arts aplicati. Panourile
amovibile au multiple intrebuintiri, avind rolul de a maximiza utilizarea spatiului. Acestea pot fi
strénse la perete pentru a elibera spatiul in vederea organizirii de evenimente §i prezentiri sau pot fi
culisate pentru a compartimenta zona i a extinde suprafata de expunere.
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ART. 33
33.1.Spafiul interior al galeriei va include urmétoarele zone functionale:

a) Galerie principald;

b) Magazin;

c) Zona de depozitare;

d) Receptie;

e) Garderobd;

f) Oficiu.
33.2.Magazinul va fi deschis pe tot parcursul anului, inclusiv seara, oferind o gama variati de arti
aplicatd, cum ar fi bijuterie contemporand, design vestimentar, tricouri cu printuri artistice, obiecte
decorative §i jucdrii. Astfel, va deveni o destinatie populara atat pentru locuitorii din Constanta, ct si
pentru turisti in ciutarea unor obiecte de calitate artisticd autentici. In perioada sirbatorilor, vor putea
fi organizate targuri de cadouri de arti.
33.3. Galeria va putea giizdui ateliere de creafie, ateliere mestesugdresti traditionale, expozitii ale
tinerilor artigti din cadrul Liceului de Artd §i Universititii Ovidius Constanta, precum si expozitii
dedicate artistilor constéinteni. De asemenea, va fi un punct de vanzare pentru operele de arts, avand
capacitatea de a organiza vernisaje, lanséri de cérti si publicatii de interes local cu caracter cultural,
evenimente educative §i de divertisment, workshop-uri, cursuri si concursuri, toate avind o
componenta culturald si educationala.

ART.34

34.1. Delegatul se va asigura astfel incét fluxul de public generat de magazin va spori vizibilitatea
expozifiei principale, care, altfel, ar fi fost vizitatd doar de colectionarii de artd. Ritmul vernisajelor si
al evenimentelor, desfasurate in general in a doua parte a zilei, va anima pietonalul, inclusiv in orele
serii, transforméand galeria intr-un obiect-semnal atrigitor si luminos, care va contribui la sentimentul
de sigurantd al striizii §i va Incuraja petrecerea timpului in spatiul public.

34.2. De asemenea, galeria va putea fi utilizatd ca avanpost si spatiu de expunere pentru proiectele
Primériei, incluzdnd machete si imagini fotorealiste (randdri) ale amenajirilor de spatii publice,
concursuri de arhitecturd §i artd urband (totemuri, obiecte-semnal), necesare consultirii publice sau
organizirii de concursuri intre artisti, arhiteci §i urbanigti. Galeria va putea gizdui licitatii de opere de
artd, bijuterii i alte obiecte de colecfie organizate de casele de licitatii. Arta contemporani va fi pusi
in valoare prin organizarea de ateliere de arte plastice si evenimente de tip open studio, in care artistii
isi pot desfdsura actul de creatie.

34.3. Delegatul va avea in vedere infiintarea in cadrul a cel pufin unui obiectiv administrat a unui
magazin de suveniruri . Accesul i iesirea publicului/vizitatorilor in magazin se vor face din spatiul de
primire gi. respectiv, prin spatiul de primire: intrarea §i iesirea din magazin vor putea fi inchise si
securizate separat de celelalte spatii publice; spatiile §i mobilierul de expunere si depozitare vor fi
adaptate tipului de produse comercializate - preponderent cérti si albume, produse speciale de
papetarie. suveniruri specific culturale. obiecte de artd de dimensiuni mici si medii.

34.4. Totodatd, acesta poate avea in vedere facilitarea deschiderii unei cafenele in cadrul a cel putin
unuia dintre obiectivele administrate. Accesul si iesirea publicului/vizitatorilor in/din cafenea se vor
face din spatiul de primire §i. respectiv. prin spatiul de primire; intrarea si iesirea din cafenea vor putea
fi inchise §i securizate separat de celelalte spafii publice; cafeneaua va avea o capacitate de minimum
50 de locuri si va include zone de servire. preparare §i depozitare a produselor alimentare
comercializate (bduturi calde si reci. gustari calde §i reci) si o zond administrativi si de aprovizionare;
zona administrativi §i de aprovizionare a cafenelei va avea acces separat de cel destinat publicului;
spatiul public din cafenea va fi flexibil, refunctionabil pentru Standing buffet/cocktail, in cazul unor
evenimente speciale din afara programului obisnuit de vizitare a obiectivelor.
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SECTIUNEA 13. OBLIGATI PRIVIND DOCUMENTATIA TEHNICA

ART. 35

35.1. Delegatarul va include in cadrul regulamentului obligatiile delegatului in ceea ce priveste
definerea §i pdstrarea documentatiei tehnice minime a infrastructurii care formeazi sistemul de
administrare.

35.2.Documentele necesare exploatirii sunt previzute in prezentul caiet de sarcini, iar obligatiile
delegatului privind modul de intocmire, actualizare, pastrare si manipulare a acestor documente sunt
stabilite de Regulamentul gestiunii serviciului de administrare, intrefinere i exploatare a unor
obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta.

ART. 36

36.1. Delegatul va avea §i va actualiza, in functie de specificul activitaii prestate si in conformitate
cu normele aplicabile, urmétoarele documente:

a) actele de proprietate sau contractul prin care s-a ficut delegarea serviciilor;
b) documentatia cadastrala si schita imobilelor
¢) actele de proprietate sau contractul prin care s-a facut delegarea serviciilor;

d) documentafia tchnici a instalatiilor/ sistemelor §i, dupd caz, autorizatiile de punere in functiune a
acestora;

e) fisele tarifare, cuprinzind memoriile tehnice, breviarele de calcul,cheltuieli raportate la tipul de
servieiu;

f) documentele de receptie, prestare a serviciilor, §i preluare a echipamentelor cu:

1. procese-verbale de mésuratori cantitative de executie, daci este cazul;
procese-verbale de realizare a indicatorilor tehnico-economici;
procese-verbale de punere Tn functiune;

lista echipamentelor montate in instalatii cu caracteristicile tehnice;

AR R o

documentele de aprobare a receptiilor si de predare in exploatare;

e) normele generale si specifice de protectie a muncii aferente fiecdrui echipament, fiec#rei instalatii
sau fiecérei activitati;

f) planurile de dotare si amplasare cu mijloace de stingere a incendiilor, planul de apirare a obiectivului
in caz de incendiu, calamititi sau alte situatii exceptionale;

g) regulamentul de organizare si functionare si atributiile de serviciu pentru intreg personalul;
h) instructiuni privind accesul in incint3 si instalatii;
i) documentele referitoare la instruirea, examinarea si autorizarea personalului;

j) registre de control, de sesizari si reclamatii, etc.
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36.2. Documentele previizute la punctul 36.1. lit.b-1 vor fi transmise in copie delegatarului, la
cerere.

ART. 37 ARHIVAREA DOCUMENTELOR REFERITOARE LA DELEGARE SI DOSARE
ALE ARTISTILOR/EXPOZITIILOR

37.1. Avand in vedere obiectul delegat si natura obiectivelor gestionate, Delegatul are responsabilitatea
de a arhiva documentele generate in urma prestérii serviciului delegat, precum si documentele rezultate
din colaboriri, evenimente §i expozitii organizate.
37.2. Etapele necesare pentru realizarea activitdtii de arhivare si legitorie, fie efectuate de catre
Delegat, fie de un furnizor contractat de acesta, sunt urmétoarele:
a) Desprifuirea documentelor;
b) Toaletarea documentelor, care implica indepértarea partilor metalice, a ciornelor si a foilor nescrise,
cu exceptia cazului in care acestea constituie elemente ale dosarelor artistice;
¢) Ordonarea documentelor conform nomenclatorului arhivistic;
d) Copertarea si indosarierea documentelor, care constd in aranjarea cronologici a documentelor in
coperti din carton, perforarea acestora cu utilaje care nu le deterioreazi, legarea, numerotarea si
certificarea dosarelor prin inscrierea datelor previzute de lege pe o pagini speciala introdusi la finalul
fiecdrui dosar;
e) Inventarierea unitétilor arhivistice;

f) Opisarea dosarelor.
37.3. Etapele necesare pentru realizarea selectiondrii documentelor sunt urmétoarele:

» Pregatirea selectionsrii documentelor prin familiarizarea cu Nomenclatorul arhivistic al Delegatului,
analiza organigramei si gruparea dosarelor in functic de termenele de pastrare si de
directiile/serviciile/compartimentele care le-au constituit;

» Depozitarea acestora pe rafturile din depozitul de arhiva;

» Verificarea concordantei intre existenta documentelor si inventar;
*» Completarea inventarelor existente cu datele lips;

« Intocmirea de inventare pentru documentele care nu dispun de forme de evidenti si care necesiti
selectionare.

ART.38
38.1. Despréfuirea documentelor se realizeazi cu scopul de a asigura curitarea acestora prin eliminarea
prafului, a hirtiei miruntite si a efectelor biodeterioririi documentelor din arhiva. Procesul de
desprafuire se efectueaza utilizand perii moi, prin suflare (aspirare) cu ajutorul unui aspirator, precum
§i prin stergere cu cirpe moi §i uscate, avand griji s& nu se deterioreze documentele in timpul acestei
operatiuni.
38.2. Toaletarea documentelor implicé o serie de activitd{i menite s& Imbunititeasc starea fizica a
acestora. Executia toaletarii documentelor consta in urmétoarele etape:
» Netezirea foilor pentru a elimina cutele sau imperfectiunile.
o Inlaturarea marginilor franjurate, asigurdndu-se ci partile utile, cum ar fi textul sau desenele,
nu sunt afectate.
» Repararea zonelor sfasiate, utilizdnd scotch de hirtie pentru a asigura integritatea
documentului.
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e Plierea foilor la dimensiunea corespunzitoare formatului de dosar, in principiu A4, pentru o
arhivare eficientd.
o Inlaturarea agrafelor, acelor, capselor etc., precum §i a ciornelor si a filelor nescrise, pentru a
preveni deteriorarea ulterioard a documentelor.
38.3. Ordonarea documentelor se va realiza conform nomenclatorului arhivistic stabilit. Documentele
vor fi ordonate in dosare, organizdndu-le pe directiile/serviciile/compartimentele conform
organigramei Delegatului, respectdnd astfel cronologia anilor de creare si termenele de pistrare
stabilite. Aceastd etapd este esentiald pentru asigurarea accesibilitdfii i gestiondrii eficiente a
documentelor arhivate.

ART.39

39.1.Delegatul se va asigura ci la finalitatea perioadei delegate va avea arhivate documentele

referitoare la activitatea delegaté tindnd cont de urmatoarele condifii:

Unitatea arhivisticd de bazd - dosarul - se organizeazi in vederea utilizirii ulterioare a acestuia cu

usurin{d §i fn sigurantd. Organizarea documentelor in unitafi arhivistice cuprinde urmitoarele

operafiuni:

¢ ordonarea documentelor in dosare in functie de compartimentele ministerului, cronologic (pe ani
si zile de creare), conform termenelor de pastrare; cand in constituirea dosarului se foloseste
ordinea cronologica, actele mai vechi trebuie sa se afle deasupra si cele noi dedesubt. La efectuarea
acestei operatii o atenie deosebitd se va acorda anexelor pentru a se asigura gruparea lor la
documentele din care au fost desprinse;

* concomitent cu ordonarea documentelor in dosar se inliturd capsele, acele, clamele, agrafcle
metalice, filele nescrise, dubletele, ciomele, notele §i insemnirile personale, plicurile si actele care
nu au legétura cu problemele din dosar etc;

e dosarele vor fi legate conform Instructiunilor de aplicare a Legii nr. 16/1996 astfel: documentele
(foile) din fiecare dosar se gauresc la I(un) centimetru de la marginea din stinga, cu dispozitive
care si asigure utilitate §i aspect plicut, care si nu deterioreze documentul si sa prinda foia
corespunzitor in dosar, se leaga cu afa de legétorie, in coperti de carton, panzate la cotor, n asa fel
incat si se asigure citirea completd a textului, a datelor si a rezolutiilor;

o filele dosarelor se numeroteazi in partea din dreapta sus, in ordinea normali (ca la orice manual);
in cazul dosarelor compuse din mai multe volume, filele se numeroteazi incepind cu numarul 1
(unu) pentru fiecare volum;

e copertarea cu carton. in cazul dosarelor compuse din mai multe volume, se numeroteazi fiecare
volum separat, incepand cu nr. [;

* dosarele trebuie sd aibd aproximativ 250 de file. Functie de specificul documentelor, se pot
constitui dosare cu numdr variat de file dar nu mai putin de 100 file (plansele Al si A3 se
echivaleazi cu 6, respectiv 2 file). in cazul depasirii acestui numdr, se formeazi mai multe volume
ale aceluiagi dosar;

e certificarea unititilor arhivistice (dosare, registre) se face pe ultima foaie nescrisa a dosarului, de
cdtre personalul firmei prestatoare, prin formula: “Prezentul dosar registru) contine. . .file”, in cifre
si, Intre paranteze, in litere. La sfarsitul notei de certificare se trece data, numele, prenumele si
semndtura persoanei care face aceastd operatiune si se stampileazi de firma prestatoare;

» operatorul economic va asigura materialele necesare indosarierii: coperti de carton, foar, aracet si
markere specifice, etc.
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o dosarele legate vor fi ordonate conform criteriului de ordonare stabilit initial dupi care vor fi
introduse in cutii de arhivé care vor fi numerotate in cadrul fondului.

39.2. Inventarierea i selectionarea documentelor. Inventarierea se va executa astfel:

a) inventarele intocmite vor cuprinde toate dosarele cu aceleasi termene de péstrare create in cursul
unui an de cétre un compartiment de muncé, se vor intocmi atitea inventare cite termene de
péstrare sunt previzute in nomenclator. In cazul dosarelor formate din mai multe volume, in
inventar fiecare dosar va primi un numdr direct, distinct;

b) la rubrica ,,Continutul pe scurt al dosarului” vor fi precizate genurile de documente pe care le
confine respectivul dosar (plan de activitate, dare de seama, raport, ordin, instructiuni,
corespondenta, bilant, proiect, studiu, etc.);

c) la sférsitul inventarului se va mentiona: ,,Acest inventar contine file si unititi arhivistice”, urmate
de data intocmirii §i de numele/semnétura persoanei care a intocmit inventarul;

d) predarea inventarelor se va face pe suport de hartie si pe suport electronic pe baza de proces verbal
de predare-primire;

e) inventarele se intocmesc in 4 exemplare pentru documentele cu termen de pastrare PERMANENT
si in 3 exemplare pentru documentele cu alte termene de pastrare.

39.3. Selectionarea documentelor/distrugerea documentelor.Pentru selectionarea corecti, prestatorul

va efectua o cercetarea integrald a documentelor §i a inventarelor lor, indiferent de termenul de pastrare

actual, pentru a se crea o privire de ansamblu asupra documentelor existente si a informatiilor pe care
le cuprind.

CAPITOLULIV. FINANTAREA SERVICIULUI DE ADMINISTRARE

ART.40

40.1.Finantarea cheltuielilor de functionare, reabilitare si dezvoltare a serviciului si a cheltuielilor de
investitii pentru realizarea infrastructurii aferente acestuia se face cu respectarea legislatiei in vigoare
privind finantele publice locale, In ceea ce priveste initierea, fundamentarea, promovarea si aprobarea
investitiilor publice, tindnd cont de:

e obiectivele stabilite prin contractul de delegare;
e mentinerea echilibrului contractual;

¢ planificarea pe termen lung;

e modificérile legislative apérute, etc,,

40.2.Pentru asigurarea finantérii serviciuiui, delegatarul va achita lunar un tarif standart stabilit/ zi
referitor la administrarea §i Intrefinerea obiectivelor date in administrare, ca urmare a facturrii
serviciilor de cétre delegat.

ART.41

41.1.Analizind diversitatea activitatilor din perspectiva valorilor culturale si a impactului social,
economic si educational, veniturile obfinute din desfigurarea activititilor de naturd socio-culturali si
educafionalid pot fi structurate pe baza unei cote fixe, sub forma de taxe si tarife, cuprinzind cel putin:
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 tarif pentru organizarea de evenimente;
o tarif pentru vizitarea expozitiilor;

» tarif pentru inchirierea spatiilor;

‘e tarif pentru ghidaj;

 tarif pentru servicii foto/video;

o taxd pentru expunerea lucrérilor.

41.2.Aceste surse de venit nu doar ci sprijind sustenabilitatea financiard a acestor initiative, dar
contribuie §i la dezvoltarea continud a programelor educationale si culturale, asigurdnd astfel o
interactiune constantd cu comunitatea §i promovéand valorile locale.

41.3. Delegatul are obligativitatea de gestionare adecvati a acestor resurse pentru a conduce la
cresterea calitifii serviciilor oferite si, implicit, la atragerea unui numar mai mare de participanti si
vizitatori.

41.4. Figele de fundamentare vor constitui anex la metodologia de de stabilire, ajustare si modificare
a nivelului preturilor/tarifelor pentru serviciul de administrare, intretinere si exploatare a a unor
obiective de investitii de interes cultural din municipiul Constanta si vor fi intocmite in conformitate
cu normele legislative aflate in vigoare.

41.5.Tarifele/ Preturile aprobate trebuie si conduci la atingerea urmitoarelor obiective:
a. asigurarea prestirii serviciului la nivelurile de calitate §i Indicatorii de Performant# stabilifi prin
Caietul de Sarcini al Serviciului, Regulamentul Serviciului si prin contractul- de delegare;

b. realizarea unui raport calitate-cost cat mai bun pentru serviciul prestat pe durata contratului de
delegare si asigurarea unui echilibru intre riscurile §i beneficiile asumate de Parti;

c. asigurarea functiondrii eficiente a serviciului §i a exploatérii bunurilor apartinind domeniului
public, precum §i asigurarea protectiei mediului.

CAPITOLUL V. ASPECTE PRIVIND PROMOVAREA OBIECTIVELOR DE INTERES
CULTURAL

ART. 42

42.1. Delegatul va avea in vedere, in cadrul cladirilor administrate, crearea unor spatii adecvate pentru
desfasurarea programelor culturale, stiintifice, educationale si de agrement, incluzand sali destinate
expozitiilor temporare, o sald de conferinte, o bibliotec# §i un centru de cercetare, precum si un centru
educational. De asemenea, vor fi disponibile spatii de socializare, care vor contribui la amplificarea
impactului expozitiilor temporare §i permanente.

42.2. Experienta de vizitare a obiectivelor se va caracteriza prin dinamism, utilizarea noilor tehnologii
digitale ca parte integranti a structurilor de baza, modernitatea in solutiile de organizare a spatiului si
design, precum si claritatea tehnicilor curatoriale aplicate in amenajarea expozitiei permanente si a
celor temporare. In plus, vizitatorii vor avea la dispozitie o varietate de activititi din care pot alege.
42.3. Expozitia permanentd va adopta un ton echilibrat, deschis, sigur si obiectiv, atit in ceea ce
priveste transmiterea informatiilor, cét si in formulirile de design implementate.
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ART. 43
Categoriile de public cérora li se adreseazi obiectivele administrate de citre Delegat sunt urmétoarele:

» Expozifia permanenti este destinata tuturor categoriilor de public, atit national, cét si striin, din
toate grupele de vérstd, incepand cu elevii din ciclul gimnazial. Categoriile preferate includ tinerii,
turistii stréini, studentii si cercetdtorii din domeniul stiintelor sociale si al istoriei.

o Expozitiile temporare vor acoperi multiple arii de interes, precum art3, istorie si civilizaie,
antropologie si istorie marind, adresdndu-se in special publicului local, interesat de activitati
recreative si integrandu-se in programele cultural-instructive.

o Spatiul educational va desfisura in principal programe dedicaté publicului local, inclusiv copii i
familii, precum si grupuri scolare.

 Sala multifunctionald va servi cu precéidere publicului specializat incluzand artisti din Roménia si
din strdindtate, precum si studenfi., unde se vor desfasura evenimente culturale, seminarii,
workshopuri, conferinte, lansari de carte, expozitii temporare

ART. 44

44.1. Delegatul va urmdri sporirea vizibilititii si calitatii actului cultural prin integrarea artei in spatiul
public. Aceasta implicd Imbunititirea calitatii fondului construit, adaptind arhitectura fatadelor la
standardele contemporane §i deschizdnd parterul cladirilor cétre spatiul public, facilitdnd astfel accesul
la functiuni artistice si culturale pentru un public ¢4t mai larg.

44.2. De asemenea, Delegatul recunoaste importanta stabilirii unor parteneriate solide cu institutii
culturale i universitati, extinzand colaborarile cu muzee, organizatii culturale si asociatii din intreaga
tard. Colaborarea cu mestesugari populari si artisti din judetul Constanta va incuraja diversitatea
culturald i sprijinul comunitétii locale.

44.3. Promovarea evenimentelor derivate din activititile Cazinoului si ale galeriei de artii va fi realizati
de ciitre Delegat prin intermediul portalurilor de evenimente din Constanta, precum si prin dezvoltarea
de parteneriate cu diverse mass-media, inclusiv publicatii locale si nationale, posturi de radio si
televiziune de diferite dimensiuni. Strategiile de promovare vor include agentiile de presi nationale,
alaturi de bloggeri si influenceri care pot contribui la cregterea vizibilititii evenimentelor.

44.4. Delegatul va organiza conferinfe de presd la intervale regulate, ceea ce va permite informarea
publicului despre directiile de dezvoltare ale Cazinoului i promovarea evenimentelor curente. Este
esentiala colaborarea cu institutii i organizatii private si publice din domeniile turismului, culturii i
administratiei din Constanta, facilitind accesul la informatii prin intermediul Ministerului Culturii
(cultura.ro, fonduri-patrimoniu.ro) si al site-urilor Directiilor Judetene pentru Culturd si Patrimoniu
National.

44.5. Delegatul va asigura extinderea promovdrii si in reviste de eveniment, respectiv reviste culturale,
iar participarea la forumuri, conferinte i evenimente cu profil turistic va contribui semnificativ la
sporirea interesului si implicdrii comunitatii. Toate aceste actiuni converg spre consolidarea unei
culturi active si reprezentative in regiune, stimuldnd astfel un flux continuu de interactiuni artistice si
culturale valoroase.
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CAPITOLUL VI. CIRCUITUL PATRIMONIAL $I CONDITII DE ADMINISTRARE A
BUNURILOR CULTURALE

ART.45

45.1. Delegatul va avea grijé ca conditiile de conservare si 28elegate28a a bunurilor culturale mobile,
precum si instalafiile si echipamentele tehnice 28elegate28 acestora, si respecte cele mai inalte
28¢clegate actuale. Aceasta va asigura obiectivelor gestionate o pozifie de partener viabil pentru
colaborarea cu alte institutii de profil din tard si din stréintate, in organizarea si gizduirea de expozitii
temporare cu bunuri ce apartin patrimoniului cultural 28elegate si universal.

45.2. In plus, in amenajarea obiectivelor administrate se va considera amplasarea acestora intr-o zona
urband istoricd protejatd, conform certificatului de urbanism. Constituirea colectiilor de bunuri
culturale ale obiectivelor se va desfasura in 28elegate cu organizarea acestora, astfel incét proiectul de
amenajare a spatiilor destinate patrimoniului si aiba in vedere flexibilitatea modalititilor de expunere
si depozitare, precum i posibilitétile de redimensionare a acestor spatii pe masura dezvoltirii viitoare
a colectiilor.

ART.46

46.1. Circuitul patrimoniului va fi adaptat spafiului cu acces restrictionat in care se afld bunuri

culturale. intre toate componentele sale, in cazul in care acestea se afld la niveluri diferite (etaje),

trebuie sd existe un lift pentru bunuri culturale (lift de marfs). Este preferabil ca aceste zone, precum
si cele expozitionale, sa fie situate la acelasi nivel — parter.

46.2. Delegatul se va asigura cid amenajarea §i alocarea spatiilor si c#ilor de acces vor tine cont de

necesitatea manipulrii §i deplasérii bunurilor culturale In conditii de risc minim pentru starea lor de

conservare, precum si pentru siguranta personalului implicat 1n aceste activititi, evitdndu-se diferentele
de nivel, 28elegat si unghiurile stranse.

46.3. Circuitul patrimoniului include urmétoarele spatii:

e Zona de intrare/iesire pentru bunurile culturale (patrimoniu) din clidire — destinati
transportului de bunuri culturale §i operatiunilor de incércare, descércare si deplasare aferente
acestuia. in amenajarea acestei zone se vor lua masuri pentru a 28eleg expunerea bunurilor
culturale transportate la eventuale intemperii, asigurdnd o distantd cit mai 28ele intre spatiul de
descércare/incircare §i intrarea in obiective, precum si dimensionarea corespunzitoare a ciilor de
acces si, dacd este cazul, a lifturilor pentru bunuri culturale.

e Zoni de carantinii, ambalare §i dezambalare a bunurilor culturale mobile — adiacent3 zonei
mentionate anterior, 28elegat la parterul cladirii. Aceasta este necesard pentru adaptarea treptatii a
bunurilor recent aduse in clddire la microclimatul acesteia si desfigurarea operatiunilor de
ambalare/dezambalare a bunurilor transportate in conditii de sigurantd pentru bunuri §i personal,
precum si pentru verificarea primari a stiirii de conservare a bunurilor culturale. Acest spatiu poate
fi utilizat §i drept zond de carantind pentru bunurile nou intrate in colectii sau imprumutate
temporar, in scopul evitdrii potentialelor contamindri cu agenti biologici de degradare.

» Zoni de depozitare pentru materialele expozitionale auxiliare — de preferintd adiacenti zonei
de carantind, ambalare/dezambalare sau 28elegat in zona 28elegate28ate28e cu acces restrictionat,
fard patrimoniu. Aceasta este necesard pentru depozitarea temporari a unor materiale auxiliare
expozitiilor temporare, 28elegate28 modulele de ambalare a bunurilor culturale aflate temporar in
expunerea obiectivelor.
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» Laborator de conservare-restaurare si investigatii — va respecta normele legale de protectie a
muncii §i cele referitoare la activitatea profesionald ce implica utilizarea unor substante toxice sau
periculoase. Laboratorul va desfisura 29¢legate29ate operatiuni de analiz3 si investigare a stirii de
conservare a bunurilor culturale, precum §i operatiuni de conservare 29elegate29a si 29elegate
generale pentru categoriile de bunuri aflate in colectiile obiectivelor administrate. Proiectul de
amenajare a laboratorului va fi avizat de citre un conservator sau restaurator acreditat conform
normelor legale in vigoare. Laboratorul va obfine autorizarea de functionare, conform prevederilor
Hotérarii Guvernului nr. 216/2004 pentru aprobarea Normelor privind autorizarea laboratoarelor
si atelierelor de conservare si restaurare, cu modificarile si completirile ulterioare.

» Spatiu pentru cercetare, inventariere, fotografiere, marcare bunuri culturale — acest spatiu
poate fi adiacent depozitelor de bunuri culturale pentru a 29eleg deplasarea si tensionarea acestora
in procesele 29elegate gestiondrii colectiilor culturale. Spatiul alocat va permite manipularea
bunurilor in conditii de siguranti i va respecta parametrii de 29elegate29ate recomandati.

ART. 47
47.1. Delegatul va asigura ci solutiile de amenajare a spatiilor destinate depozitirii bunurilor culturale
mobile 29¢legat urmétoarele conditii stipulate in H.G. 1546/2003: '

* 54 garanteze stabilitatea necesard, precum si o stare de repaus complet;

* Accesul la oricare dintre obiectele plasate In acelagi micromodul nu trebuie si afecteze starea
acestora;

« Obiectele agezate unele langi altele nu pot fi suprapuse, cu exceptia cazului textilelor plate, usoare
(maxim 2-3 piese), documentelor §i operelor grafice (cel mult 10 piese separate, utilizind materiale
29¢lega);

* Cartonul sau hértia utilizati pentru confectionarea paspartuurilor, plicurilor si cutiilor destinate
depozitdrii graficii, documentelor §i cligeelor trebuie sa fie 29elega (PH 7.00);

* Picturile pe panzi se vor depozita in pozitie 29elegate pe montanti; in cazul in care montantii sunt
29¢elega, se vor lua masuri pentru prevenirea trepidatiilor si a socurilor mecanice;

* Daca picturile sunt depozitate pe rafturi compartimentate, nu se vor introduce in acelasi compartiment
doud sau mai multe lucriri, iar lifimea compartimentului trebuie s fie mai mare decét litimea lucririi,
astfel incét aceasta s stea ugor inclinata (10-15°);

* Picturile pe lemn se vor depozita in pozitie orizontali pe blaturi mobile;

* Documentele volante se vor introduce in plicuri din hértie transparents, iar plicurile, cite 10-12, se
vor plasa in cutii din carton neacid;

» Cirtile din fondul vechi si rar, legate In piele sau cu fereciturd metalics, se vor ageza 29¢elegate, in
pozifie orizontals;

* Solutiile, mecanismele §i substantele chimice utilizate in sistemul de prevenire si stingere a
incendiilor vor fi selectate astfel incat impactul lor 29elegate asupra stirii de conservare a bunurilor
culturale s& fie minimizat.
47.2. Delegatul intelege cd este interzisi depozitarea obiectelor pe pardoseald (chiar temporar) si
rezemarea acestora de sursele de incilzire, de piese de mobilier sau de alte corpuri din spatiul de
depozitare sau expunere. Proiectul i amenajarea depozitelor vor fi avizate de un conservator acreditat,
conform prevederilor legale in vigoare.

47.3. De asemenea, se va avea in vedere crearea unor cii de acces de dimensiuni adecvate pentru
transportarea §i manipularea bunurilor culturale in conditii de sigurant3, de catre personalul responsabil
de gestionarea obiectivelor, pe circuitul ,spatiu exterior-carantini-laborator de conservare si
restaurare-depozit-spatiu expozitional” §i Intre oricare dintre componentele acestuia.
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CAPITOLUL VIIL. INDICATORI DE PERFORMANTA AI SERVICIULUI DELEGAT

ART. 48

Indicatorii de performanti ai serviciului delegat cuprind doui categorii:

a) Indicatorii tehnici corelati cu tintele/obiectivele asumate din punct de vedere legislativ; acestia vor
fi cuprinsi Intr-o anexa obligatorie la contractul de delegare al serviciului;

b) Indicatorii de performanti care privesc calitatea §i cantitatea serviciului prestat; acestia vor fi
cupringi intr-o anexd la Regulamentul serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor
obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta.

ART. 49

49.1.Autoritatea administratiei publice locale Constanta, va include in anexd la hotirarile de dare in
administrare si la contractul de delegare a serviciului indicatorii tehnici corelati cu tintele/obiectivele
asumate din punct de vedere legislativ.

49.2.Indicatorii tehnici corelati cu tintele/obiectivele asumate cuprind cel putin indicatorii impusi de
lege, la care pot fi addugati si alfi indicatori care implementeazi obligatii de atingere a unor finte clar
definite de cadrul legal.

ART. 50

50.1.Autoritatea administrafiei publice locale Constanta stabileste si aprobi valorile indicatorilor de
performanta care privesc calitatea i cantitatea serviciului §i penalititile aplicate delegatului in caz de
nerealizare, dupi dezbatere publici.

50.2.Indicatorii de performanti care privesc calitatea §i cantitatea serviciului se precizeazi in anexa la
Regulamentul serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de
interes cultural din Municipiul Constanta.

50.3.Autoritatea administratiei publice locale Constanta este responsabili de stabilirea nivelurilor de
calitate a indicatorilor de performanfd care privesc calitatea si cantitatea serviciului, ce trebuie
indeplinite de delegat, astfel incat sa se asigure atingerea si realizarea tintelor/obiectivelor conform
legislafiei in vigoare in domeniul de referinta.

50.4.Autoritatea administrafiei publice locale Constanta aplici penalititi contractuale operatorului
delegat In cazul in care acesta nu presteazi serviciul la parametrii de eficientd si calitate la care s-a
obligat ori nu respectd indicatorii de performanti care privesc calitatea i cantitatea serviciului.

ART. 51

Indicatorii de performanta stabilesc conditiile ce trebuie respectate de delegat pentru asigurarea
serviciului sunt in mare:

a) continuitatea din punct de vedere cantitativ si calitativ;

b) atingerea obiectivelor si tintelor pentru care autoritatea administratiei publice locale sunt
responsabile;

d) adaptarea permanents la cerintele utilizatorilor/ vizitatorilor;

e) excluderea oricdrei discrimindri privind accesul la serviciile oferite in cadrul obiectivelor
administrate;

1) respectarea reglementirilor specifice din domeniul protectiei mediului si al sanataii;

g) implementarea unor sisteme de management al calititii, al mediului si al sanatitii $1 securitatii
muncii.
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ART.52

Indicatorii de performanta trebuie sa asigure evaluarea continui a delegatului cu privire la urmitoarele

activitati:

a) promovarea obiectivelor culturale;

b) mésurarea, tarifarea si incasarea contravalorii serviciilor efectuate;

c¢) indeplinirea prevederilor din contract cu privire la calitatea serviciilor efectuate;

d) mentinerea unor relatii echitabile intre 31elegate si utilizator prin rezolvarea rapidi si obiectivi a
problemelor, cu respectarea drepturilor i obligatiilor care revin fiecarei parti;

e) solutionarea in timp util a reclamatiilor utilizatorilor referitoare la serviciile prestate ;

f) prestarea de servicii conexe ale serviciului de administrare- informare, consultanti;

CAPITOLUL VIII. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

ART. 53

53.1.Consiliul Local al Municipiului Constanta §i Priméria Constanta prin directiile de specialitate vor
elabora si vor aproba Regulamentul propriu al serviciului de administrare, intretinere si exploatare a
unor obiective de investifii de interes cultural din Municipiul Constanta in functie de particularititile
locale si de interesele actuale si de perspectiva ale comunititii, in conformitate cu aspectele cuprinse
in prezentul Caiet de sarcini.

53.2.Primédria municipiului Constanta, prin reprezentantii sdi va monitoriza aplicarea prevederilor
prezentului Caiet de sarcini.

ART.54

54.1.Conditiile prevdzute in caietul de sarcini sunt minimale pentru delegarea serviciului de
administrare, ntrefinere §i exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul
Constanta.

54.2.Ofertantii pot oferi si alte conditii preconizate a fi favorabile unei bune desfisuriri a activitatii
acestui serviciu.

ART.55

Prezentul Caietul de sarcini se foloseste Impreund cu Regulamentul propriu al serviciului de
administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul
Constanta si Contractul de delegare incheiate la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale a
Municipiului Constanta.

PRESEDINTE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
FULVIA ANTONELA DINESCU
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INTRETINERE SI EXPLOATARE

Inventarul bunurilor care fac obiectul

ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

ANEXA NR. 3

la CONTRACTUL DE DELEGARE A GESTIUNII SERVICIULUI DE ADMINISTRARE,

obiective de investitii

A UNOR OBIECTIVE DE INVESTITII DE INTERES CULTURAL
DIN MUNICIPIUL CONSTANTA ©

Serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor

Nr. Denumire Suprafata Valoare HCL
crt inventar
1. Teren Cazino 3108 mp 8.982.138,16 lei HCL 109/2005
CF NR. 223988 pag 6,
2. Cladire Cazino Suprafata 11.267.528,71 HCL 109/2005
S+P+1E+M construita la mp pag 39
CF NR. 223988-C1 sol 1729 mp
3. Executie bransament 1.933.317,75 lei
electric Cazino
4, Transformator 202.300 lei
1000kw/executie
bransament electric
aferent imobil Cazino
5. Celule modulare post de 119.000 lei
transformare/executie
bransament electric
aferent imobil Cazino
6. Post de transformare 221.409,19 lei
montat in exterior
/executie bransament
electric aferent imobil
Cazino
Dotari
Nr. Descrierea activitatii in suma P':et Pret total
activitate globala UM | Cant. l_":::iaf fara TVA
1 SCAUN TAPITAT buc | 200 | 2339.70) 467940.86
, Lei Lei
Blat pentru lavoare grupuri
2 sanitare din marmura 3 cm grosime
cu goluri, pe schelet metalic
- Cam. S 18 grupuri sanitare ptr. public :
ansamblu 3 lavoare = 2 buc = 3,10 mi m 6.30 2471.90 15 573.00
- Cam. S 14 grupuri sanitare ptr. public ) Lei Lei
ansamblu 3 lavoare = 2 buc = 3,20 ml
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Grupuri sanitare personal:
Cam. S09 = 5,0 ml 2 471.90 29 662.85
Cam. S 11 = 2,90 ml mi | 12.00 Lei Lei
Cam S 12 =4,10.ml

Mobilier bar din lemn stratificat 414 587.25
- ans 1 .
stejar Lei

Mobilier garderoba din lemn
stratificat stejar '

Conf. pl. TT 33

- Blat din lemn stratificat stejar 364 x
50x4cm- :

- Panou inchidere vertical din lemn
stratificat stejar cu model decorativ si
structura inclusa 316 x 115 cm

42 446.25

buc 1 Lei

Total, exclusiv TVA

970 210.21 Lei

Liste echipamente

Echipamente hidranti

Nr. Descrierea activitatii in suma uM | cant Pret unitar Pret total
activitate globala ' - lei - fara TVA

1 SCAUN TAPITAT buc | 200 2 339.70 Lei | 467 940.86 Lei

Blat pentru lavoare grupuri
sanitare din marmura 3 cm
grosime cu goluri, pe schelet
metalic

- Cam. S 18 grupuri sanitare ptr.
public

ansamblu 3 lavoare = 2 buc =
3,10 ml

- Cam. S 14 grupuri sanitare ptr.
public

ansamblu 3 lavoare = 2 buc =
3,20 ml

mi 6.30 2 471.90 Lei 15 573.00 Lei

Grupuri sanitare personal:
Cam. S09 = 5,0 ml

Cam. S 11 = 2,90 ml
CamS 12 =4,10 ml

ml | 12.00 2 471.90 Lei 29 662.85 Lei

Mobilier bar din lemn

stratificat stejar ans |1 414 587.25 Lei

Mobilier garderoba din lemn
stratificat stejar

Conf. pl. TT 33

- Blat din lemn stratificat stejar
4 364 x50 x4 cm buc |1 42 446.25 Lei
- Panou inchidere vertical din
lemn stratificat stejar cu model
decorativ si structura inclusa 316
x 115 cm
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Total, exclusiv TVA

970 210.21 Lei

Dotéri - Stingator cu CO2 din
otel tip G5

Dotari - STINGATOR
INCENDIU P9 PORTABIL
(FT31)

buc

30

155.71

4 671.26

Total exclusiv TVA

INSTALATI ELECTRICE UTILAJ ECHIPAMENTE - PROCURARE EHIPAMENTE

1461 577.83

- e eesaes Ptret
] Peretereacttsiin ey [ I [rretimatter
1 ﬁgggf&fg?‘mm S?ngXf‘) buc| 1 | 349643.14 | 349 643.14
SISTEM DE COMANDA ST
2 CONTROL TIP BMS buc| 1 |185167.11 | 185167.11
(FT42)
3 f(?)?golsl-gomll\[z%glli? 55‘(‘;%3) buc| 25 | 3439.59 85 989.87
. cORD [LUMINATLED 4‘2‘;?54) buc| 6 | 3033.56 18 201.39
; PP aliv 55(?__?55) buc 8| 3188.44 25 507.50
. fc?;goléé’g'%mt’ 55(?_957) buc| 2 | 1374.15 2 748.29
, PP me i 40(?-‘°I’§8) buc 4| 1500.02 6 000.06
. S EOGRD 300Ny 40(?__"59) buc| 12| 2659.87 31 918.49
. ﬁf_)r%%)”‘UMINAT LED 4200LM 1 pc | 10] 3243.19 32 431.88
0 ?,SFF;';)ILUMINAT LED 8000LM | e | 20| 4058.02 81 160.49
” CEeALA TELEFONICA buc 1| 18305.42 | 18305.42
Total exclusiv TVA 837 073.63

INSTALATIE SANITARA E UTILAJ ECHIPAMENTE - PROCURARE EHIPAMENTE
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Nr.
activitate

Descrierea activitatii in suma
globala

UM

Cant.

Ptret unitar
ajustat
- lei -

Pret total ajustat
fara TVA

Grup de pompare Idraulika cu
CONVERTIZOR SMD F20 P
7V-400/8 T (trifazic - FT 2S

buc

27 048.59

27 048.59

Vas expansiune vertical AFV -
24 L Elbi pt hidrofor, 16 bar
model AO32R2 FT 2S

buc

429.53

859.07

Vas expansiune hidrofor 500 |
Elbi model AFV-500 FT 58S

buc

2773.67

5 547.35

Rezervor polietilena Elbi
model CV 1000 FT 3S

buc

1 283.15

2 566.30

Ia Centrala Termica

Pompa submersibila
Speroni,model SQ 65-5; FT 8 S

buc

4 632,99

9 265.98

Set cuplare pentru ghidaj sq 65-
85 3" Speroni

buc

1 140.16

2 280.32

Regulator de nivel cu plutitor
TECNO 3m

buc

61.07

305.33

Tablou comanda EPIC 2-400V/10

buc

1 190.03

1 190.03

Pompa pentru instalatii
recirculare IMP PUMPS ACM
SAN 25/70-130,

FT 9 S.

buc

765.36

765.36

Set racord pompa circulatie 1"

buc

16.95

16.95

Vas expansiune
multifunctional Elbi DPV 50L
[ A2C21.34 1, FT10 S

buc

474.15

474.15

Set racord pompa circulatie 1"
(C4221057)

buc

16.95

16.95

Pompa submersibila, pt
evacuare ape uzate
accidentale

Instalare in basa in canal
tehnic- subsol.

Cu plutitor cu contacte electrice
pt pornit-oprit, cu tablou electric
comanda.

Caracteristici pompa:

Q =4 mc/h; H=6 mCA
P=0,7SkW/230V

FTnr.12 S

buc

702.93

702.93

Pompa submersibila FORAS
FV400T

buc

5410.51

5410.51

Tablou comanda alt.EPIC 1 -
400Vv/10

buc

887.11

887.11

Regulator de nivel cu plutitor
TECNO 3m.

buc

68.79

68.79
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Pompa submersibila, pt

evacuare ape uzate

conventional curate

(preaplin, goliri) si ape

accidentale

Instalare in basa subsol -

S.H. menajer

Cu plutitor cu contacte electrice

pt pornit-oprit, cu cot din teava

si suport sustinere, cu tablou

electric comanda

Caracteristici:

Q =8 mc/h; H = 10mCA
=15kwW/400V

FT14 S

Pompa submersibila FORAS

FV160T buc 1

3941.28

3 941.28

Tablou comanda alt.EPIC 1 -

400V/10 buc | 1

887.11

887.11

Regulator de nivel cu plutitor

TECNO 3m. buc | 1

68.79

68.79

Total exclusiv TVA

62 302.90

INSTALATIE INCALZIRE UTILAJ ECHIPAMENTE - PROCURARE EHIPAMENTE

Nr.
activitate

Descrierea activititii in suma globala

Can

UM t.

Pret
unitar
- lei -

Pret total
fara TVA

Chiller -Racitor de apa cu condensatorul racit
cu aer model EWAT 155 B - SRB 2055
DAIKIN, chiller 143,4 kW, eficienta standard
Eer/ SER : 2,2/4,1, nivel de zgomot redus
63,3 dB (A) la 1 m, dimensiuni Lxlxh: 3570 x
1204 x 1822 mm

buc 3

314 853.27

944 559.81

Cazan Vitocrossal 200 CM2 400/370kW

buc 1

115 311.51

115 311.51

Cazan Vitocrossal 200 CM2 400/370kW

buc 1

109 712.86

109 712.86

Modul LON (Cablu de legatura LON lungimea
7m, Limitator presiune minima 0 - 6 bar ~ 2
buc, Limitator presiune maxima 0 - 6 bar - 2
buc, Rampa de armaturi 6 bar - 2buc,
Neutralizare GENO-Neutra V N-70 - 2 buc, Set
suport fonoabsorbant 1500kg)

buc 1

21 065.57

21 065.57

Clapeta gaze D=250 motorisch (Clapeta
gaze D=250 motorizata-2 buc, Supapa de sig.
cu membrana 1 1/4" ébar - 4buc, Reductie G1
1/2 x G1 1/4 -4 buc, Racord gaze arse
250/250 - 2 buc, Pentru turul si returul circ.de
inc.- 2 buc, Gegenflansch DN100 PN6 - 2 buc,
Vana fluture DN 100 PN 16 - 2 buc,
Servomotor pentru vana amestec - 2 buc,
Statie de dedurizare Aquahome 20 SMART - 2
buc)

buc 1

47 383.69

47 383.69
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Boiler Vitocell-V 100 CVA 500L compus
din:Boiler Vitocell 100-V CVA 500L - 1 buc,
Regulator de temperatura capilar 1500 -
Termostat de lucru

buc

17 225.62

17 225.62

Rezistenta electrica 2-6 kW (Rezistenta

6,0kW- 1 buc,

Vas de expansiune Reflex 80 litri,6 bar - 2

buc,

Vas de expansiune Refix DE 60 | -1 buc,

Vas de expansiune cu membrana 500L - 2

.| bug, . :
Vas de expansiune Refix DE 80 [ - 1 buc.)

buc

19 125.17

19 125.17

Vitotronic 200-H, HK1B - 1 buc (Modul
LON - 1 buc, Cablu de legatura LON lungimea
7m - 1 buc, Rezistenta terminala LON, Senzor
temp tur NTCnr2 L=5800-3buc)

buc

4 779.05

4 779.05

Cos de fum compus din:

- Sistem de evacuare a gazelor de ardere
compus din:

- Racord cazan: diam.250mm - 2 buc
Sistem perete simplu, cu mufare cilindrica
mama tata, cu garnitura de etansare inclusa,
fabricat din otel inoxidabil 316L,

cu finisaj lucios. .

- Colector comun: diam.350mm, 1 buc
Sistem perete dublu, cu mufare cilindrica
mama tata, fabricat din otel inoxidabil 316L
interior si otel inoxidabil 316L exterior,cu
finisaj lucios. Izolatie vata bazaltica 25 mm

- Cos fum: diam 400 mm, inalt. cca. 20 m, 1
buc

perete dublu,cu mufare cilindrica mama tata,
fabricat din otel inoxidabil 316L interior si otel
inoxidabil 316L exterior, cu finisaj lucios.
Izolatie vata bazaltica 25 mm

buc

137 114.40

137 114.40

Hote ptr. eficientizare evacuare aer cald de la
racitoarele de apa, compuse din douad
ansamble, cu Intdrituri si flanse, inclusiv
accesorii montaj:

Hota nr. 1, dim 200 x 730 x 300 si 100x 460
X 300;
L=2,005m

buc

3 403.44

3403.44

Hota nr. 2, dim 200 x 730 x 300 si 100x 460
X 300;
L=2,215m

buc

3471.54

3471.54

Hota nr. 3, dim 200 x 730 x 300 si 100x 460
x 300; '
L=2,285m

buc

3 554.78

3 554.78

Hota nr. 4, dim 200 x 730 x 300 si 100x 460
x 300;
L=2,250m

buc

3479.11

3479.11

Hota nr. 5, dim 200 x 870 x 300 si 100x 460
x 300;
L=2575m

buc

3 645.58

3 645.58

TABLOU FORTA SI AUTOMATIZARE
INST.INCALZ./RAC./ACM (FT53)

buc

437 745.20

391 142.91
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Schimbator de caldura din placi de otel
Q=398 kW (FT 13 T)

buc

55 800.00

Distribuitor-colector

Distribuitor-colector pentru apa racita, montat
pe sustinator, avand diam. de dn=300 si
lungimea 1=800mm cu urmatoarele racorduri:
-3/4"=1buc dn=80mm=1buc.;
d=125mm=2buc.

buc

3 993.24

7 986.48

Capac otel bombat D = 300 mm,

buc

1 398.93

5 595.72

Butelie de egalizarea presiunilor (BEP pentru
apa racita, conf. din teava de otel, avand
d=610x8mm si lungimea de 2100 mm, avand
urmatoarele racorduri: -1"=1buc.
;1/2"=2buc;d=125mm=2buc;d=65mm=6buc.

buc

5968.29

5 968.29

Capac otel bombat D = 610 mm

buc

2979.84

5 959.68

Butelie de egalizare a presiunii ®350mm
L=1600 (4®Dn 100; 3® 1/2")

buc

5 028.20

5 028.20

Capac otel bombat D = 350 mm

buc

1 605.92

6 423.68

Distribuitor/colector ®350mm L=1800 (®Dn
100; 20Dn 80; ®Dn 50;®Dn 32; 2¢1/2")

buc

5 321.44

10 642.88

Separator de impuritati pentru apa, montat pe
cond. Dn 100mm

buc

3 268.76

3 268.76

STATIE DEDURIZARE 2MC/H (FT57) / FT
2T

buc

26 900.39

26 900.39

Ventiloconvectoare

106

VCO N2 (FT 8T rev 1) Ventiloconvector
necarcasat, montaj orizontal plafon si
vertical, in sistemul cu 2 conducte,
functionand in regimul iarna - vara

- debit de aer med. = 404 mc/h,

- capacitate de racire totald med.= 2,4 kW,
- sarcina frigorifica sensibila = 1,86 kW

- capacitatea de ncdlzire = 5,03 kw.

buc

2713.63

18 995.40

VCOT1 (FT 10 T rev.1) Ventiloconvector
carcasat, montaj orizontal plafon , in sistemul
cu 2 conducte, functionand ]n regimul iarna -
vara

- debit de aer med. = 270 mc/h,

- capacitate de racire totald med.= 1,65 kw,
- sarcina frigorifica sensibila = 1,3 kW

- capacitatea de incdlzire = 3,83 kW.

buc

2 826.02

8 478.07
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VCOT 2 (FT 10T rev 1) Ventiloconvector
carcasat, montaj orizontal plafon , in sistemul
cu 2 conducte, functionand in regimul iarna -
vara

- debit de aer med. = 350 mc/h,

- capacitate de racire totald med.= 1,59 kW,
- sarcina frigorifica sensibila = 2,26 kW

- capacitatea de incélzire = 4,87 kW.

buc

2 719.02

24 471.16

Pompa de condens ptr. ventiloconvectoarele .
carcasate

buc

12

768.19

9 218.32

Ventiloconvector necarcasat, montaj
vertical/orizontal, VCO N1 cu telecomanda cu
fir FWM35DTN+FWEC1A

buc

2 957.97

11 831.88

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, la
pardoseala, VCOP 1 cu telecomanda cu fir
FWVO1DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, la
pardoseala, VCOP 1 cu telecomanda montata
pe aparat FWLO1DTN+FWEC1A+FWECKA

buc

2 499.45

9 997.80

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, la
pardoseala, VCOP 2 cu telecomanda cu fir
FWV15DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

2729.62

8 188.87

Ventiloconvector necarcasat, montaj
vertical, la pardoseala, VCOP 2 FWM15DTN

buc

2 058.38

14 408.65

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 2 cu telecomanda
montata pe aparat
FWL15DTN+FWEC1A+FWECKA

buc

2 922,58

5 845.16

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 3 cu telecomanda cu fir
FWVO3DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

3 000.05

9 000.16

Ventiloconvector necarcasat, montaj
vertical, la pardoseala, VCOP 3 FWMO03DTN

buc

2 327.59

11 637.95

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, la
pardoseala, VCOP 3 cu telecomanda montata
pe aparat FWLO3DTN+FWEC1A+FWECKA

buc

3 887.51

3 887.51

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 4 cu telecomanda cu fir
FWV04DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

2982.91

26 846.17

0
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Ventiloconvector necarcasat, montaj vertical,

2462.02| 14772.10
la pardoseala, VCOP 4 FWM0O4DTN buc 6 462.0

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,

la pardoseala, VCOP 5 cu telecomanda cu fir | buc | 11 2955.15| 32 506.65

FWVO4DTN+FWEC1+FWECKAA

Ventiloconvector necarcasat, montaj vertical,

la pardoseala, VCOP 5 FWMO4DTN buc | 7 2429.28 | 17 004.95

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, . .

la pardoseala, VCOP 6 cu telecomanda cu fir | buc 2 3 699.82 7 399.64

FWVO6DTN+FWEC1+FWECKAA

Ventiloconvector necarcasat, montaj vertical,

la pardoseala, VCOP 6 FWMOGDTN buc | 2 3075.391 615078

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,

la pardoseala, VCOP 7 cu telecomanda cu fir | buc 7 3986.54 | 27 905.77

FWVOBDTN+FWEC1+FWECKAA

Ventiloconvector necarcasat, montaj vertical,

la pardoseala, VCOP 7 FWMOSDTN buc | 14 | 3070.65| 42989.16
10 AGREGAT CLIMATIZARE MONOSPLIT LOW buc| 4

AMBIENT (FT61)

Sistem UES2/UIS2, compus din unitate

exterioara RXF35E si unitate interioara de

perete FTXF35E, capacitate de racire buc 1 5221.14 5 221.14

1.3/3.3/3.8 kW, cu telecomanda fara fir

Sistem UES1/UIS1, compus din unitate

exterioara RXF71D si unitate interioara de

perete FTXF71D, capacitate de racire buc 1 15 884.67 15 884.67

2.3/7.1/7.3 kW, cu telecomanda fara fir

Sistem UES3/UIS3, compus din unitate

exterioara RXF50D si unitate interioara de

perete FTXF50D, capacitate de racire buc 1 10 140.51 10 140.51

1.7/5.0/6.0 kW, cu telecomanda fara fir

Pompa de condens buc 3 1 816.08 1 816.08

Sistem UES4+UIS4, compus din unitate

exterioara RXF50D si unitate interioara de

perete FTXF50D, capacitate de racire buc 1 9 989.73 9 989.73

1.7/5.0/6.0 kW, cu telecomanda fara fir; FT

11 T-Rev 2

Pompa de condens buc 1 590.62 590.62

POMPE buc| 14
11 Pompa PC1, PC2 - Q=20,5mc/h;H=3,5mCA buc 2 13 627.97 | 27 255.93
12 Pompa PRC3, PRC4 - Q=5,5mc/h;H=2,5mCA buc 2 10 200.01 | 20 400.01
13 Pompa PC12 - Q=2,7mc/h;H=4,5mCA buc 1 7 892.33 7 892.33
14 Pompa PC5 - Q=3mc/h; H=4mCA buc 1 3 570.34 3 570.34
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15 Pompa PDC6 - Q=15,5mc/h;H=7,5mCA buc | 1 36 358.46 | 36 358.46
16 Pompa PC7 - Q=14mc/h; H=8mCA buc 1 9 751.02 9 751.02
17 Pompa PC8 - Q=1,8mc/h;H=3,5mCA buc 1 3415.11 3415.11
18 Pompa PC9 - Q=1,6mc¢/h;H=3,5mCA buc 1 3762.34 3762.34
19 Pompa PC10 - Q=2mc/h;H=3,5mCA buc 1 3 247.62 3 247.62
20 Pompa PC11 - Q=9,4mc/h;H=4mCA buc 1 5 359.59 5 359.59
21 Pompa PR1 - Q=70mc/h;H=11mCA buc 1 83 069.98 | 83 069.98
22 Pompa PR2 - Q=70mc/h;H=6mCA buc | 1 83 069.98 | 83 069.98

Total eéxclusiv TVA ' 2 600 880.73

INSTALATIE VENTILATIE UTILAJ ECHIPAMENTE - PROCURARE EHIPAMENTE

- debit aer: 14000 mc/h,

- presiune staticd externi: 400
Pa,

- alimentare electricd: 3 x 380
V/ 50 Hz.

Modul 3:

- atenuator de zgomot,

- filtru de aer, clasa F 7.
Tablou electric de forta,
comanda si automatizare
pentru centrala de tratare CTA
4, care functioneaza cu 100%
aer proaspat, compus din
echipamente de contro],
comanda, reglare si
semnalizare, inclusiv interfata
de conectare la BMS si
interconectare la centrala de

avertizare incendiu.

Nr. Descrierea activitatii in suma UM | Cant Ptret unitar Pret total
activitate globala " - lei - fara TVA
CENTRALA DE TRATARE AER
CTA 4
Sala Multifunctionald - Livrarea
se va face din 3 module.
- Dimensiuni: L x | x H: 4000
mm X 1600 mm x 1450 mm;
- Componenta:
Modul 1:
- baterie de racire, functionand
cu apa racita 7/12°C, avand:
- Qrt = 85 kw;
- APmax = 2,0 mCA;
- baterie de incalzire,
functionand cu apé caldd
80/60°C, avand:
- Qi = 212 kW+B23;
- APmax = 2,0 mCA;
Modul 2:
- ventilator de introducere aer
1 centrifugal, avand: buc 1 229 817.94 229 817.94
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CENTRALA DE TRATARE AER
CTA 2

Zona promovare Marea Neagra,
Dimensiuni: L x| x H: 5048 mm Xx
1080 mm x 1804 mm;

- Componenta:

Modul 1:

- ventilator de evacuare aer
centrifugal, avand:

- debit aer: 5000 mc/h;

- presiune statica externa: 400 Pa;
Modul 2:

- recuperator de caldura cu placi, cu
circulatie Tncrucisata, filtru de aer
clasa G 4;

Modul 3:

- baterie de réacire, functiondnd cu
apa racita 7/12°C, avand:

- Qrt = 19 kW;

- APmax = 2,0 mCA;

- baterie de incalzire, functiondand
cu apa calda 80/60°C, avand:

- Qi = 25 kw; -

- APmax = 2,0 mCA;

Modul 4:

- ventilator de introducere aer
centrifugal, avand:

- debit aer: 5000 mc/h,

- presiune statica externa: 400 Pa;
Modul 5:

- atenuator de zgomot,

- filtru de aer, clasa F 9.

Tablou electric de forta, comand3a
si automatizare ptu centrala de
tratare CTA 2, care functioneaza cu
100% aer proaspat, compus din
echipamente de control, comand3,
reglare si semnalizare, incl.
interfata de conectare la BMS.

buc

381 775.47 381 775.47
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CENTRALA DE TRATARE AER
CTA 3

Sala Bal - livrarea se va face din 3
module.

- Dimensiuni: Lx | x H: 3515 mm
X 735 mm X 965 mm,;

- Componenta:

Modul 1:

- baterie de récire, functionénd cu
apa racita 7/12°C, avand:

- Qrt = 18 kW;

- APmax = 2,0 mCA; ]
- baterie de incalzire, functionénd
cu apa calda 80/60°C, avand:

- Qi = 45 kw;

- APmax = 2,0 mCA;

Modul 2:

- ventilator de introducere aer
centrifugal, avand:

- debit aer: 3000 mc/h,

- presiune statica externa: 400 Pa,
- alimentare electrica: 3 x 380 V/
50 Hz.

Modul 3:

- atenuator de zgomot,

- filtru de aer, clasa F 7.

Tablou electric de forta, comanda
si automatizare pentru centrala de
tratare CTA 3, care functioneaza cu
100% aer proaspat, compus din
echipamente de control, comanda,
reglare si semnalizare, inclusiv
interfata de conectare la BMS si
interconectare la centrala de
avertizare incendiu.

buc

268 596.40 268 596.40
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CENTRALA DE TRATARE AER
CTA 4

Sala Multifunctionala - Livrarea
se va face din 3 module.

- Dimensiuni: L x I x H: 4000
mm x 1600 mm x 1450 mm;

- Componenta:

Modul 1:

- baterie de racire, functionand
cu apa racita 7/12°C, avand:

- Qrt = 85 kWw;

- APmax = 2,0 mCA;

- baterie de incalzire,
functionand cu apa calda
80/60°C, avand:

-Qi = 212 kW+B23;

- APmax = 2,0 mCA;

Modul 2:

- ventilator de introducere aer
centrifugal, avand:

- debit aer: 14000 mc/h,

- presiune statica externa: 400
Pa,

- alimentare electrici: 3 x 380
V/ 50 Hz.

Modul 3:

~ atenuator de zgomot,

- filtru de aer, clasa F 7.
Tablou electric de forta,
comanda si automatizare
pentru centrala de tratare CTA
4, care functioneaza cu 100%
aer proaspat, compus din
echipamente de control,
comanda, reglare si
semnalizare, inclusiv interfata
de conectare [a BMS si
interconectare la centrala de
avertizare incendiu.

buc

488 431.22

488 431.22

k=1,5622

Dezumidificator portabil, avand
urmatoarele caracteristici: -
debitul de 11,8 litri in 24h.

buc

12

11 846.46

142 157.50

Recuperator de caldura cu plici,
cu circulatie incrucisata, eficacitate
minima 65%, cu filtru de aer clasa
G 4, tava de colectare condens si
racord de evacuare, placi realizate
din aluminiu sau otel inoxidabil,
pentru debit de aer 500 m3/h,
avand baterie de incalzire
electrica 2,5 kW.

buc

21 677.34

21 677.34

VENTILATOARE

k=1,5622

2e. V 8- debit aer: 400 mc/h,
- presiune totala: 120 Pa,
- presiune sonora
maxima: max55 dB(A),

385.86

385.86
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- alimentare electrica:
220 V/ 50 Hz.

2d. VE6, VE7

- debit aer: 300 mc/h,

- presiune totala: 120 Pa,

- presiune sonora
maxima: max.55dB(A),

- alimentare electrica:
220 V/ 50 Hz.

550.68

1101.35

2. Ventilator evacuare aer grupuri
sanitare, cu flux de aer rectiliniu (in
linie), montaj la interior pe
tubulatura, avand urmdatoarele
caracteristici:
2a. VE2 si VE 3

- debit aer: 600 mc/h

- presiune totala: 150 Pa

- presiune sonora
maxima: max55 dB(A).

- alimentare electrica:
220 V/ 50 Hz.

573.33

1 146.65

2b. VE4 - debit aer: 1000 mc/h
- presiune totald: 200 Pa
- presiune sonora
maxima: max55dB(A),
- alimentare electrica:
220 V/ 50 Hz.

676.43

676.43

2c. VE5- debit aer: 1200 mc/h
- presiune totala: 200 Pa
- presiune sonora
maxima: max55 dB(A),
- alimentare electrica:
220 V/ 50 Hz.

824.84

824.84

1. Ventilator evacuare aer VE1-
Zona Catering subsol montaj
interior, inclusiv accesorii, avand
carcasa din tabla de otel inoxidabil,
clapeta de sens, prefiltru aer,
temporizator, avand:

-Debit de aer : 2500 m3/h
-Presiune totala: 300 Pa

-Alimentare electrica : 220V / 50Hz.

3. Ventilator evacuare aer Grup
Electrogen VE~GE, cu flux de aer
rectiliniu (in linie), montaj la
interior pe tubulatura, avand
urmatoarele caracteristici:

- debit aer: 4000 mc/h,

- presiune totald: 300 Pa,

- presiune sonora
maxima: max55 dB(A),

- alimentare electrica:
220 V/ 50 Hz.

6 066.02

6 066.02
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VENTILATOR INTRODUCERE
DESFUMARE,
1. Ventilator centrifugal pentru
introducere aer VID1, montaj
interior in linie, avand urmatoarele
caracteristici:

- debit de aer: 4500
m3/h,

- presiune totald: 200 Pa,

- alimentare electrica:
220 V/ 50 Hz.

3 650.20

3 650.20

VENTILATOR INTRODUCERE
DESFUMARE,
2. Ventilator centrifugal pentru
introducere aer VID2, montaj
interior in linie, avand urméatoarele
caracteristici:

- debit de aer: 3600
m3/h,

- presiune totala: 200 Pa,

- alimentare electrici:
220 V/ 50 Hz.

3 650.20

3 650.20

VENTILATOR EVACUARE
NOXE/DESFUMARE,
1.Ventilator pentru evacuare
noxe/desfumare VED1, VED2
montaj interior, avand urmatoarele
caracteristici:
- constructie 400
grd.C/2h
- debit de aer: 5600
m3/h
noxe/7950 m3/h
desfumare
- presiune totald: 400 Pa
- alimentare electrica:
400 V/ 50 Hz.

0.00

VENTILATOR EVACUARE
NOXE/DESFUMARE,
2.Ventilator pentru evacuare
noxe/desfumare VED3 montaj
interior, avand urmatoarele
caracteristici:
- constructie 400
grd.C/2h,
- debit de aer: 2000
m3/h
noxe/3400 m3/h
desfumare,
- presiune totala: 400
Pa,
- alimentare electrica:
400 V/ 50 Hz.

0.00
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VENTILATOR EVACUARE
NOXE/DESFUMARE,

3 .Ventilator pentru evacuare
noxe/desfumare VED4 montaj
interior, avand urmétoarele
caracteristici:

- constructie 400
grd.C/2h,

- debit de aer: 2500
m3/h

. noxe/4600 m3/h

desfumare, )

- presiune totala: 400
Pa,

- alimentare electrica:
400 V/ 50 Hz.

0.00

Total fara TVA

1 549 957.45

Receptie, magazin de suveniruri si mini expozitie; camera P06; Suprafata 98,8 m2

SISTEME DE EXPUNERE

Nr. buc.

CPr-1 - Corp pentru mobilierul de receptie, dimensiuni 7900x1000x2150 mm.

1

CPr-2 - Corp pentru sistemul de afisaj digital al receptiei, dimensiuni
2650x300x2150 mm.

1

CPr-3 - Corpuri tip diorama - pentru expunerea unor instalatii artistice si machete
(MPr-1, MPr-2 MPr-3 MPr-4), dimensiuni corp 2005x660x1950.

CPr-4’ - Corpuri pentru expunerea unor lentile de faruri folosite in componenta unor
balize de semnalizare, dimensiuni corp de expunere 1400x1000x700 mm,
dimensiuni lentild de far 550 mm diametru, 1100 mm in3ltime.

CPr-4" - Corp pentru expunerea unei lentile de far folosit3 in componenta unei
balize de semnalizare, dimensiuni corp de expunere 2400x1000x700 mm,
dimensiuni lentild de far 850 mm diametru, 1550 mm in&Iitime.

MACHETE SI VIDEO INSTALATII ARTISTICE PENTRU DIORAME

Mpr-1 - macheta de dimensiuni 540x350x800 mm, reconstructie detaliat3
reprezentand Farul Carol I.

Mpr-2 - macheta are dimensiuni de

500x150x150 mm si reprezint3 o

reconstructie detaliata a unei galere, model
antic grecesc, cu 40 de perechi de vésle.

Mpr-3 - macheta are dimensiuni de
500x100x300 mm si reprezintd o
reconstructie detaliatd pentru a doua
versiune a navei scoala Mircea, cu trei
catarge, specifice perioadei de mijloc de
secol XX.

Mpr-4 - macheta are dimensiuni de 500x100x130 mm si reprezinta o reconstructie
detaliatd a unui cargoboat petrolier construit in perioada contemporana

Video montaj documentar durata 100 secunde: farul din Alexandria, farul Carol I,
sateliti orbitand pamantul, platforma petrolierea si bord cargobot.

Video montaj documentar corespunzatoare povestii farului Carol, reprezentat de
macheta, durata 100 secunde, incluzand informatii si elemente istorice jurul farulu,
precum si elemente documentare

Video montaje animatie pentru cele 6 televizoare 4k in spatele receptiei, dezvolta
branding si identitate, informatii utlitare (program, cost bilete, expozitii)
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Panouri machete grafice explicative pentru corpurile Cpr 4' si Cpr 4" referitoarre la 4
tehnologia de faruri, plexiglas 5 mm, 400x800 mm, folie print
Dezvoltare artistica, reconstructii si modelaje bazate pe continut istoric, design 2D- 1
3D, ilustratii, compozitii grafice
ECHIPAMENTE AUDIO VIDEO RECEPTIE
SAMSUNG LED TV UE85DU7172U85HUNGARYUWS41U85D 2
Soundbar HW-S801D, 3.1.2ch, 330W, Bluetooth, Wi-Fi, Subwoofer wireless, Dolby 5
. - Atmos, Alb :
SAMSUNG QLED TV QE43Q60DAU43HUNGARYQWK30Q43D 6
SERVICII CONEXE
Cablare electrica, automatizari pentru rotire faruri, 1
montare conectare instalare pornire echipamente audio video 1
instalare, montaj mobilier 1
TOTAL Receptie, magazin de suveniruri si mini expozitie - fard TVA 400000
Echipamente electrice
INSTALATI ELECTRICE UTILAJ ECHIPAMENTE - PROCURARE EHIPAMENTE
Nr. Descrierea activitatii in suma UM Cant Ptret unitar Pret total
activitate globala nt. - lei - fara TVA
k=1,414
GRUP ELECTROGEN 500KVA '
1 NECARCASAT (FT41) buc 1 349 643.14 | 349 643.14
SISTEM DE COMANDA SI
2 CONTROL TIP BMS (FT42) buc p 185 167.11 185 167.11
CORP ILUMINAT LED 5500K
3 10X60GRD 1200MM  (FT43) buc 25 3 439.59 85 989.87
?,SFEE)ILUMINAT LED 4000K 6GRD | 1, 6 3 033.56 18 201.39
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CORP ILUMINAT LED 5500K
c 8 3188.44 25 507.50
5 | 10X50GRD 1200MM  (FT45) bu
CORP ILUMINAT LED 5500K
2 1 374.15 2 748.29
10X60GRD 300MM  (FT47) buc
6
CORP ILUMINAT LED 4000K
1 500, 6 000.06
10X50GRD 300MM  (FT48) buc 4 00.02
7 .
CORP ILUMINAT LED 4000K
. 918.49
10X60GRD 1200MM  (FT49) buc 12 2659.87 31
8
CORP ILUMINAT LED 4200LM buc 10 3243.19 32 431.88
9 (FT50)
CORP ILUMINAT LED 8000LM buc 20| - 4 058.02 81 160.49
(FT51)
10
CENTRALA TELEFONICA COMPLET -
11 | ECHIPATA buc 1 18 305.42 18 305.42
Total exclusiv TVA 837 073.63
Echipamente sanitare
INSTALATIE SANITARA E UTILAJ ECHIPAMENTE - PROCURARE EHIPAMENTE
. Ciiunll . Ptret unitar Pret total
Nr. Descrierea activitatii in suma . <
activitate globala oM | cant. a3 lII:ita-“: aJus;‘a,;fara
Grup de pompare Idraulika cu
1 CONVERTIZOR SMD F20 P 7V- buc 1 27 048.59 27 048.59
400/8 T (trifazic - FT 2S
Vas expansiune vertical AFV -24 L
Elbi pt hldrofor, 16 bar model buc 2 429.53 859.07
AO32R2 FT 28
Vas expansiune hidrofor 500 | Elbi
model AFV-500 FT 55 buc 2 2773.67 5 547.35
Rezervor polietilena Elbi model
CV 1000 FT 3S buc 2 1 283.15 2 566.30
la Centrala Termica
Pompa submersibila Speroni,model
SQ 65-5; FT 8 S buc 2 4 632.99 9 265.98
Set cuplare pentru ghidaj sq 65-85 3"
Speroni buc 2 1 140.16 2 280.32
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Regulator de nivel cu plutitor TECNO

3m buc 61.07 305.33
Tablou comanda EPIC 2-400V/10 buc 1 190.03 1190.03
Pompa pentru instalatii

recirculare IMP PUMPS ACM SAN

25/70-130, buc 765.36 765.36

FT 9 S.

Set racord pompa circulatie 1" buc 16.95 16.95

Vas expansiune multifunctional )

Elbi DPV 50L [ A2C2L34 ], FT10 S buc 474.15 . 474.15

Set racord pompa circulatie 1"

(C4221057) buc 16.95 16.95
Pompa submersibila, pt evacuare

ape uzate accidentale

Instalare in basa in canal tehnic-

subsol.

Cu plutitor cu contacte electrice pt

pornit-oprit, cu tablou electric buc 702.93 702.93

comanda.

Caracteristici pompa:

Q =4 mc/h; H=6 mCA

P=0,75kwW/ 230V

FTnr.12S
Pompa submersibila FORAS FV400T buc 5410.51 5410.51
Tablou comanda alt.EPIC 1 - 400V/10 | bu¢ 887.11 887.11

3r;!I!egulator de nivel cu plutitor TECNO buc 68.79 68.79

Pompa submersibila, pt evacuare

ape uzate conventional curate

(preaplin, goliri) si ape accidentale

Instalare in basa subsol - S.H.

menajer

Cu plutitor cu contacte electrice pt

pornit-oprit, cu cot din teava si suport

sustinere, cu tablou electric comanda

Caracteristici:

Q =8 mc/h; H = 10mCA

P=15kwWw/400V

FT14 S
Pompa submersibila FORAS FV160T buc 3941.28 3941.28
Tablou comanda alt.EPIC 1 - 400V/10 | buc 887.11 887.11

3r§egulator de nivel cu plutitor TECNO buc 68.79 68.79

Total exclusiv TVA 62 302.90
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Echipamente incalzire

Nr.
activitate

Descrierea activitatii in suma globala

UM

Cant.

Pret
unitar
- lei -

Pret total
fara TVA

Chiller -Racitor de apa cu condensatorul
racit cu aer model EWAT 155 B - SRB 2055
DAIKIN, chiller 143,4 kW, eficienta standard
Eer/ SER : 2,2/4,1, nivel de zgomot redus
63,3 dB (A) la 1 m, dimensiuni LxIxh: 3570 x
1204 x 1822 mm

buc

314 853.27

944 559.81

Cazan Vitocrossal 200 CM2 400/370kwW

buc

115 311.51

115 311.51

Cazan Vitocrossal 200 CM2 400/370kwW

buc

109 712.86

109 712.86

Modul LON (Cablu de legatura LON
lungimea 7m, Limitator presiune minima 0 - 6
bar - 2 buc, Limitator presiune maxima 0 - 6
bar - 2 buc, Rampa de armaturi 6 bar - 2buc,
Neutralizare GENO-Neutra V N-70 - 2 buc, Set
suport fonoabsorbant 1500kg)

buc

21 065.57

21 065.57

Clapeta gaze D=250 motorisch (Clapeta
gaze D=250 motorizata-2 buc, Supapa de sig.
cu membrana 1 1/4" 6bar - 4buc, Reductie G1
1/2 x G1 1/4 -4 buc, Racord gaze arse
250/250 - 2 buc, Pentru turul si returul circ.de
inc.- 2 buc, Gegenflansch DN100 PN6 - 2 buc,
Vana fluture DN 100 PN 16 - 2 bugc,
Servomotor pentru vana amestec - 2 bug,
Statie de dedurizare Aquahome 20 SMART - 2
buc)

buc

47 383.69

47 383.69

Boiler Vitocell-V 100 CVA 500L compus
din:Boiler Vitocell 100-V CVA 500L - 1 buc,
Regulator de temperatura capilar 1500 -
Termostat de lucru

buc

17 225.62

17 225.62

Rezistenta electrica 2-6 kW (Rezistenta
6,0kw- 1 buc,
Vas de expansiune Reflex 80 litri,6 bar - 2
buc,
Vas de expansiune Refix DE 60 | -1 buc,
Vas de expansiune cu membrana 500L - 2
buc,
Vas de expansiune Refix DE 80 | - 1 buc.)

buc

19 125.17

19 125.17

Vitotronic 200-H, HK1B - 1 buc (Modul
LON - 1 buc, Cablu de legatura LON lungimea
7m - 1 buc, Rezistenta terminala LON, Senzor
temp tur NTCnr2 L=5800-3buc)

buc

4 779.05

4 779.05
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Cos de fum compus din:
- Sistem de evacuare a gazelor de ardere
compus din:
- Racord cazan: diam.250mm - 2 buc
Sistem perete simplu, cu mufare cilindrica
mama tata, cu garnitura de etansare inclusa,
fabricat din otel inoxidabil 316L,
cu finisaj lucios. .
- Colector comun: dlam.350mm, 1 buc
Sistem perete dublu, cu mufare cilindrica
mama tata, fabricat din otel inoxidabil 316L
interior si otel inoxidabil 316L exterior,cu
finisaj lucios. Izolatie vata bazaltica 25 mm
- Cos fum: diam 400 mm, inalt. cca. 20 m, 1
buc
perete dublu,cu mufare cilindrica mama tata,
fabricat din otel inoxidabil 316L interior si otel
inoxidabil 316L exterior, cu finisaj lucios.
Izolatie vata bazaltica 25 mm

buc

137 114.40

137 114.40

Hote ptr. eficientizare evacuare aer cald de
la racitoarele de apa, compuse din doud
ansamble, cu intarituri si flanse, inclusiv
accesorii montaj:

Hota nr, 1, dim 200 x 730 x 300 si 100x
460 x 300;
L=2,005m

buc

3403.44

3403.44

Hota nr. 2, dim 200 x 730 x 300 si 100x
460 x 300;
L=2,215m

buc

3471.54

3471.54

Hota nr. 3, dim 200 x 730 x 300 si 100x
460 x 300;
L=2,285m

buc

3 554.78

3 554.78

Hota nr. 4, dim 200 x 730 x 300 si 100x
460 x 300;
L=2,250m

buc

3479.11

3479.11

Hota nr. 5, dim 200 x 870 x 300 si 100x
460 x 300;
L=2,575m

buc

3 645.58

3 645.58

TABLOU FORTA SI AUTOMATIZARE
INST.INCALZ./RAC./ACM (FT53)

buc

437 745.20

391 142,91

5“

Schimbator de caldura din plici de otel
Q=398 kW (FT 13 T)

buc

55 800.00
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Distribuitor-colector
Distribuitor-colector pentru apa racita, montat
pe sustinator, avand diam. de dn=300 si
lungimea 1=800mm cu urmatoarele racorduri: | buc 2 3993.24 7 986.48
-3/4"=1buc dn=80mm=1buc.;
d=125mm=2buc.
Capac otel bombat D = 300 mm buc 4 1 398.93 5 595.72
Butelie de egalizarea presiunilor (BEP pentru
apa racita, conf. din teava de otel, avand ‘ ‘
d=610x8mm si lungimea de 2100 mm, avand | buc 1 5 968.29 5 968.29
urmatoarele racorduri: -1"=1buc,
+1/2"=2buc;d=125mm=2buc;d=65mm=6buc.
Capac otel bombat D = 610 mm buc 2 2 979.84 5 959.68
Butelie de egalizare a presiunii ®350mm
L=1600 (40Dn 100; 30 1/2") buc 1 5 028.20 5 028.20
Capac otel bombat D = 350 mm buc 4 1 605.92 6 423.68
Distribuitor/colector ®350mm L=1800 (®Dn
100; 20Dn 80; ®Dn 50;®Dn 32; 201/2") buc | 2 532144 10642.88
fgsgr%t:rlc(i)% ;lntgurltatl pentru apa, montat pe buc 1 3 268.76 3 268.76
g'l;ATIE DEDURIZARE 2MC/H (FT57) / FT buc 1 26 900.39 | 26 900.39
Ventiloconvectoare 106
VCO N2 (FT 8T rev 1) Ventiloconvector
necarcasat, montaj orizontal plafon si
vertical, in sistemul cu 2 conducte,
functionand n regimul iarna - vara
- debit de aer med. = 404 mc/h, buc 7 2713,63 18 995.40
- capacitate de racire totald med.= 2,4 kW,
- sarcina frigorifica sensibila = 1,86 kW
- capacitatea de incélzire = 5,03 kw.
VCOT1 (FT 10 T rev.1) Ventiloconvector
carcasat, montaj orizontal plafon , in sistemul
cu 2 conducte, functionand In regimul iarna -
vara
- debit de aer med. = 270 mc/h, buc |3 2826.02|  8478.07
- capacitate de récire totald med.= 1,65 kw,
- sarcina frigorifica sensibila = 1,3 kw
- capacitatea de incilzire = 3,83 kw.
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VCOT 2 (FT 10T rev 1) Ventiloconvector
carcasat, montaj orizontal plafon , in sistemul
cu 2 conducte, functionand in regimul iarna -
vara

- debit de aer med. = 350 mc/h,

- capacitate de racire totald med.= 1,59 kw,
- sarcina frigorifica sensibila = 2,26 kW

- capacitatea de incédlzire = 4,87 kW.

buc

2719.02

24 471.16

Pompa de condens ptr. ventiloconvectoarele
carcasate

buc

12

768.19

"9 218.32

Ventiloconvector necarcasat, montaj
vertical/orizontal, VCO N1 cu telecomanda cu
fir FWM35DTN+FWEC1A

buc

2 957.97

11 831.88

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, la
pardoseala, VCOP 1 cu telecomanda montata
pe aparat FWLO1DTN+FWEC1A+FWECKA

buc

2 499.45

9 997.80

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, la
pardoseala, VCOP 2 cu telecomanda cu fir
FWV15DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

2.729.62

8 188.87

Ventiloconvector necarcasat, montaj
vertical, la pardoseala, VCOP 2 FWM15DTN

buc

2 058.38

14 408.65

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 2 cu telecomanda
montata pe aparat
FWL15DTN+FWEC1A+FWECKA

buc

2 922.58

5 845.16

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 3 cu telecomanda cu fir
FWVO3DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

3 000.05

9 000.16

Ventiloconvector necarcasat, montaj
vertical, la pardoseala, VCOP 3 FWMO3DTN

buc

2 327.59

11 637.95

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, la
pardoseala, VCOP 3 cu telecomanda montata
pe aparat FWLO3DTN+FWEC1A+FWECKA

\

buc

3 887.51

3 887.51

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 4 cu telecomanda cu fir
FWV04DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

2 982.91

26 846.17

Ventiloconvector necarcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 4 FWM04DTN

buc

2 462.02

14 772.10

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,
la pardoseala, VCOP 5 cu telecomanda cu fir
FWVO04DTN+FWEC1+FWECKAA

buc

11

2 955.15

32 506.65
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Ventiloconvéctor necarcasat, montaj vertical,
uc 7 2 429.28 17 004.95

la pardoseala, VCOP 5 FWMO04DTN b

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical,

la pardoseala, VCOP 6 cu telecomanda cu fir | buc 2 3 699.82 7 399.64

FWVO6DTN+FWEC1+FWECKAA

Ventiloconvector necarcasat, montaj vertical, 6 150.78

la pardoseala, VCOP 6 FWMO6DTN buc | 2 3075.39 >0.

Ventiloconvector carcasat, montaj vertical, | . .

la pardoseala, VCOP 7 cu telecomanda cu fir | buc 7 3986.54 | 27 905.77

FWV0O8DTN+FWEC1+FWECKAA

Ventiloconvector necarcasat, montaj vertical,

la pardoseala, VCOP 7 FWMO8DTN buc 14 3070.65| 42989.16
10 AGREGAT CLIMATIZARE MONOSPLIT LOW buc 4

AMBIENT (FT61)

Sistem UES2/UIS2, compus din unitate

exterioara RXF35E si unitate interioara de

perete FTXF35E, capacitate de racire buc 1 S 421.14 > 221.14

1.3/3.3/3.8 kW, cu telecomanda fara fir

Sistem UES1/UIS1, compus din unitate

exterioara RXF71D si unitate interioara de

perete FTXF71D, capacitate de racire buc ] 1 | 15884.67 | 15884.67

2.3/7.1/7.3 kW, cu telecomanda fara fir

Sistem UES3/UIS3, compus din unitate

exterioara RXF50D si unitate interioara de

perete FTXF50D, capacitate de racire buc 1 10 140.51 10 140.51

1.7/5.0/6.0 kW, cu telecomanda fara fir

Pompa de condens buc 3 1 816.08 .1816.08

Sistem UES4+UIS4, compus din unitate

exterioara RXF50D si unitate interioara de

perete FTXF50D, capacitate de racire buc 1 9 989.73 9 989.73

1.7/5.0/6.0 kW, cu telecomanda fara fir; FT

11 T-Rev 2

Pompa de condens buc 1 590.62 590.62

POMPE buc| 14
11 Pompa PC1, PC2 - Q=20,5m¢/h;H=3,5mCA | buc 2 13 627.97 27 255.93

Pompa PRC3, PRC4 -

12 Q=5,5mc/h;H=2,5mCA buc 2 10 200.01 20 400.01
13 Pompa PC12 - Q=2,7mc/h;H=4,5mCA buc 1 7 892.33 7 892.33
14 Pompa PC5 - Q=3mc/h;H=4mCA buc 1 3570.34 3 570.34
15 Pompa PDC6 - Q=15,5mc/h;H=7,5mCA buc 1 36 358.46 36 358.46
16 Pompa PC7 - Q=14mc/h;H=8mCA buc 1 9 751.02 9 751.02
17 Pompa PC8 - Q=1,8mc/h;H=3,5mCA buc 1 3415.11 3415.11
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18 Pompa PC9 - Q=1,6mc/h;H=3,5mCA buc 1 3762.34 3762.34
19 Pompa PC10 - Q=2mc/h;H=3,5mCA buc 1 3 247.62 3 247.62
20 Pompa PC11 - Q=9,4mc/h; H=4mCA buc 1 5 359.59 5 359.59
21 Pompa PR1 - Q=70mc/h;H=11mCA buc 1 83 069.98 83 069.98
22 Pompa PR2 - Q=70mc¢/h;H=6mCA buc | 4 83 069.98 | 83 069.98
Total te;xclusiv TVA 2 600 880.73
PROCURARE ASCENSOARE
. Descrierea activitatii in Pret unitar Pret total
Nr. activitate suma globala DM |Cant. -lei- fara TVA
ASCENSOR 2 STATII CABINA
INOX COMPLET ECHIPAT (FT 11)
Ascensor persoane Schindler buc 1]275,041.91 lei |275,041.91 lei
5000 - Capacitate 1125 kg, 1.0
m/s, 2 opriri
MONTCHARGE INOX 100KG
COMPLET ECHIPAT (FT 12)
Microlift buc 2 | 55,146.52 lei |110,293.03 lei
- Capacitate 100 kg, 0.35 m/s, 3
opriri
Platforma ptr persoane cu
dizabilitati, 315 kg, 1000x1400
mm, cremaliera, usa de acces
laterald 850x900 mm, lungime | buc 1t 50,820.00 lei | 50,820.00 lei

cursa 900 mm, viteza max. 0,15
m/s , putere motor cca 1,50 KW
(Italia)

Total, exclusiv TVA

436,154.94 lei
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Echipamente ventilatii
INSTALATIE VENTILATIE UTILAJ ECHIPAMENTE - PROCURARE FHIPAMENTE

Nr.
activitate

Descrierea activitatii in suma globala

UM

Cant.

Ptret
unitar
- lei -

Pret total
fara TVA

CENTRALA DE TRATARE AER CTA 4
Sala Multifunctionala - Livrarea se va
face din 3 module.

.= Dimensiuni: L x I.x H: 4000 mm Xx

1600 mm x 1450 mm;

- Componenta:

Modul 1:

- baterie de racire, functionand cu apa
racita 7/12°C, avand:

- Qrt = 85 kw;

- APmax = 2,0 mCA;

- baterie de incalzire, functionand cu
apa calda 80/60°C, avand:

- Qi = 212 kW+B23;

- APmax = 2,0 mCA;

Modul 2:

- ventilator de introducere aer
centrifugal, avand:

- debit aer: 14000 mc/h,

- presiune statica externa: 400 Pa,

- alimentare electrica: 3 x 380 V/ 50
Hz.

Modul 3:

- atenuator de zgomot,

- filtru de aer, clasa F 7.

Tablou electric de forta, comanda si
automatizare pentru centrala de
tratare CTA 4, care functioneaza cu
100% aer proaspat, compus din
echipamente de control, comanda,
reglare si semnalizare, inclusiv
interfata de conectare la BMS si
interconectare la centrala de
avertizare incendiu.

buc

229 817.94 | 229 817.94
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CENTRALA DE TRATARE AER CTA 2
Zona promovare Marea Neagri,
Dimensiuni: L x [ x H: 5048 mm x 1080
mm x 1804 mm;

- Componenta:

Modul 1:

- ventilator de evacuare aer centrifugal,
avand:

- debit aer: 5000 mc/h;

- presiune staticd externd: 400 Pa;
Modul 2: .

- recuperator de cdldurd cu pléci, cu
circulatie Tncrucisatd, filtru de aer clasa G
4;
Modul 3:

- baterie de racire, functionand cu apa
racitda 7/12°C, avand:

- Qrt = 19 kw;

- APmax = 2,0 mCA;

- baterie de incalzire, functionand cu apa
calda 80/60°C, avand:

- Qi = 25 kWw;

- APmax = 2,0 mCA;

Modul 4:

- ventilator de introducere aer centrifugal,
avand:

- debit aer: 5000 mc/h,

- presiune statica externa: 400 Pa;
Modul 5:

- atenuator de zgomeot,

- filtru de aer, clasa F 9.

Tablou electric de forta, comanda si
automatizare ptu centrala de tratare CTA
2, care functioneaza cu 100% aer
proaspat, compus din echipamente de
control, comanda, reglare si semnalizare,
incl. interfata de conectare la BMS.

buc

381 775.47 | 381 775.47
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CENTRALA DE TRATARE AER CTA 3
Sala Bal - livrarea se va face din 3
module.

- Dimensiuni: Lx | x H: 3515 mm x 735
mm X 965 mm;

- Componenta:

Modul 1:

- baterie de racire, functiondnd cu apa
racita 7/12°C, avand:

- Qrt = 18 kw;

- APmax = 2,0 mCA; .

- baterie de incalzire, functiondnd cu apa
calda 80/60°C, avand:

- Qi = 45 kw;

- APmax = 2,0 mCA;

Modul 2:

- ventilator de introducere aer centrifugal, buc 268 596.40 | 268 596.40
avand:

- debit aer: 3000 mc/h,

- presiune statica externa: 400 Pa,

- alimentare electrica: 3 x 380 V/ 50 Hz.
Modul 3:

- atenuator de zgomot,

- filtru de aer, clasa F 7.

Tablou electric de forta, comanda si
automatizare pentru centrala de tratare
CTA 3, care functioneaza cu 100% aer
proaspat, compus din echipamente de
control, comanda, reglare si semnalizare,
inclusiv interfata de conectare la BMS
si interconectare la centrala de avertizare
incendiu.

CENTRALA DE TRATARE AER CTA 4
Sala Multifunctionald - Livrarea se va
face din 3 module.

- Dimensiuni: L x 1 x H: 4000 mm x
1600 mm x 1450 mm;

- Componenta:

Modul 1:

- baterie de rdcire, functionand cu apa
racita 7/12°C, avand:

- Qrt = 85 kWw;

- APmax = 2,0 mCA;

- baterie de incalzire, functionand cu
apa calda 80/60°C, avand:

- Qi = 212 kW+B23; buc 488 431.22 | 488 431.22

- APmax = 2,0 mCA;

Modul 2:

- ventilator de introducere aer
centrifugal, avand:

- debit aer: 14000 mc/h,

- presiune statica externd: 400 Pa,
- alimentare electrica: 3 x 380 V/ 50
Hz.

Modul 3:

- atenuator de zgomot,

- filtru de aer, clasa F 7.

Tablou electric de forta, comanda si
automatizare pentru centrala de
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tratare CTA 4, care functioneaza cu
100% aer proaspat, compus din
echipamente de control, comand3,
reglare si semnalizare, inclusiv
interfata de conectare Ia BMS si
interconectare la centrala de
avertizare incendiu.

k=1,5622

Dezumidificator portabil, aviand
urmatoarele caracteristici: - debitul
de 11,8 litri in 24h.

buc

12

11 846.46

142 157.50

Recuperator de caldura cu plici, cu
circulatie incrucisata, eficacitate minima
65%, cu filtru de aer clasa G 4, tava de
colectare condens si racord de evacuare,
placi realizate din aluminiu sau otel
inoxidabil, pentru debit de aer 500
m3/h, avand baterie de incalzire
electrica 2,5 kW.

buc

21 677.34

21 677.34

VENTILATOARE

k=1,5622

2e. V 8- debit aer: 400 mc/h,

- presiune totala: 120 Pa,

- presiune sonord maxima:
max55 dB(A),

- alimentare electrica: 220 v/ 50
Hz.

385.86

385.86

2d. VE6, VE7

- debit aer: 300 mc/h,

- presiune totald: 120 Pa,

- presiune sonora maxima:
max.55dB(A),

- alimentare electrica: 220 V/ 50
Hz.

550.68

1101.35

2. Ventilator evacuare aer grupuri
sanitare, cu fiux de aer rectiliniu (in linie),
montaj la interior pe tubulaturd, avand
urmatoarele caracteristici:
2a. VE2 si VE 3

- debit aer: 600 mc/h

- presiune totala: 150 Pa

- presiune sonora maxima:

573.33

1 146.65
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max55 dB(A).
- alimentare electricd: 220 V/ 50
Hz.

2b. VE4 - debit aer: 1000 mc/h

- presiune totala: 200 Pa

- presiune sonora maxima:
-‘max55dB(A), . .
. - alimentare electrica: 220 V/ 50
Hz.

676.43

676.43

2c. VE5- debit aer: 1200 mc/h

- presiune totald: 200 Pa

- presiune sonora maxima:
max55 dB(A),

- alimentare electrica: 220 V/ 50
Hz.

824.84

824.84

1. Ventilator evacuare aer VE1- Zona
Catering subsol montaj interior, inclusiv
accesorii, avand carcasa din tabla de otel
inoxidabil, clapeta de sens, prefiltru aer,
temporizator, avand:

-Debit de aer : 2500 m3/h

-Presiune totala: 300 Pa

-Alimentare electrica : 220V / 50Hz.

3. Ventilator evacuare aer Grup
Electrogen VE-GE, cu flux de aer rectiliniu
(in linie), montaj la interior pe tubulatura,
avand urmatoarele caracteristici:

- debit aer: 4000 mc/h,

- presiune totala: 300 Pa,

- presiune sonorda maxima:
max55 dB(A),

- alimentare electricd: 220 V/ 50
Hz.

6 066.02

6 066.02

VENTILATOR INTRODUCERE
DESFUMARE,
1. Ventilator centrifugal pentru
introducere aer VID1, montaj interior in
linie, avand urmatoarele caracteristici:
- debit de aer: 4500 m3/h,
- presiune totala: 200 Pa,
- alimentare electrica: 220 v/
50 Hz.

3 650.20

3 650.20

VENTILATOR INTRODUCERE
DESFUMARE,
2. Ventilator centrifugal pentru
introducere aer VID2, montaj interior in
linie, avand urmatoarele caracteristici:

- debit de aer: 3600 m3/h,

- presiune totald: 200 Pa,

- alimentare electrica: 220 V/
50 Hz.

3 650.20

3 650.20
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VENTILATOR EVACUARE
NOXE/DESFUMARE,
1.Ventilator pentru evacuare

noxe/desfumare VED1, VED2 montaj
interior, avdnd urmatoarele caracteristici:

- constructie 400 grd.C/2h

- debit de aer: 5600 m3/h

noxe/7950 m3/h

desfumare

- presiune totala: 400 Pa

- alimentare electrica: 400 v/
50 Hz.

0.00

VENTILATOR EVACUARE
NOXE/DESFUMARE,
2.Ventilator pentru evacuare

noxe/desfumare VED3 montaj interior,
avand urmatoarele caracteristici:

- constructie 400 grd.C/2h,

- debit de aer: 2000 m3/h

noxe/3400 m3/h

desfumare,

- presiune totala: 400 Pa,

- alimentare electrica: 400 V/
50 Hz.

0.00

VENTILATOR EVACUARE
NOXE/DESFUMARE,

3 .Ventilator pentru evacuare
noxe/desfumare VED4 montaj interior,
avand urmatoarele caracteristici:

- constructie 400 grd.C/2h,
- debit de aer: 2500 m3/h
noxe/4600 m3/h
desfumare,
- presiune totald: 400 Pa,
- alimentare electricd: 400 V/
50 Hz.

0.00

Total fara TVA 1 549 957.45

Receptie, magazin de suveniruri si mini expozitie; camera P06; Suprafata 98,8 m2

SISTEME DE EXPUNERE Nr. buc.
CPr-1 - Corp pentru mobilierul de receptie, dimensiuni 7900x1000x2150 mm. 1
CPr-2 - Corp pentru sistemul de afisaj digital al receptiei, dimensiuni 2650x300x2150 1
mm.

CPr-3 - Corpuri tip diorama - pentru expunerea unor instalatii artistice si machete (MPr- 2
1, MPr-2 MPr-3 MPr-4), dimensiuni corp 2005x660x1950.

CPr-4’ - Corpuri pentru expunerea unor lentile de faruri folosite in componenta unor

balize de semnalizare, dimensiuni corp de expunere 1400x1000x700 mm, dimensiuni 3
lentild de far 550 mm diametru, 1100 mm indlitime.

CPr-4" - Corp pentru expunerea unei lentile de far folositd in componenta unei balize de
semnalizare, dimensiuni corp de expunere 2400x1000x700 mm, dimensiuni lentild de far 1

850 mm diametru, 1550 mm inaltime.

MACHETE SI VIDEO INSTALATII ARTISTICE PENTRU DIORAME
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Mpr-1 - macheta de d.imensiuni 540x350x800 mm, reconstructie detaliatd reprezentand 1
Farul Carol 1.

Mpr-2 - macheta are dimensiuni de 500x150x150 mm si reprezintd o reconstructie 1
detaliatd a unei galere, model antic grecesc, cu 40 de perechi de vasle.

Mpr-3 - macheta are dimensiuni de 500x100x300 mm si reprezinta o reconstructie

detaliata pentru a doua versiune a navei scoala Mircea, cu trei catarge, specifice: 1
pericadei de mijloc de secol XX.

Mpr-4 - macheta are dimensiuni de 500x100x130 mm si reprezinta o reconstruct;le 1
detaliatd a unui cargoboat petrolier construit in perioada contemporana

Video montaj documentar durata 100 secunde: farul din Alexandria, farul Carol I; sateliti 1
orbitand pamantul, platforma petrolierea si bord cargobot.

Video montaj documentar corespunzatoare povestii farului Carol, reprezentat de

macheta, durata 100 secunde, incluzand informatii si elemente istorice jurul farulu, 1
precum si elemente documentare

Video montaje animatie pentru cele 6 televizoare 4k in spatele receptiei, dezvolta 6
branding si identitate, informatii utlitare (program, cost bilete, expozitii)

Panouri machete grafice explicative pentru corpurile Cpr 4' si Cpr 4" referitoarre la 4
tehnologia de faruri, plexiglas 5 mm, 400x800 mm, folie print

Dezvoltare artistica, reconstructii si modelaje bazate pe continut istoric, design 2D-3D, 1
ilustratii, compozitii grafice

ECHIPAMENTE AUDIO VIDEO RECEPTIE

SAMSUNG LED TV UE85DU7172U85HUNGARYUWS41U85D 2
TV led 4 k, 85 inch

Soundbar HW-S801D, 3.1.2ch, 330W, Bluetooth, Wi-Fi, Subwoofer wireless, Dolby 5
Atmos, Alb

SAMSUNG QLED TV QE43Q60DAU43HUNGARYQWK30Q43D 6
ecrane 43 inch, 4k

SERVICII CONEXE

Cablare electrica, automatizari pentru rotire faruri, 1
montare conectare instalare pornire echipamente audio video 1
instaiare, montaj mobilier 1
TOTAL Receptie, magazin de suveniruri si mini expozitie - farad TVA 400000

Expozitia permanenta etapa - parter despre istoria Cazinoului, curentul Art Nouveau

in Roménia, personalitati istorice, inginerul Anghel Saligny, istoria Portului
Constanta, a navigatiei maritime; camera P07; Suprafata 305 m2

SISTEME DE EXPUNERE

Nr. buc.

CPe-1 - Corpul se incadreraza in gabaritul general de 2980x5770x2315mm si este
compus din 5 piese principale (doud volume Tnalte pentru expunere verticald, un
volum central pentru expunere orizontald, doud platforme pentru treceri cablurl)

* Un volum de expunere verticald are dimensiunile de 2980x795x2315 mm.

» Al doilea volum de expunere verticald are dimensiunile de 2980x795x2315 mm.
» Volumulul central de expunere orizontald are dimensiunile de 2980x1900x2315
mm.

* Platformele au dimensiuni de 1200x2900x50 mm si sunt realizate dintr-o
structurd de otel placatd cu tabla de otel antiderapantd, vopsité alb RAL 9001.
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CPe-2 - Corpul se incadreraz3 in gabaritul general de 4240x12610x2315mm, este
compus din 7 piese principale (4 volume inalte pentru expunere verticald, 3
platforme pentru treceri cabluri) si include trei machete (MPe-3, MPe-4, MPe-5).

e Fiecare volum de expunere verticala are dimensiunile de 4240x795x2315 mm. 1
¢ Platformele au dimensiuni de 4180x2900x50 mm, respectiv de 4180x3810x50

mm.

CPe-3 - Corpuri de expunere integrate in cele doud nise ale salii de expozitie,

dimensiune totala corp 500x360x1365 mm, dimensiuni spatiu de expunere 2
150x350x800 mm.

INSTALATII ARTISTICE MACHETE

MPe-3 - INSTALATIA ARTISTICA are dimensiuni de' 500x800x1700 mm si

reprezinta un dispozitiv cu binoclu, asemanator cu unul folosit in mod obisuit 1
pentru explorarea orizontului marin.

MPe-4 - INSTALATIA artistica are dimensiuni de 870x870x1850 mm si integreaza 4
instalatii mecanice sugestive pentru ilustrarea functiunii de spectacol a Cazinoului 1
- balet, box, dans, concert.

INSTALATIA artistica are dimensiuni de 500x500x1460 mm si reprezinta sugestia 1
jocului , Caisorii” - o instalatie mecanica similard unei rulete.

INSTALATIE Artistica Augmente Reality Istoria -Cazinoului - macheta ansamblu 1
Cazino si Acvariu, sistem de lumini, dimensiuni 2500x1400x600 mm

Instalatie faleza macheta 1200x630x120 mm - macheta falezei 1
Panouri machete grafice explicative pentru corpurile Cpe 1 si Cpr e 2 referitoare la 30
continut expozitional , plexiglas 5 mm, 600x600 mm, folie print

Video montaj Cronologia falezei cu cele trei faze ale Cazinouri * Kursaal, Casin, 1
Cazino 100, durata secunde

Video montaj Cronologia arhitecturale a Cazinoului de la 1904 la pana in prezent 1
2025, durata 240 secunde

Video montaj introductiv 1
Grafic si web design content 2 tablete in nise 1
Design si development AR 4 tablete 1
Video-mapping pentru macheta faleza Mp-e 7. 1
Dezvoltare artistica, reconstructii si modelaje bazate pe continut istoric, design 2D- 1
3D, ilustratii, compozitii grafice

ECHIPAMENTE AUDIO VIDEO EXPO PARTER

LFD SAMSUNG LH98QMTBPGCXEN

televizor 4k profesional, 500 nits, diagonala 98 inch, consum 616 w, ecran mat, 10
sistem operare tizen, magic info

LFDQM98C98NETHERLANDSFP40H98CMO0-Y4G

televizor 4k, profesional, 500 nits, diagonala 98 inch, consum 616 W, ecran mat, 6
sistem operare tizen, magic info

Televizor LED Crystal Ultra HD, 4K Smart 98DU9072, HDR, 247 cm 3
televizor 4k, diagonala 98 inch, sistem operare tizen, consum 490 W

Soundbar HW-S801D, 3.1.2ch, 330W, Bluetooth, Wi-Fi, Subwoofer wireless, Dolby 14
Atmos, Alb

TABLETSM-X920SILVEREUE , diagonala 14,6 inch Galaxy Tab S10 Ultra 5G, 14.6", 4
256GB, 12GB Memory - 4 bucati

TABLETE LENOVO Tab P12, 12.7", 4GB RAM, 128GB, Wi-Fi, Storm Grey 2

(pentru zona din nise) + garantie 1 an extra

Ochelari VR META Quest 3, 512GB, Alb [BOCD1JTBSC]

garantie casca + 1 an

garantie tablete+ 1 an
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videdproiectoare pentru videomapping faleza 2
PARTER HOL SI EXTERIOR

SISTEME DE EXPUNERE

Corp pentru sistemul de afigaj al holului, dimensiuni 650x450x2150 mm. Corpul de
mobilier include 2 televizoare cu diagonala de 43 inch (consum 145W/televizor) si 1
un sistem de retroiluminare cu banda LED (consum 10W)

CPr-5 - Corp pentru sistemul de afisaj digital exterior, dimensiuni 2000x1150x650

mm. Realizat din teavd rectangulara de otel de 100x40mm, tabl de otel 8 mm

Corpul include un televizor cu diagonala de 75 inch (consum 900W), un sistem de 1
retroiluminare cu banda LED (consum 100'W), ventilatoare pentru aerisire, filtru

de aer si un sistem de ancorare in pardoseal3.

ECHIPAMENTE AUDIO VIDEO HOL si EXTERIOR

SAMSUNG QLED TV QE43Q60DAU43HUNGARYQWK30Q43D ecrane 43 inch, 4k 2
Ecran profesional Outdoor OM75A | LH750MAEBGBXEN Luminozitate ridicatd si 1
culori impecabile Procesor Crystal 4K Afisaj Dynamic Crystal

SERVICII CONEXE

Cablare electrica 1
montare conectare instalare pornire echipamente audio video 1
conectare instalare instalatii artistice mecanice 1
instalare, montaj sistem expunere 1
TOTAL Expozitia permanenta etapa - parter despre istoria Cazinoului, curentul Art

Nouveau in Roménia, personalitati istorice, inginerul Anghel Saligny, istoria 1.750.000

Portului Constanta, a navigatiei maritime - fard TVA

PRESEDINTE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL,

FULVIA ANTONELA DINESCU
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ANEXA NR. 4 LA HCL NR.

METODOLOGIE DE STABILIRE, AJUSTARE SI MODIFICARE A
~~. NIVELULUI PRETURILOR / TARIFELOR PENTRU SERVICIUL DE
ADMINISTRARE, INTRETINERE SI EXPLOATARE A UNOR
OBIECTIVE DE INVESTITII DE INTERES CULTURAL DIN
MUNICIPIUL CONSTANTA

2025



CAPITOLUL L SCOP SI DOMENIUL DE APLICARE
ART. 1

1.1.Prezenta metodologie pentru fundamentarea si aprobarea nivelului preturilor/tarifelor aplicabile
serviciului de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din
Municipiul Constanta, denumitd in continuare ,Metodologie Tarifard”, este elaboratd in conformitate cu
prevederile articolului 39, alineatul (5) din Ordonanta Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public §i privat, cu modificérile §i completirile
aduse prin Legea nr. 10 din 9 ianuarie 2020.
1.2.In conformitate cu articolul 39 mentionat anterior: (1) Nivelul preturilor si/sau tarifelor pentru serviciul de
administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta
se va fundamenta pe baza costurilor de productie si exploatare, inclusiv costurile de intretinere si reparatii,
amortizirile aferente capitalului imobilizat in active corporale §i necorporale, ratele pentru restituirea
creditelor, dobénzile pentru imprumuturile contractate, precum si obligatiile de natura contractuali rezultate
din delegarea gestiunii. De asemenea, trebuie s includd o cotd destinatd credrii resurselor necesare pentru
dezvoltarea $i modernizarea infrastructurii edilitar-urbane, precum si profitul operatorului.

(2) Aprobatul preturilor si/sau tarifelor este responsabilitatea Consiliului Local al Municipiului
Constanta

(3) Cuantumul si regimul taxelor locale vor fi stabilite anual prin hotéréri adoptate de Consiliul Local
al Municipiului Constanta, In conformitate cu legislatia in vigoare.

(4) Structura si nivelul prefurilor, tarifelor si taxelor vor fi stabilite {indnd cont de urmitoarele criterii:
a) si acopere costul efectiv al furnizarii/prestarii serviciilor;
b) sé acopere cel putin sumele investite, precum si cheltuielile curente pentru intretinere si exploatare;
¢) sd descurajeze consumul excesiv si risipa;
d) sd Incurajeze exploatarea eficientd a serviciilor si protectia mediului;
¢) s stimuleze investitiile de capital;
f) sd respecte autonomia financiard a operatorului.

Metodologia de fundamentare a nivelului preturilor si tarifelor, precum si procesul de aprobat al
acestora, va fi stabilitd in conditiile legii prin hotarére a autorititilor deliberative ale unitétilor administrativ-
teritoriale, asigurdndu-se respectarea principiului autonomiei locale.

ART. 2

2.1.Prezenta metodologie tarifara este destinati s reglementeze procedura de stabilire a nivelului preturilor
si tarifelor corelata cu serviciul de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes
cultural din Municipiul Constanta, furnizate de operatorul desemnat si ofere acest tip de serviciu.

2.2.Este crucial ca preturile si tarifele stabilite si asigure nu doar viabilitatea economici a operatorului, dar si
sd contribuie la minimizarea costurilor pentru utilizatori, astfel incét sa se atings cel mai competitiv pret pentru
serviciile prestate.

2.3. Procesul de aprobare al preturilor si tarifelor in cauzi intrd sub incidenta competentei Consiliului Local
al Municipiului Constanta, care va actiona conform cerinelor si criteriilor prevazute in.aceasti metodologie,
avand in vedere principiile de transparentd si echitate. Aceastd abordare va asigura nu doar o gestionare
eficientd a resurselor, ci si o satisfactie sporiti a utilizatorilor serviciilor oferite.



ART.3

3.1.Activitatile de gestionare a patrimoniului cultural administrat de Primaria Municipiului Constanta, care se
supun reglementérilor stabilite prin prezenta metodologie, includ obiective de investitii de interes cultural
3.2.Printre acestea se numdari dar nu se limiteazi la:

— Cazinoul Constanta, cu sediul in Constanta, Bd.Elisabeta nr.4;

— Galeria de arta Fondul Plastic, cu sediul in Constanta, str. Stefan cel Mare nr.15, bloc M1, parter

CAPITOLUL II. DEFINITII SI ABREVIRI

ARTA4

In cadrul prezentei proceduri, termenii utilizati au urmétoarele semnificatii:

APROBAREA TARIFELOR — Procesul de analizi si verificare a elementelor de cheltuieli care constituie
componentele tarifelor, realizat de cétre departamentele specializate si comisiile din cadrul Primériei
Municipiului Constanta;

STABILIREA TARIFELOR - Acfiunea de evaluare a nivelului tarifelor, precum si a structurii acestora,
conform reglementirilor acestei metodologii, aplicabild operatorului municipiului Constanta, materializati
printr-o hotéirdre emisé de citre Consiliul Local al Municipiului Constanta in vederea aprobiatrii tarifelor;
AJUSTAREA TARIFELOR —Procesul de examinare a nivelului tarifelor deja existente si a structurii acestora,
conform cerinfelor prezentei metodologii, avand ca scop asigurarea unei reflectii adecvate in nivelul tarifelor
a influentelor determinate de fluctuatiile preturilor si tarifelor din economie;

MODIFICAREA TARIFELOR — Analiza nivelului i structurii tarifelor existente, desigur in conformitate cu
reglementirile prezente, In circumstantele in care survin schimbéri semnificative in structura costurilor, care
impun recalcularea tarifelor actuale, fapt ce se concretizeaza prin adoptarea unei noi hotirri de aprobat
modificérile de cétre Consiliul Local al Municipiului Constanta;

BENEFICIAR — Orice persoand care primeste, In mod direct, serviciile prestate de citre operator;
OPERATOR ~ Entitate juridica responsabild pentru prestarea activititilor de administrare a domeniului public
si privat;

INTERVAL DE TIMP — Perioadi calendaristicd cuprinsi intre data ultimei aprobiri a nivelului tarifelor si
momentul la care se solicitd ajustarea sau modificarea acestora;

PARAMETRU DE AJUSTARE - Indicator pe baza ciruia se pot revizui sau adapta preturile. In conformitate
cu prezenta metodologie, parametrii pentru modificare sau ajustare pot include: indicele preturilor de consum
furnizat de Institutul Nafional de Statistici, variafia cursului leu-euro, modificarile structurii elementelor de
cheltuieli sau orice alt parametru stabilit conform clauzelor contractuale de delegare;

ACTIVITATI - Toate actiunile legate de administrarea si gestionarea domeniului public §i privat, asa cum
sunt previzute la ART. 3 din aceastd metodologie, fird a se limita la acestea;

CLMC - Consiliul Local al Municipiului Constanta.

CAPITOLUL II1. DISPOZITII GENERALE

ART. 5 NIVELUL PRETURILOR §I TARIFELOR PENTRU PLATA SERVICIULUI DE
ADMINISTRARE, INTRETINERE SI EXPLOATARE A UNOR OBIECTIVE DE INVESTITII DE
INTERES CULTURAL DIN MUNICIPIUL CONSTANTA

Nivelul preturilor si/sau tarifelor aplicate pentru serviciul de administrare, intretinere si exploatare a unor
obiective de investitii de interes cultural se stabileste pe baza unei analize temeinice care ia in considerare
urmitoarele elemente fundamentale:



Costurile de administrare, intretinere si exploatare, care reprezintd suma cheltuielilor necesare pentru
asigurarea functiondrii eficiente a serviciilor oferite;

Costurile de intretinere si reparatii, esentiale pentru menfinerea calititii infrastructurii existente si
prevenirea degradirii acesteia;

Amortismentul capitalului imobilizat Tn active corporale si necorporale, astfel incdt si se recupereze
valoarea acestora pe parcursul duratei de utilizare;,

Ratele aferente restituirii creditelor, inclusiv penalizarile eventuale, in cazul Intirzierilor la plati;
Dobénzile asociate imprumuturilor contractate, care influenteaza structura financiari a operatorului;
Obligatiile ce derivd din contractul de delegare a gestiunii, care impun respectarea unor standarde de
calitate i eficientd;

cotd specificd destinatd credrii resurselor necesare dezvoltarii §i modernizérii serviciilor, avind ca scop
adaptarea acestora la nevoile comunitatii si la cerintele pietei.

ART. 6 STRUCTURA SI NIVELUL PRETURILOR, TARIFELOR SI TAXELOR

Structura i nivelul preturilor, tarifelor si taxelor vor fi stabilite cu respectarea unor principii clare,

astfel incét s se indeplineascd urmétoarele conditii:

Sa acopere costul efectiv al furnizarii sau prestérii serviciilor, asigurdnd astfel sustenabilitatea financiari
a activitafii;

Sa acopere cel putin sumele investite inifial, precum §i cheltuielile curente de Intrefinere si exploatare,
garantind func{ionarea optima a serviciilor pe termen lung;

Sa stimuleze dezvoltarea Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic ca unititi economice;

Sa stimuleze nivelul de pregétire a sectorului turistic legat de valorificarea monumentului istoric Cazino
si a Galeriei de arta Fondul Plastic;

Sa incurajeze nivelul de implicare a Cazinoului si a Galeriei de arta Fondul Plastic in dezvoltarea
turismului;

S& descurajeze consumul excesiv §i risipa resurselor, promovind un comportament responsabil al
utilizatorilor fatd de mediul inconjuritor;

Si incurajeze exploatarea eficientd a serviciilor §i protectia mediului, contribuind astfel la un trai mai
sdndtos §i mai durabil pentru comunitate;

S& stimuleze investifiile de capital, avand ca efect dezvoltarea infrastructurii §i imbunititirea calitatii
serviciilor oferite;

S& respecte autonomia financiard a operatorului, permitdndu-i si ia decizii strategice in functie de
solicitérile pieei si de necesitétile comunititii, menindnd in acelasi timp un standard inalt de eficienta.
Aceste criterii sunt esentiale pentru asigurarea unei gestiondri responsabile si sustenabile a serviciilor
publice, avénd ca obiectiv final bunéstarea comunitétii si protejarea mediului.

ART.7

7.1.Aprobarea stabilirii, ajustirii sau modificarii tarifelor si preturilor se efectueazi de citre Consiliul Local
al Municipiului Constanta (CLMC), in baza solicitérii prezentate de operator.

7.2.0peratorul care doregte aprobarea tarifelor si prefurilor este obligat si inainteze CLMC o cerere pentru
stabilirea, modificarea sau ajustarea acestora, cerere ce va include urmatoarele documente:

a) cerere de aprobare a tarifelor/preturilor, care va contine fisa cu nivelul actual al tarifelor. In cazul in
care se solicitd modificarea sau ajustarea, fisa va prezenta atét tarifele curente, cét si cele propuse
pentru adoptare;

b) Fisa de fundamentare, care si detalieze argumentele economice si tehnice ale propuneri;



¢) Un memoriu tehnico-economic care s justifice in mod clar oportunitatea ajustdrii sau modificarii
tarifelor/preturilor;
d) Alte date, note de fundamentare si informatii relevante necesare procesului de aprobat.

ART.S8

8.1.1n situatiile in care este necesari asigurarea surselor de finantare pentru implementarea unor proiecte de
investitii, CLMC dispune de autoritatea de a aproba reguli sau formule destinate modificérii tarifelor si/sau de
a transfera operatorului fondurile necesare realizdrii acestor investifii, conform obligatiilor stipulate prin
hotirarea de dare in administrare.

8.2. Respectivele investitii realizate de operator din fondurile transferate de citre Municipiul Constanta nu vor
fi recuperate prin intermediul tarifelor aplicate.

ART.9

9.1.Monitorizarea §i controlul tarifelor aplicate de operator, precum si supravegherea activititilor desfasurate,
sunt responsabilitatea Directiei Servicii Publice din cadrul autoritétii administratiei publice locale.
9.2.Aceasti institutie va asigura faptul ca toti indicatorii economici §i serviciile furnizate respecti standardele
de calitate §i transparentd impuse de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV. STABILIREA TARIFELOR
ART. 10

10.1.Operatorul va determina nivelul prefurilor avand in vedere exclusiv cheltuielile specifice activitatii
desfidgurate. Stabilirea tarifelor se realizeazi de citre operator, conform ANEXELOR 4A si 4B- Figele de
fundamentare pentru stabilirea tarifului pentru operatiunea de administrare, intretinere si exploatare — Cazino
Constanta si Galeria de Arta Fondul Plastic.

10.2.Fiecirui document de fundamentare i va fi atagatd o listd cu activitdtile specifice efectuate de citre
operator. Fundamentarea tarifelor se va realiza pe estimari ale cheltuielilor materiale, cheltuielilor salariale,
cheltuielilor operationale, precum si a celorlalte elemente de cheltuieli specifice fiecirei activitai.
10.3.Cheltuielile specifice unei activititi care nu sunt incluse in categoriile prezentate in ,Fisele de
fundamentare pentru stabilirea tarifului pentru operatiunea de administrare, intretinere si exploatare — Cazino
Constanta si Galeria de Arta Fondul Plastic” vor fi inregistrate la categoria ,,alte cheltuieli specifice” si vor
necesita justificare in cadrul memoriului tehnico-economic.

ART. 11
Stabilirea tarifelor pentru fiecare activitate se va efectua cu respectarea urméatoarelor principii:

» Cheltuielile legate de materii prime §i materiale, energie electrica, api si combustibili vor fi determinate
in functie de contractele cu furnizorii §i de tarifele de achizitie, dar §i de cantitifile anuale planificate
pentru consum;

» Consumul specific de materiale se va calcula pe baza nivelurilor ce reflecti realitatea functionald si
operationald;

o Cheltuielile de personal vor fi fundamentate in conformitate cu structura organizatorici a operatorului,
corelata cu principiul eficientei economice;

o Tarifele vor include atdt o cotd de profit, cit si o cotd de dezvoltare, toate acestea fiind stabilite de cétre
Consiliul Local al Municipiului Constanta (CLMC) printr-o hotérére.



ART.12

12.1.La stabilirea tarifelor pentru activititile specifice se pot avea in vedere urmitoarele criterii/ categorii :

a) Cheltuielile referitoare la carburanti, aditivi si lubrifianti sunt stabilite in functie de tipul mijloacelor de
transport si al echipamentelor specifice utilizate in desfasurarea activitafii, aplicAndu-se preturile de achizitie
actuale; .

b) Cheltuielile pentru utilitati sunt determinate pe baza consumurilor anuale planificate pentru prestarea activititilor
si includ cheltuieli pentru energia electricd tehnologica, energia electricd destinatd activititilor administrative,
costuri asociate alimentérii cu apa si canalizérii apelor uzate, precum si cheltuieli cu energia termici etc., avand in
vedere preturile de achizitie In vigoare;

c¢) Cheltuielile privind piesele de schimb necesare utilajelor, instalatiilor gi/sau echipamentelor sunt calculate pentru
fiecare categorie de mijloc fix, pe baza prefului de achizitie al acestora, fundamentate pe planificarea lucririlor de
intretinere i reparatii corelate cu normele in vigoare gi/sau cu documentatia tehnici corespunzitoare;

d) Cheltuielile aferente materiilor prime §i materialelor consumabile se stabilesc pentru fiecare categorie specifici
activititii, in functie de consumurile normate si de preturile de achizitie actuale;

€) Cheltuielile legate de echipamentele de lucru si protectia muncii sunt stabilite respectind prevederile legale in
vigoare, tindnd cont de riscurile asociate fiecarei activititi desfisurate §i de angajamentele asumate de organizatie,
aplicandu-se prefurile de achizitie valabile;

f) Cheltuielile pentru reparatii vor fi incluse in calcul la nivelul programat anual, conform planului de reparatii
care se intocmeste pe baza normativelor tehnice in vigoare si/sau a documentatiilor tehnice ale mijloacelor fixe;

g) Cheltuielile cu amortizarea se iau in considerare, respectind reglementirile legale aplicabile;

h) Cheltuielile de redeventi sunt stabilite de autoritatea administratiei publice locale conform prevederilor legale si
sunt mentionate in documentatia de atribuire a activitiii, inclusiv In contractul de delegare sau, dupi caz, in
hotérirea referitoare la darea in administrare a activitatii respective;

i) Cheltuielile destinate protectiei mediului vor fi incluse in calcule conform normelor legale in vigoare;

1) Alte cheltuieli pentru servicii efectuate de terti se stabilesc in functie de serviciul prestat, avind la baza pretul de
achizitie al acestora;

k) Alte cheltuieli materiale se determini in functie de serviciul prestat si pretul de achizitie al acestora in vigoare;

[) Cheltuielile de naturi salariali se fundamenteaza pe bazi cheltuielilor cu personalul, conform normelor de muncs
si legislaiei In vigoare, coreldndu-se cu principiul eficientei economice;

m) O cota de profit rezonabilii/ o coti de dezvoltare.

12.2. Stabilirea tarifelor pentru serviciile prestate de operator, care sunt incasate direct de la beneficiari, va fi
propusd de cétre operator i se va fundamenta in mod adecvat.

CAPITOLUL V. AJUSTAREA TARIFELOR
ART. 13

13.1.Tarifele pot fi ajustate cu un interval minim de 6 luni, cu avizul directiei de specialitate din cadrul
autoritdtii publice locale, pe baza cererii formulate de operator, avand in vedere necesitatea de a creste sau
scadea parametrii tarifari cu un procentaj de +/- 5% comparativ cu nivelul existent la data aprobirii anterioare.
13.2.Parametrii care vor sta la baza ajustdrii tarifelor includ: indicele preturilor de consum, evolutia costului
cu forta de munci i rata inflatiei.

13.3.Stabilirea nivelului tarifelor se va realiza pe baza unei estimari a situatiei economico-financiare a
operatorului, urmand ca acesta sa le revizuiasca la un interval de timp concludent

13.4.In hotarérea adoptatd de Consiliul Local al Municipiului Constanta (CLMC) privind aprobarea tarifelor
ajustate, vor fi specificate atit tarifele revizuite ale serviciilor oferite, ct si nivelul parametrilor existenti la
momentul ajustérii, determinati in intervalul de timp scurs de la aprobirile precedente.

13.5.Propunerea de ajustare a tarifelor va fi fundamentati de cétre operator conform cerinelor delegatarului



ART. 14

14.1. Ajustarea tarifelor pentru serviciile prestate de citre operator, percepute direct de la beneficiari, se va
propune si fundmenta pe baza unei analize realizate de cétre operator, respectdnd cu strictete metodologia
previzuta in prezentul document.

14.2.Structura cheltuielilor va fi prezentatd conform formatului din Anexe aceasta urménd si fie adaptati
corespunzitor fiecérei categorii de activitati desfisurate.

CAPITOLUL VI. MODIFICAREA TARIFELOR

ART. 15
15.1.Tarifelor le pot suferi modificari in urmétoarele circumstante:

a) in cazul in care se produce o modificare semnificativé a unuia sau mai multor elemente de cheltuieli, ca
urmare a variatiei preturilor de achizifie pe piatd, a conditiilor de operare sau a obligatiilor de prestare,
care determind o influentd asupra cresterii tarifelor superioari celei generate prin aplicarea parametrului
de ajustare;

b) in cazul in care se Inregistreazi o modificare semnificativd a costurilor, determinatd de punerea in
funcfiune a unor instalatii i utilaje menite si imbundtiteascs calitatea activitatilor desfisurate, si acest
lucru se va putea realiza exclusiv dupi ce procesul de exploatare a acestora a fost demarat;

¢) in situatia unei modificdri structurale a costurilor sau a cantititilor aferente tipurilor de lucriri, care
conduc la o modificare a costurilor cu o influentd mai mare de 5% pe o perioadi de 3 luni consecutive.

d) in contextul modificdrii structurii tarifelor sau a nivelului anumitor elemente de cheltuieli, ca efect al
schimbdrilor legislative, inclusiv prin intermediul actelor administrative emise de autorititile
administrafiei publice locale, care au ca obiect introducerea unor noi elemente de cheltuieli sau
eliminarea ori ajustarea nivelului unor elemente anterioare de cheltuieli, cum ar fi stabilirea sau
modificarea unor taxe, impozite §i contribufii obligatorii destinate bugetului de stat, bugetului local sau
altor organisme publice.

15.2.Propunerea de modificare a tarifelor este elaborata de citre operator, conform cerintelor delegatarului

ART. 16

Modificérile tarifelor se vor realiza cu respectarea urmitoarelor criterii:

a) pentru cheltuielile asociate consumului de api bruti, energie electricsi, materii prime si materiale,
care au o pondere semnificativé in raport cu costurile totale, se va lua n considerare variatia preturilor fata de
fundamentarea initiala, In limitele dictate de preturile de piati;

b) consumurile specifice de energie, combustibili, materii prime si materiale vor fi incluse in calcul in
conformitate cu nivelurile mentionate in propunerea anterioard sau in functie de rezultatele generate prin
punerea In exploatare a unor instalafii si utilaje destinate imbundtitirii calitative a serviciului prestat;

c) cheltuielile referitoare la personal vor fi fundamentate in concordantd cu structura organizatorici a
operatorului, avand in vedere principiul eficienfei economice.

ART.17

17.1. Elementele de cheltuieli, cu exceptia celor referitoare la amortizare, redevente, personal si cheltuieli
financiare, care suferd modificdri pand la nivelul stabilit prin aplicarea ratei inflatiei, nu necesiti prezentarea
documentelor justificative pentru fundamentarea acestora.

17.2.Cheltuielile legate de amortizare, redevente §i personal sunt fundamentate de citre operatori conform
urmétoarelor dispozitii:



a) Cheltuielile anuale aferente amortizarii se considerd in functie de valoarea rezultatului din planul de
amortizare aplicabil mijloacelor fixe destinate prestérii serviciilor prestate. Operatorii au obligatia de a
evidentia detaliile din planul de amortizare care au fost utilizate in calculul amortizarii anuale, inclusiv
specificarea, in cazul in care anumite mijloace fixe sunt folosite in mai multe activitifi, a metodei de
repartizare a amortizirilor respective intre tarifele activitétilor.

b) Cheltuielile anuale asociate redeventei se consideri la nivelul stabilit prin contractul de delegare sau, dupa
caz, prin hotérarea referitoare la administrarea.

c) Cheltuielile cu personalul se evalueaza in raport cu suma totald a salariilor, a cheltuielilor legate de tichetele
acordate angajatilor si a cheltuielilor pentru asigurdri sociale §i protectie sociald, conform ultimului stat de
platd emis inainte de solicitarea modificarii tarifului, precum si, in functie de situatie, pe baza documentelor
justificative care aprobd anumite drepturi salariale stipulate in contractul colectiv de munci .

17.3.In eventualitatea aparitiei unor modificiri legislative, cum ar fi majorarea salariului minim brut pe fara
garantat n platd, cheltuielile de personal vor fi reflectate n tarif prin luarea in considerare a tuturor drepturilor
salariale aferente, astfel incat acestea sd fie implementate incepand cu -data stipulati in actele normative
corespunzétoare.

17.4.Cheltuielile financiare vor fi considerate la nivelul cheltuielilor anuale legate de dobanzi §i comisioane
rezultate din creditele contractate pentru efectuarea serviciul de administrare, intretinere si exploatare a unor
obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta.

ART. 18

Modificarea tarifelor pentru serviciile prestate de operatori, care sunt incasate direct de la beneficiari, va fi
fundamentati de citre operator, avand respect pentru prevederile art. 16.

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

ART.19

19.1.Conditiile prevédzute in prezenta ,, Metodologie de stabilire, ajustare si modificare a nivelului preturilor
/ tarifelor pentru serviciul de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de interes
cultural din Municipiul Constanta” sunt minimale si se utilizeazi in completare cu normele legislative aflate
in vigoare.

19.2. Anexele 4A si 4B fac parte integranti din prezenta metodologie.



Anexa nr. 4A - Metodologia de stabilire, ajustare si modificare a nivelului
preturilori/tarifelor pentru serviciul de administrare, intretinere si exploatare a unor
obiective de investitii de interes cultural din Municipiul Constanta

FISA DE FUNDAMENTARE

pentru stabilirea tarifului pentru operatiunea de administrare, intretinere si exploatare

Cazino Constanta

Nr. crt. SPECIFICATIE UM Propus(luna)
1 Cheltuieli materiale, din care: lei/luna 48 555.95
1.1 Carburanti, aditivi si Iubrifianti lei/luna 277.00
1.2 Cheltuieli cu utilitatile, din care lei/luna 22 988.00
1.2.1 (Gaze naturale lei/luna 19 354,00
1.2.2 Energie electrici lei/luna 3 346.00
1.2.3 Alimentarea cu api si canalizare ape uzate 1 lei/tuna - 288.00
1.2.4 Alte utilititi lei/luna 0.00
Piese de schimb pentru autospeciale, mijloace de .
1.3 transport, utilaje, instalatii si echipamente B 0.00
1.4 Materii prime si materiale consumabile lei/luna 10 960.00
1.5 Echipament de lucru si protectia muncit lei/luna 1 670.00
1.6 Reparatii si intretinere, din care lei/luna 11 655.00
1.6.1 Reparatii si intretinere in regie lei/luna 0.00
1.6.2 Reparatii si intretinere cu tertii (mentenanta) lei/luna 11 655.00
17 At-r.lortizarea autospecialelor, utilajelor, instalatiilor i a tei/luna 0.00
mijloacelor de transport
1.8 Redeventi lei/luna 115.95
1.9 Cheltuieli cu protectia mediului lei/luna 0.00
1,10 Alte cheltuieli cu servicii executate de terti, din care: lei/luna 890.00
1.10.1 Campanii de informare si constientizare lei/luna 890.00
1.10.2  |Inchiriere de utilaje/autospeciale/mijloace de transport | lei/luna 0.00
1.103 Chelt.uivel.i cu taxe, licente, acreditdri/certificari si lei/luna 0.00
autorizirg
1.10.4  |Alte cheltuieli lei/luna 0.00
5 EcI;é:;lieli neprevazute (10% din cheltuieli materiale - | lei/luna o 4 855.60
3 ICheltuieli de naturi salariald, din care:. lei/luna 333 080.40
3.1 Salarii lei/luna 325 751.00
3.2 Contributie asiguratorie pentru munci (CAM) lei/luna 7 329.40
3.3 Contributie la fondul pentru handicap lei/luna 0.00
34 Alte drepturi asimilate salariilor lei/luna 0.00
I Total cheltuieli de exploatare (1+2+3) lei/luna. 386.491.94
11 Cheltuieli financiare lei/luna 0.00
T Cheltuieli totale (CT=T1+11) | lei/luna } 386 491.94
1\ Profit (CT x 3%) lei/luna 11 594,76




\' Cota de dezvoltare (CT X ....%) lei/luna

\2 8 I Valoare totald aprestatiei (I11 + IV+V) lei/tuna | . 398 086.70

VII Perioada (**) zi 30

VI |Tarif (VI/VID) (***) 1 lei/zi 13 269.56
Tarif pentru pentru operatiunea de administrare, lei/zi 13 269.56

intretinere si exploatare Cazino Constanta




Anexa nr. 4B - Nletodologia de stabilire, ajustare si modificare a nivelului preturilor/tarifelor
pentru serviciul de administrare, intretinere si exploatare a unor obiective de investitii de
interes cultural din Municipiul Constanta

FISA DE FUNDAMENTARE

pentru stabilirea tarifului pentru operatiunea de administrare, intretinere si exploatare

Galeria de Arta Fondul Plastic

Nr. crt. SPECIFICATIE UM Propus(luna)
1 Cheltuieli materiale, din care: lei/luna - 485598
1.1 Carburanti, aditivi si lubrifianti lei/luna 27.70
1.2 Cheltuieli cu utilititile, din care lei/luna 2 298.80|
1.2.1 Gaze naturale lei/luna 1935.40
1.2.2 Energie electricd lei/luna 334.60
1.2.3 Alimentarea cu api i canalizare ape uzate lei/luna 28.80
1.2.4 Alte utilitati lei/luna 0.00
13 Piese de sch-im.b p.entru al‘l.to’speci.ale, mijloace de lei/luna 0.00
transport, utilaje, instalatii si echipamente
1.4 » [Materii prime si-materiale consumabile lei/luna 1 096.00
1.5 Echipament de lucru si protectia muncii lei/luna 167.00
1.6 Reparatii si intretinere, din care lei/luna 1 165.50|
1.6.1 Reparatii si intretinere in regie lei/luna 0.00
1.6.2 Reparatii §i intretinere cu tertii (mentenanta) lei/luna 1165.50
17 A{Tlorﬁzarea autospecialelor, utilajelor, instalatiilor si a lei/luna 0.00
mijloacelor de transport
1.8 Redeventd lei/luna 11.98
1.9 Cheltuieli cu protectia mediului ] lei/luna 0.00
1,10 Alte cheltuieli cu servicii executate de terti, din care: 1 lei/luna 89.00
1.10.1 Campanii de informare si constientizare lei/luna 89.00
1.10.2  |Inchiriere de utilaje/autospeciale/mijloace de transport lei/luna 0.00
1.10.3  [Cheltuieli cu taxe, licente, acreditéri/certificari si lei/luna 0.00
1.10.4 |Alte cheltuieli lei/luna 0.00
2 [Cheltuieli neprevazute (10% din cheltuieli materiale - lei/luna { 485.60]
3 Cheltuieli de naturi salarial, din care: ’ lei/luna 34 475.63
3.1 Salarii v lei/luna 33717.00
3.2 Contributie asiguratorie pentru munci (CAM) lei/luna 758.63
3.3 Contributie la fondul pentru handicap lei/luna 0.00
3.4 Alte drepturi asimilate salariilor lei/luna { 0.00
I |Total cheltuieli de exploatare (1+2+3) lei/luna 39 817.21
I Cheltuieli financiare lei/luna 0.00
I Cheltuieli totale (CT =1 + 1) lei/luna 39 817.21
v Profit (CT x 3%) lei/luna 1194.52
\% Cota de dezvoltare (CT x ...%) lei/luna
V1 Valoare totald a prestatiei (III + IV+V) - | lei/luna | 41011.73




VII Perioada (**) zi 30.00
VIII JTarif (VI/VII) (***) lei/zi ~1367.06
Tarif pentru pentru operatiunea de administrare,
intretinere si exploatare Galeria de Arta Fondul lei/zi 1367.06
Plastic
PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

FULVIA ANTONELA DINESCU




